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PEDAGOGY 
 

 

Методика діагностики вихованості ціннісного ставлення до живої природи 

учнів середнього шкільного віку 
 

Н. О. Діра 
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Анотація. У статті розглядається методика діагностики вихованості в учнів середнього шкільного віку ціннісного ставлення 

до живої природи, розглянуто комплекс методів та процедур, за допомогою яких визначається рівень вихованості даного 

особистісного утворення школярів. В структурі поняття  ціннісне ставлення до живої природи учнів середнього шкільного 

віку розроблені критерії та показники її сформованості. За сформованими критеріями (когнітивно-аналітичний, емотивний 

(емоційно-мотиваційний), діяльнісно-поведінковий) і рівнями (високий, достатній, середній і низький) представлено ре-

зультати діагностики. Встановлено певні відмінності у результатах діагностування учнів середнього шкільного віку  за 

віковими та гендерними особливостями.  

Ключові слова: діагностика, методика діагностування, вихованість, ціннісне ставлення до живої природи, учні се-

реднього шкільного віку.  

 

Вступ. Дослідження рівнів вихованості в учнів серед-

нього шкільного віку ціннісного ставлення до живої 

природи передбачає вирішення наступних завдань: 1) 

для визначення рівнів вихованості ціннісного став-

лення до живої природи необхідно виявити критерії 

та показники; 2) розробити відповідно до критеріїв і 

показників авторський анкетний опитувальник; 3) 

підібрати згідно завдань релевантні опробовані мето-

дики дослідження різних складових ціннісного став-

лення особисті; 4) виділити рівні вихованості в учнів 

середнього шкільного віку ціннісного ставлення до 

живої природи; 5) перетворити якісні критерії і пока-

зники у кількісні, що дозволить провести статистичну 

та математичну обробку отриманої педагогічної інфо-

рмації. 

Аналіз актуальних досліджень. Акцентуючи ува-

гу на основних підходах до визначення та аналізу 

результатів виховання особистісних якостей, провідні 

науковці, такі як І. Бех, П. Фролов, І. Зверєва, Л. Ко-

валь Крисаченко В.С, Рідей Н.М., Зонь В.В. та інші 

зауважують, що феномен вихованості є достатньо 

складним і вивчається у різних аспектах. Вихованість 

представлена у якості найважливішої характеристики 

особистості, вона пов’язана з усіма сторонами індиві-

да та, відображає ступінь гармонійності та всебічності 

розвитку. 

Мета статті – описати методику та результати діа-

гностування рівня вихованості в учнів середнього 

шкільного віку ціннісного ставлення до живої приро-

ди. 

Методи дослідження. У процесі дослідної роботи 

застосовано комплекс методів науково-педагогічного 

дослідження, зокрема: аналіз, синтез, порівняння, 

систематизація та узагальнення, методологія його 

виховання в учнів середнього шкільного віку. 

Виклад основного матеріалу. Екологічне вихо-

вання в системі сучасної середньої освіти входить в 

нову стадію свого розвитку, головною особливістю та 

метою якого є формування ціннісного ставлення до 

живої природи особистості. 

Поняття «ціннісне ставлення» трактується дослід-

никами по-різному через складність та багатогран-

ність самого феномену «цінність». У контексті нашо-

го дослідження ми розглядаємо «ціннісне ставлення 

до живої природи» як інтегративну якість особистос-

ті, що є внутрішнім регулятором ставлення людини до 

природнього середовища, що виявляється і реалізу-

ється у всіх видах діяльності, спрямованих на пізнан-

ня, освоєння і збереження природи. Про певний сту-

пінь вихованості судять за певними критеріями. Кри-

терій – засіб для судження, ознака, на основі якої 

робиться оцінка, визначення або класифікація чого-

небудь; мірило судження та оцінки, основна ознака, за 

якою одне рішення обирається із багатьох можливих 

[1]. В сою чергу, показник – конкретне вимірювання 

критерію, який робить його доступним для спостере-

ження та аналізу, тобто це - підґрунтя, яке дозволяє 

судити про наявність тієї чи іншої ознаки. 

За своєю внутрішньою структурою ціннісне став-

лення до живої природи учнів опосередковується 

єдністю та взаємодією всіх сфер особистості і вислов-

лює її спрямованість на питання взаємодії з природ-

ним середовищем. Спрямованість, як один із найбі-

льших компонентів структури особистості, робить 

організуючий вплив на всі інші напрямки екологічної 

культури особистості [2].  

Екологічна культура учнів середнього шкільного 

віку визначається та відповідає їхній поведінці у по-

всякденному житті та екологічно компетентному 

вирішенні проблем у різних видах діяльності. Вихо-

7
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Основну складність в дослідженні вихованості цін-

нісного ставлення до живої природи становить вимір і 

оцінка стану структурно-функціональних компонен-

тів. Діагностика вихованості ціннісного ставлення до 

живої природи учнів на констатуючому етапі експе-

риментальної роботи має важливе значення для роз-

робки технології виховання учнів середнього шкіль-

ного віку, а після проведення формуючого експери-

менту є необхідною умовою з'ясування ступеня її 

ефективності. 
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дячи з розробленої нами теоретичної моделі екологіч-

ної культури особистості та виділених в ній основних 

структурних компонентів, ми прийшли до висновку 

про необхідність діагностики рівня екологічної куль-

тури учнів середнього шкільного віку за наступними 

критеріями: когнітивно-аналітичний; емотивний (емо-

ційно-мотиваційний), діяльнісно-поведінковий [3]. 

Кожен із запропонованих критеріїв розкривається 

засобами системи емпіричних показників, які відо-

бражають міру розвитку і сформованості окремих 

складових екологічної культури особистості. Відби-

раючи показники, ми виходили із необхідності врахо-

вувати, принаймні, дві важливі умови: 1)інформатив-

ність показника; 2)можливість не лише здійснювати 

його якісну інтерпретацію, але й кількісного вияву [4]. 

Когнітивно – аналітичний критерій включає такі 

показники: володіння екологічними поняттями та 

термінами, розуміння позитивного і негативного ан-

тропогенного впливу на довкілля, осмислення причин 

сучасної екологічної кризи в країні і світі, обізнаність 

із загальними закономірностями співіснування у при-

роді людей, тварин і рослин, знання правил етичної 

поведінки у природі. 

Емотивний критерій відображає потребу у накопи-

ченні екологічних знань, гармонійному співжитті із 

природою, любові до природи, позитивно зацікавлене 

ставлення до її збереження і примноження, інтерес до 

екологічних проблем, визнання необхідності власної 

природоохоронної діяльності в регіоні, ставлення до 

негативних дій інших у довкіллі, відчуття власної 

причетності до глобальних екологічних проблем. 

Показниками діяльнісно-поведінкового критерію 

нами обрані наступні: уміння здійснювати екологіч-

ний моніторинг, уміння складати екологічні проекти, 

здатність здійснювати агітаційну та пропагандистську 

екологічну роботу серед широких груп населення; 

участь у екологічних акціях, у роботі громадських 

природоохоронних організацій; готовність до еколо-

го-безпечної та природоохоронної діяльності [5].  

На основі даних критеріїв і показників визначені 

рівні сформованості екологічної культури учнів сере-

днього шкільного віку: високий, достатній, задовіль-

ний, початковий та подано їх узагальнені характерис-

тики. 

Високий рівень вихованості ціннісного ставлення 

до живої природи учнів середнього шкільного віку 

властивий тим, хто проявляють високий рівень знань 

щодо розуміння суті та змісту екологічних проблем, 

при цьому теоретичне розуміння підкріплене практи-

чною реалізацією у контексті: розуміння учнем місця 

і ролі природи в житті людини; проявлення почуття 

любові до природи та природніх процесів; сформова-

ності почуття любові до природи; прояви самостійніс-

ті мислення. Учні приймають активну участь у при-

родоохоронній діяльності, а така участь зумовлена 

усвідомлюваними стійкими мотивами завдяки осо-

бистісним переконанням і нормам суспільства.  

Достатній рівень вихованості ціннісного ставлення 

до живої природи характеризується достатнім рівнем 

знань щодо основних екологічних понять, позитивно-

го і негативного антропогенного впливу на довкілля, 

достатньо серйозно осмислюються причини сучасної 

екологічної кризи в країні і світі, добра обізнаність із 

загальними закономірностями співіснування у приро-

ді людей, тварин і рослин, достатній рівень знань про 

правила етичної поведінки у природі. Учням цієї гру-

пи притаманне: почуття любові до природи, усвідом-

лення розуміння місця і ролі природи в житті людини; 

участь у природоохоронній діяльності є не система-

тичною і визначається певними стимулами.  

Задовільний рівень вихованості ціннісного став-

лення до живої природи властивий учням, які: вияв-

ляють задовільний рівень знань щодо основних еко-

логічних понять, позитивного і негативного антропо-

генного впливу на довкілля; недостатньо серйозно 

осмислюють причини сучасної екологічної кризи в 

країні і світі; мають поверхову обізнаність із загаль-

ними закономірностями співіснування у природі лю-

дей, тварин і рослин, задовільний рівень знань про 

правила етичної поведінки у природі. Учням цієї гру-

пи властивий епізодичний прояв почуття любові до 

природи, характерне слабке усвідомлення розуміння 

місця і ролі природи в житті людини; участь у приро-

доохоронній діяльності є рідкою.  

Початковий рівень – властивий тим учням, які ви-

являють незадовільне розуміння суті та змісту основ-

них екологічних понять, позитивного і негативного 

антропогенного впливу на довкілля, не осмислюють 

причини сучасної екологічної кризи в країні і світі, 

мають низьку обізнаність із загальними закономірно-

стями співіснування у природі людей, тварин і рос-

лин, незадовільний рівень знань про правила етичної 

поведінки у природі. Учні цієї групи: проявляють 

нігілізм стосовно екологічних проблем, у них відсутнє 

почуття любові до природи; вони не усвідомлюють 

значення і роль природи в житті людини; не беруть 

ніякої участі в природоохоронній діяльності. 

Основним завданням експериментальної роботи 

була розробка програми діагностики рівнів вихова-

ності ціннісного ставлення до живої природи учнів 

середнього шкільного віку та визначення реального 

стану її вихованості для того, щоб довести необ-

хідність обґрунтування потрібних педагогічних умов 

удосконалення даного процесу. Через неоднознач-

ність виділених ознак та проявів, комплексністю та 

багато аспектністю феномена, єдиної та загально-

прийнятої методики діагностики ціннісного ставлення 

до живої природи не існує. Для вивчення даного осо-

бистісного утворення нами було застосовано різні 

методи, а саме: емпіричні методи дослідження (мето-

ди, сутність яких полягає у пізнанні дійсності): педа-

гогічне спостереження, опитування (бесіда, інтерв’ю, 

анкетування), тестування, експертна оцінка тощо 

(Бех, 1980). 

Нами було обрано найбільш доречні, на наш по-

гляд, методики, що в повній мірі задовільняють вимо-

гам показників і критеріїв для дослідження проявів в 

учнів середнього шкільного віку ціннісного ставлення 

до живої природи. А саме: 1) методика ранжування 

цінностей М. Рокича; опитувальник, побудований за 

методикою незакінчених речень Сакса і Леви; 3) ав-

торська анкета з метою діагностування екологічних 

знань, мотивів та ціннісного ставлення до живої при-

роди; 4) вербальна асоціативна методика «ЄЗОП» 

(Сірий, Яницький, 1999). 

За допомогою відповідних методів та методик ми 
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маємо можливість більш суттєво розкрити виділені 

нами критерії та показники ціннісного ставлення до 

живої природи, що детально наведено в таблиці 1. 

З метою діагностування екологічних знань, мотивів 

та ціннісного ставлення до живої природи, враховую-

чи вище зазначені парадигми створення і побудови 

опитувальника, нами було розроблено авторську ан-

кету на 20 закритих питань. Кожен показник розкри-

вається за допомогою двох запитань анкети та кожна 

відповідь оцінюється певною кількістю балів: 4 бали-

повна правильна відповідь, 3 бали- відповідь прави-

льна, але не повна, 1 бал-є суттєві помилки у відпові-

ді, 0-відповідь повністю не вірна. В опитуванні взяло 

участь 425 учнів закладів середньої освіти різних 

регіонів України.  

 

Таблиця 1. Методика діагностування вихованості ціннісного ставлення до живої природи учнів середнього шкільного віку  

Критерії Методи та методики діагностування 

Когнітивно-аналітичний  Цілеспрямоване спостереження, бесіда, інтерв’ю, методика ранжування ціннісних орієнтацій М. 

Рокича, авторська анкета. 

Емоційно-мотиваційний Бесіда, інтерв’ю, опитувальник, побудований за методикою незакінчених речень Сакса і Леви, 

авторська анкета, вербальна асоціативна методика «ЄЗОП», вивчення шкільної документації. 

Діяльнісно-поведінковий Цілеспрямоване спостереження, бесіда, вивчення результатів добродійної екологічної діяльності, 

аналіз творчих проєктів, авторська анкета, вербальна асоціативна методика «ЄЗОП» 
 

У результаті експерименту відстежено, що високий 

рівень сформованості ціннісного ставлення до живої 

природи за когнітивно-аналітичним критерієм сфор-

мований у 42,42 % (180 учнів), тобто вони чітко розу-

міються на базовій термінології та мають знання, які 

їм будуть необхідні для впровадження природоохо-

ронної діяльності у своє життя, 17,77 % (76 осіб) ма-

ють достатній рівень володіння екологічною терміно-

логією, 27,80 % опитаних (118 учнів) виявили серед-

ній рівень, а у 12,01 % (51 реципієнт) було визначено 

низький рівень. 

За даними узагальнених результатів досліджень за 

емотивним критерієм, можна побачити, що: 21,51 % 

(91 учень) мають високий рівень ціннісного ставлення 

до живої природи, 27,30 % (116 опитаних) мають 

чітко сформований достатній рівень, у 24,66 % (105 

осіб) вдалося визначити середній рівень ціннісного 

ставлення, а у 26,53 % (113 реципієнтів). 

Отримані результати анкетування за усіма критері-

ями дало нам змогу визначити рівень вихованості 

ціннісного ставлення до живої природи учнів серед-

нього шкільного віку (табл. 2, рис. 1). 

 

Таблиця 2. Рівні вихованості ціннісного ставлення до живої природи учнів середнього шкільного віку за результатами 

анкетування 

Рівні 

Критерії 

Високий Достатній Середній Низький 

Осіб у % осіб у % осіб у % осіб у % 

Когнітивно–аналітичний 180 42,42 76 17,77 118 27,80 51 12,01 

Емотивний 91 21,51 116 27,30 105 24,66 113 26,53 

Діяльнісно-поведінковий 68 15,93 126 29,57 116 27,34 115 27,16 

Рівень вихованості ціннісного ставлення 

до живої природи 
113 26,62 106 24,88 113 26,6 93 21,9 

 

Рисунок 1. Рівні вихованості ціннісного ставлення до живої природи учнів середнього шкільного віку за результатами 

анкетування,  у % 

 
 

Таким чином, за допомогою анкетування, ми одер-

жали такі результати: 26,62 % (113 учнів) мають ви-

сокий рівень вихованості ціннісного ставлення до 

живої природи, 24,88 % (106 респондентів) – достат-

ній рівень, 26,6 % (113 осіб) – середній рівень та 21,9 

% (93 учні)  мають низький рівень. 
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Узагальнивши результати анкетування за діяльніс-

но-поведінковим критерієм, ми отримали наступні 

результати: 15,93 % (68 учнів) готові до збереження 

та раціонального використання природних ресурсів, 

29,57 % (126 опитаних) частково готові брати участь у 

природооїоронних заходах, 27,34 % (116 реципієнтів) 

вагаються із визначенням своєї позиції щодо охорони 

природи, а 27,16 % (115 учнів) не готові до таких 

заходів. 
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Висновки та перспективи подальших наукових 

розвідок. Методичні засади виховання ціннісного 

ставлення до живої природи учнів середнього шкіль-

ного віку доцільніше здійснювати, орієнтуючись на їх 

критерії та відповідні рівні сформованості. А саме: 

когнітивно-аналітичний, емотивний (емоційно-

мотиваційний), діяльнісно-поведінковий критерії та 

рівні сформованості екологічної культури учнів сере-

днього шкільного віку: високий, достатній, задовіль-

ний, початковий. Завдяки цьому зберігається паради-

гма цілісності та єдності наукових знань та їх практи-

чних впроваджень у повсякденному житті людини. На 

підставі аналізу даних критеріїв та рівнів даного осо-

бистісного утворення нами було сформульовано твер-

дження, що застосування різних методів і методик у 

сукупності було б педагогічно доцільно та виправдано 

у виховному екологічному процесі учнів середнього 

шкільного віку. 
 

ЛІТЕРАТУРА 

1. Словник іншомовних слів / За редакцією О.С. Мельничу-

ка. – К.: Голов. ред. УРЕ, 1974 – 776 с. 

2. Боришевський М.Й., 1969. Виховання самостійної поведі-

нки у дітей. – М.: Знания. – 47 c.  

3. Бех, 1980. Виховання особистості: підручник. Київ: Ли-

бідь.  

4. Лузан,  П.  Г.,  Сопівник,  І.  В.,  &  Виговська,  С.  В.  

(2010), с.31. Основи  науково-педагогічних досліджень: 

навчальний посібник. Київ.  

5. Дубров,  А.  М.,  Мхитарян,  В.  С.,  &  Трошин,  Л.  И.  

(2011), с. 18. Многомерные статистические методы: уче-

бник. Москва: Фининсы и статистика.  

6. Шинкарук, В.Д., Сопівник, Р.В., Сопівник, І.В. (2015), 

с.23. Теорія та історія соціального виховання в зарубіж-

них країнах: навчальний посібник. ЦП «Компринт».  

7. Сопівник, Р.В. (2012), с.10-12. Теоретичні і методичні 

засади формування лідерських якостей майбутніх фахів-

ців агропромислової галузі. Луганськ. 

8. Сопівник, Р.В. (2012), с.35-39. Еволюція ідей відбору та 

формування якостей лідера у процесі фахової підготовки 

майбутніх аграріїв.Тернопільський національний педаго-

гічний університет імені Володимира Гнатюка. 

9. Сопівник, Р.В. (2012). Зростання ролі студентів у нав-

чально-виховному процесі вищих навчальних закладів 

України: історичний аспект (90-ті рр. ХХ–початок ХХІ 

ст.)–історія України. 

10. Сопівник, Р.В, Наконечна, О. В., Рудень, Д. М. (2017), с. 

172-180. Регіональні та вікові особливості самооцінки су-

часної української молоді. Наука і освіта. № 6. 

11. Шинкарук, В.Д., Сопівник, Р.В., Сопівник, І.В. (2017), с. 

248-250. Теорія та історія соціального виховання в 

Україні: навчальний посібник. ЦП «Компринт». 

 

REFERENCES 

1. Dictionary of foreign words. Edited by O.S. Melʹnychuka 

(1974). 

Fundamentals of scientific and pedagogical research: a text-

book. Kiev. 

Keywords: diagnostics, diagnostic methods, upbringing, value attitude to wildlife, middle school students. 

 

10

tion and formation of qualities of the leader in the course of 

professional preparation of future agrarians. Ternopil national 

pedagogical university of a name of Vladimir Hnatiuk. 

of agro-industrial branch. Lugansk. 

8. Sopivnik, RV (2012), pp.35-39. Evolution of ideas of selec-

9. Sopivnik, RV (2012). The growth of the role of students in the 

educational  process  of  higher  educational  institutions  of 

Ukraine: the historical aspect (90s of the XX-beginning of the 

XXI century) - the history of Ukraine. 

10. Sopivnyk, RV, Nakonechna, OV, Ruden, DM (2017), p. 172-

180.  Regional  and  age  features  of  self-esteem  of  modern 

Ukrainian youth. Science and education. № 6. 

11. Shinkaruk, VD, Sopivnik, RV, Sopivnik, IV (2017), p. 248-

250.  Theory  and  history  of  social  education  in  Ukraine:  a 

textbook. CP "Comprint". 

6.  Shinkaruk,  VD,  Sopivnik,  RV,  Sopivnik,  IV  (2015),  p.23. 

Theory and history of social education in foreign countries: a 

textbook. CP "Comprint". 

5. Dubrov, AM, Mkhitaryan, VS, & Troshin, LI (2011), p. 18. 

Multidimensional statistical methods: a textbook. Moscow: 

Finances and Statistics. 

3. Bech. Education of personality: a textbook. (Bech (1980). 

4. Luzan, PG, Sopivnyk, IV, & Vyhovska, SV (2010), p.31. 

2. Education of independent behavior in children. Edited by 

Boryshevsʹkyy M.Y. (1969). 

7.  Sopivnik,  RV  (2012),  p.10-12.  Theoretical  and  methodical 

bases of formation of leadership qualities of future specialists 

Science and Education a New Dimension. Pedagogy and Psychology, IX (100), Issue: 256, 2021 Sept. www.seanewdim.com 
The journal is published under Creative Commons Attribution License v4.0                CC BY 4.0

 

Methodological principles of diagnosis of education of valuable attitude towards nature of secondary school age students

N. Dira 

Abstract. The article considers the method of diagnosing the upbringing of middle school students of values to wildlife, considers a 

set of methods and procedures by which the level of upbringing of this individual personality is determined. Education of values to 

wildlife is considered as a result of purposeful and systematically carried out process of formation of such personal education in 

middle school students, which characterizes the place of ecologically oriented activities in the general value system of the individual 

and is manifested in their desire to responsibly and actively conduct extracurricular environmental activities. voluntary and selfless, 

aimed at the benefit of the people who live now and will exist in the future. According to the criteria (cognitive, emotional-

motivational and activity-practical) and levels (high, medium and low) the diagnostic results are presented. There are some differ-

ences in the results of diagnosing middle school students by age and gender. 



 

В. І. Галущенко 
 

 

Paper received 09.09.21; Accepted for publication 19.09.21. 
 

https://doi.org/10.31174/SEND-PP2021-256IX100-02 
 

Ключові слова: корекційно-стимулююче середовище, діти раннього віку, порушення психо-мовленнєвої, рухової сфери. 
 

Вступ. Проблема збільшення та модифікація різномані-

тних патологічних проявів, ускладненої, найчастіше 

недостатньо визначеної симптоматики у дітей с пору-

шеннями психо-мовленнєвої та рухової сфери спонукає 

до постійного пошуку нових ефективних заходів з удо-

сконалення ретельного обстеження дітей раннього віку 

групи ризику та вивчення факторів, що призводять до 

деструктивного розвитку. Це питання постає особливо 

гостро в умовах існуючої пандемії та дистанційного 

спілкування, які призводить перш за все до недостат-

нього контролю, спостереження та визначення мікроп-

роявів ранніх патологічних ознак. Токсичний стресовий 

вплив пригнічує розвиток мозкових процесів дитини. 

Важливим є занурення сучасних фахівців (корекційних 

педагогів, логопедів, дефектологів, психологів, педаго-

гів тощо) саме у медичний аспект аналізу порушень, як 

пренатальних, натальних та пістнатальних патологічних 

проявів у дітей раннього віку, вивчення нейроонтогене-

зу дитини. Це є основоположним у створенні адекват-

ного корекційно-розвивального стимулюючого середо-

вища дітей раннього віку, як сензитивної бази подаль-

шого розвитку особистості. 

Короткий огляд публікацій за темою. Аналіз 

спеціальної літератури щодо відомих підходів до вив-

чення всебічного розвитку дітей з порушеннями психо-

мовленнєвої та рухової сфери визначає необхідність 

діагностичного розмежування передумов спотвореного 

розвитку, створення різнобічної комплексної програми 

раннього супроводу дітей з означеною патологією. Ва-

гомі внески у вивченні становлення нервової системи, 

фізичного і психічного розвитку дитини зробили відомі 

вчені (К.Анохін, Л.Бадалян, Т. Бауер, Дж. Брунер, В. 

Бехтерєв, Л. Виготський, О.Лурія, І. Павлов, Ж. Піаже, 

В.Синьов, Н. Щелованов, [2;4] та ін.). У площині ви-

вчення особливостей різноманітних патологічних впли-

вів, що призводять до психо-мовленнєвих та рухових 

порушень у дітей в ранньому віці вивчалось багатьма 

фахівцями (Л.Бадалян, А.Богуш, С.Конопляста, 

О.Корнєв, Н.Манько, С.Притиковська, Є.Соботович, 

В.Синьов, В. Тарасун, М. Шеремет [4;5,с.29-35] та інш.) 

Сучасні автори наполягають на впровадженні комплек-

сних міждисциплінарних підходів до діагностичного 

вивчення, спостереження та запровадження системи 

реабілітаційних заходів роботи з дітьми, починаючи з 

раннього дошкільного віку [ ].  

Оптимізація системи профілактичних заходів пору-

шень у ранньому дитячому віці включає в себе раннє 

виявлення факторів спотвореного розвитку психо-

мовленнєвої та рухової сфери в період вагітності і поло-

гів, клінікодинамічне спостереження дітей, які перебу-

вають в групі ризику означеної патології, своєчасну 

діагностику з максимальним залученням необхідних, 

фахівців а також, створення програми розвитку дитини 

для батьків. Дослідженнями В.Кисліченко доведено 

вагомість залучення у корекційно-реабілітаційний про-

цес саме батьків, їх усвідомлення всього спектру пору-

шених ланок дитини та можливість, а головне бажання 

до удосконалення особистих теоретичних та практич-

них навиків допомоги своїй дитині [ ]. 

Мета статті – вивчити та розкрити зміст основних 

аспектів побудови корекційно-стимулюючого середо-

вища дітей раннього віку з порушеннями психо-

мовленнєвої та рухової сфери. 

Встановлення правильного діагнозу — це співпраця 

педіатра, неонатолога, дитячого невролога, психіатра, 

дефектолога (логопеда), педагогів, батьків за наявності 

повного взаєморозуміння та зворотного зв’язку. До екс-

периментального дослідження було залучено 30 дітей 

молодшого дошкільного віку з наявними та можливими 

вторинним порушеннями психо-молвеннєвої та рухової 

сфери та їх батьків. 

Під час вивчення та аналізу несприятливих чинників 

нормального розвитку дитини у 91 % дітей раннього 

віку (2-3 років) було зафіксовано порушення психомо-

торного розвитку, що визначалися в затримці форму-

вання таких рухових функцій, як утримання голови 

(12%) (в анамнезах після 1,5 місяців до 2,5 місяців), 

Аспекти побудови корекційно-стимулюючого середовища дітей раннього 

віку з порушеннями психо-мовленнєвої та рухової сфери 
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Анотація. Наукова стаття порушує питання вдосконалення створення корекційно-стимулюючого, розвивального середовища 

дітей дошкільного віку з порушеннями психо-молвеннєвої та руової сфери через вивчення, глибокий аналіз, симптоматики 

означених патологічних клінічних проявів у дітей раннього віку, застосування комплексного підходу та максимального залу-

чення батьків у корекційно-розвивальну роботу з дітьми раннього віку. Представлено результати емпіричного обстеження  
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Виклад основного матеріалу. У сучасній загальній 

та корекційній педагогіці все більше визначається дітей, 

що потребують ретельного обстеження, спостереження, 

розмежування психопатичних, супутніх, патологічних, 

психологічних, педагогічно запущених тощо станів ди-

тини з метою надання реальної своєчасної допомоги, 

профілактики подальшого ускладнення дефектів розви-

тку, нормалізації регуляторної діяльності дітей та адап-

тації дитини у суспільстві. Все це вимагає від фахівця 

різногалузевих знань нового рівня, здатність до аналі-

тико-синтетичного аналізу порушених ланок дитини, 

визначення первинних причин наявного патологічного 

розвитку. Основним «пусковим» етапом є діагностичне 

розуміння етіології порушення психо-мовленнєвого та 

рухового розвитку дитини саме раннього віку.  
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гальмування комплексу пожвавлення (19%), самостійне 

сидіння (29%) (після 7 місяців до 1 року), ходіння після 

1 року 2 місяців до 1 року 9 місяців (30%). Показники 

раннього мовленнєвого розвитку в дітей коливалися від 

норми до стійкої затримки темпів появи мовлення. Так, у 

11,8% дітей гуління з'явилося з 4,5 міс, розрізнення зву-

косполучень голосних з губними приголосними типу 

"ба-ба-ба", "ма-ма-ма" (аутоехолалічна стадія) у 18 %, 

белькотіння з 7-8 міс. - у 13,6%. Перші слова у середньо-

му з’являлися у малят після 7-15 міс (42%), елементарна 

фраза - з 1,5-3,5 років ( 31%). Випадки натальної травми 

шийного відділу спинного мозку, що спричинило пору-

шення інтонаційно-мелодичної сторони лопотіння було 

зафіксовано в анаимнезі 9 % малят. 

У висновках додаткових обстежень (нейросонографії, 

електроенцефалографії, доплеографії) відзначалися під-

вищення судомної готовності мозку, що узгоджувалось 

з підвищенням м`язового тонусу м`якого піднебіння у 

дітей 27%, визначено венозний застій у головному моз-

ку 29%, підвищений внутрішньочерепний тиск 79%, 

наявність. У більшості опитуваних матерів відзначався 

підвищений тонус матки під час вагітності, що призвело 

до порушень усіх рівнів моторної організації, наявність 

мікростигм (13%), кривошиї (17%), геміпарезів (28%) 

тощо. У подальшому у дітей спостерігається розлад 

емоційно-вольової сфери, підвищена втомлюваність,, 

вегетативні порушення. 

Зазвичай дефектолог-логопед отримує педагогічну 

освіту та використовує у своїй корекційно-розвивальній 

роботі з дітьми педагогічні прийоми, але повинен знати 

і розуміти клінічні аспекти порушення психо-

мовленнєвої та рухової сфери дитини. Результати діаг-

ностики допоможуть визначити вибір тактики і стратегії 

основних аспектів побудови корекційно-стимулюючого 

середовища дітей раннього віку з порушеннями психо-

мовленнєвої та рухової сфери. За визначенням 

В.Орфінської [ ], пластичність нервової системи у дити-

ни не безмежна і у міру зростання дитини знижується, 

тому діагностична, профілактична, корекційна робота з 

формування психо-мовленнєвої та рухової діяльності 

дитини, з опорою на компенсаторні можливості мозку, 

повинна починатися саме в ранньому віці.  

Оскільки ранній вік – це вік, коли ще мозкова та 

м’язова система недорозвинені, у роботі з дітьми необ-

хідно використовувати різноманітні стимулюючі засоби 

на довільному рівні заохочення. Першим свідченням 

нормального розвитку дитини є пожвавлення пізнава-

льних процесів до оточуючого, що визначається відпо-

відними реакціями. які стимулюють розвиток сенсомо-

торних потреб у рухах та емоційно-інтонаційних про-

явах. Сенсорно-чуттєві та моторно-рухові потреби тісно 

пов’язані. Моторні потреби реалізуються через рухову 

активність дитини. Якщо сомато-неврологічний стан 

формується неправильно, порушується, активність ди-

тини знижується, а разом з тим і обмежується можли-

вість пізнавального розвитку на основі відчуття. 

А. Леонтьєв). [Евсюткина ] Сприймання будь-яких зов-

нішніх подразників завжди відбувається за трьома сен-

сорними каналами: візуальним (зоровим), аудіальним 

(слуховим) та кінестетичним (тілесно-чуттєвим). Сен-

сорні канали носять назву репрезентативних систем, або 

модальностей. Візуальна система – сприймання через 

зорові образи: форму, колір, розміри предметів, рухи 

тіла, міміку. Аудіальна система – сприймання через 

слухові образи: мовлення, музику, звуки природи. Кіне-

стетична система – сприймання через відчуття тіла: так-

тильні (дотик) температурні, рухові, смакові [ ]./За на-

шим обстеженням, більшість дітей раннього дошкільно-

го віку з порушеннями психо-мовленнєвого та рухового 

розвитку було виявлено за кінестетичною реперезента-

тивною системою (32 %),  

Нами було розроблено та організоване корекційно-

стимулююче середовища дітей раннього віку з пору-

шеннями психо-мовленнєвої та рухової сфери. До прое-

кту було залучено крім педагогів (вихователів, арт-

педагогів, логопедів, інструктора ЛФК, музичного кері-

вника) також масажиста, психолога, батьків, направ-

лення з метою додаткових обстежень до лікарів (психо-

невролога, отоларинголога, ортопеда., гастроентеролога 

тощо). Невід'ємною умовою ефективної корекційної 

роботи та успішної адаптації дитини з порушеннями є 

робота з його родиною. За результатами досліджень, до 

37% батьків не розуміли важливості ретельного корек-

ційно-розвивального навчання, додаткових обстежень, 

максимального занурення їх до вивчення та аналізу по-

рушень дітей, аргументуючи це раннім віком дітей, не-

достатньою компетенцією батьків у питаннях корекції, 

неможливості виконання завдань тощо. 23 % батьків 

зізнались, що багато читали про порушення, намагались 

зрозуміти та проаналізувати діагностичні дані, читали 

про можливість відставання від норми розвитку їх ди-

тини в інтернеті, але самостійно до алгоритму необхід-

них дій у цих випадках так і не прийшли (18%) 

Важливим напрямком роботи було створення інклю-

зивного середовища «Коло рідних сердець», в якому 

діти разом з батьками знаходились в середовищі ком-

форту, доступності сприйняття та розуміння завдань з 

елементами ігрових технологій та засобів заохочення. 

Корекційно-розвивальна робота проводилась у різних 

формах можливості подання матеріалів занять (онлайн, 

офлайн, за індивідуальними програмами розвитку) та 

включала основні напрямки та завдання: 

▪ Ігри-маніпуляції з активізації тактильно-

пропріоцептивної чутливості. 

▪ Розвиток навиків встановлення асоціативних 

зв’язків, мовленнєвих асоціацій. 

▪ Здатність до мовленнєвого наслідування, договорю-

вання окремих звуко комплексів, вміння користуватися 

висотою та силою голосу, нтонаційна гімнастика, про-

содичними засобами спілкування. 

▪ Виховання культурно-гігієнічних навиків як аспекту 

формування зорово-просторового орієнтування. 

▪ Активізація емоційних проявів як підґрунтя розвит-

ку мімічних рухів обличчя та емотивної лексики. 

▪ Стимуляція піднебінне-глоткової фіранки (перерив-

часта вимова звуку А, А-Е тощо) 

▪ Початковий етап ритмічної декламації (шумові та 

музичні інструменти, логоритмічні вправи за елемента-

рними ритмічними малюнками) 

12

Враховуючи те, що діти 2-3 років практично без мов-

леннєві, важливим напрямком роботи є активізація ін-

тонаційно-просодичних засобів спілкування, з ураху-

ванням ведучих сенсорно-перцептивних каналів мода-

льності. (репрезентативні системи). Модальність 

сприйняття визначається як головний компонент пове-

дінки, регулятор будь-якої дії і діяльності (В. Зінченко, 
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▪ Активізація м’язово-рухової системи дитини за ін-

дивідуальними програмами, номінативний рівень дифе-

ренціації станів м’язів ( напруження-розслаблення). 

▪ Складання індивідуальних програм за обліком: 1) 

біологічних ритмів дитини; 2) ведучого каналу сенсор-

но-перцептивної модальності. 

Важливим аспектом програми було підвищення ком-

петенції батьків, сумісна організація розвиваючого про-

стору дитини, особливо в умовах виконання домашніх 

завдань, можливості підбору ігрових технологій та за-

собів роботи за обліком соматичного, емоційного ста-

нів, психофізичних можливостей дітей раннього віку з 

порушеннями розвитку. Більшість батьків (80%) вияви-

ли бажання займатися з дитиною в умовах спеціального 

дитячого садочку, але в сучасних умовах необхідно бу-

ло пристосовуватися до можливого чергування різних 

форм корекційно-розвивальної роботи з залученням 

дистанційних засобів роботи фахівців, матерів з дити-

ною. Це було доступно за допомогою відеозв’язку через 

додатки Viber, платформу Skype, онлайн-конференції 

Zoom, додатки месенджери WhatsApp, перегляд відео-

занять за попереднім записом, публікація навчального 

матеріалу за участю фахівців спеціального закладу у 

профілях соціальних мереж (YouTube) та на сайті спеці-

ального дошкільного закладу. Така форма роботи пот-

ребує від фахівців вміння у цікавій, доступній, навіть 

оригінальній формі донести до матері та дитини основні 

ключові задачі онлайн-заняття. Вільний доступ до нав-

чальних матеріалів дозволяв також будь-якій зацікавле-

ній сім'ї з дитиною дошкільного віку з особливими осві-

тніми потребами переглядати всі заняття спеціалізова-

них напрямків роботи з малечею. 

Кореційно-стимулююча програма спрямована на роз-

виток таких сфер дитини, як емоційно-пізнавальна, со-

ціально-адаптивна, сенсорно-перцептивна, комунікати-

вна, мовленнєва, рухова.  

Результати та їх обговорення. Аналіз ефективності 

впровадження даної форми роботи був надзвичайно 

важливий для виявлення ступеня засвоєння наданого 

матеріалу занять та активізацію означених сфер дитини, 

а головне запуску програми само компенсації, що є ве-

дучим у подоланні дефекту та запобігання ускладнень і 

появі додаткових вторинних порушень. З цією метою 

було використано методи описової статистики крітерії 

Вілкоксона (T), що оцінювало динаміку в розвитку ді-

тей, методику RCDI-2000 (за авторською модифікацією 

розглянутих у експерименті сфер дитини). Значущим 

для нас є той факт, що методика RCDI-2000 дозволяє 

оцінити рівень розвитку навичок і умінь дитини у різ-

них сферах в порівнянні з віковою нормою,. Шкали ме-

тодики вказують в місяцях на той вік, якому співвідно-

ситься рівень розвитку дитина за досліджуваним показ-

ником. Усім матерям було запропоновано заповним 

модифіковану авторську анкету з програми розвитку 

«Коло рідних сердець». За даними методики RCDI ди-

наміка розвитку було виявлено у всіх охоплених та ак-

тивізованих сферах дитини , а саме: 

▪ Емоційно-пізнавальна – саме ця функція пов’язана з 

активізацією структур головного мозку та є основним 

стимулюючим засобом, що забезпечує запуск роботи 

організму дитини. Більшість дітей, які на початку нав-

чання знаходились у стані «емоційної блокади», напри-

кінці експерименту виявляли визначний інтерес, бажан-

ня працювати, яскраві власні емоції та співвідносили 

емоційні стани за наочним матеріалом (52%).  

▪ Соціально-адаптивна – дітям більш доступним стали 

різні форми надання корекційно-розвивального матері-

алу, що було узгоджено з одночасним та послідовним 

виконанням усіх учасників заняття: фахівців –мами –

дитини (40%). 

▪ Сенсорно-перцептивна – важливим у розвитку цієї 

сфери було розуміння матеріалу занять з урахуванням 

ведучої сенсорно-перцептивної репрезентативної сис-

теми сприймання матеріалу, що передбачало і кінесте-

тичний контроль за допомогою мами дитини. На доста-

тньому рівні це було втизначено у 28 % дошкільників, 

що брали участь у експерименті. 

▪ Комунікативна – що пов’язана з попередніми сфера-

ми дитини та була реалізована в наявності емоційно-

міічних та номінативних мовленнєвих засобах спілку-

вання (48 %). 

▪ Мовленнєва – діти показали можливість сприймання 

мовленнєвих інструкцій та активне бажання до насліду-

вання та повторення звукокомплексів, можливість опе-

рувати висотою та силою голосу, інтонаційним та темб-

ровим забарвленням за матеріалами відомих казок-

голосів героїв (34%). 

▪ Рухова – рухова діяльність дітей, виконання завдань 

стали більш цілеспрямованими, узгодженими, особливо 

з застосуванням ритмічних логоритмічних вправ та 

вправ дрібної моторики, з м’ячиками-їжачками та кіль-

цями – су-джок (68%). 

За даними дослідження середній бал найбільш знач-

ної позитивної динаміки було визначено за показниками 

рухової сфери розвитку дітей (5,74, р ≤ 0,0001), комуні-

кативна (4,74, р ≤ 0,0001) та емоційно-пізнавальної 

(5,22, p ≤ 00001). Найменш визначена позитивна дина-

міка була встановлена за показником розвитку сенсор-

но-перцептивної сфери дітей (2,9, p ≤ 0,001). Соціально-

адаптивна (3,91, р ≤ 0,0001)та мовленнєва (3,34, р ≤ 

0,0001), що відображено у табл.1. 

 

Табл. 1. Аналіз результатів дослідження рівня сформованості сфер розвитку дитини за програмою корекційно-

стимулюючого середовища дітей раннього віку з порушеннями психо-мовленнєвої та рухової функції 

Сфери розвитку дитини 

(за модифікованою 

шкалою діагностики RCDI-

2000) 

Співвіднесення норми роз-

витку до впровадження про-

грами корекційно-

стимулюючого середовища 

Співвіднесення норми роз-

витку після впровадження 

програми корекційно-

стимулюючого середовища 

Середній показ-

ник виборки, 

кількість міся-

ців 

 

 

T-

критерій/p 

Емоційно-пізнавальна  20% 52% 7,1 ± 5,1 5,22 /0,00 

Соціально-адаптивна 18% 40% 5,6 ±3,9 3,01/ 000 

Сенсорно-перцептивна 10% 28% 4,8 ± 3,7 2,9 / 0,00 

Комунікативна 16% 48% 5,1 ± 3,8 4,74 / 0,00 

Мовленнєва 10% 34% 6,0 ± 4,9 3,34 / 0,00 

Рухова 20% 68% 7,6 ± 5,2 5,74 \/ 0,00 
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Важливим аспектом динаміки розвитку дітей ранньо-

го віку є високі показники саме рухової сфери, що ще 

раз стверджує значущість цілеспрямованої стимулюю-

чої, корекційно-розвивальної роботи з розвитку мотор-

них здібностей дітей, що включало: масаж, самомасаж, 

координовані рухи загальної та дрібної моторики, відп-

рацювання кистьового захвату, маніпулятивна діяль-

ність, активізація біологічних точок кінцівок тощо. Усі 

ці завдання надавались у цікавій ігровій формі з вклю-

ченням різноманітних інноваційних технологій та при-

родного матеріалу (м’ячики-їжачки, кільця, джгутики-

су-джок, природні каміння дерев’яні предмети, масажні 

кільця, гумові набори фігур тощо. Використовувались 

різноманітні інтонаційно-мовленнєві засоби спілку-

вання, логоритмічні. кінезіотерапевтичні вправи з 

включенням завдань за напрямками активізації ведучих 

репрезентативних систем дитини за індивідуальним 

планом корекційно-розвивальної\ роботи: аудиальні, 

візуальні, кінесттичні та їх змішані форми, що передба-

чало інтерпретацію подання матеріалу занять. 

Висновки. Таким чином, запропонована програма 

створення корекційно-стимулюючого, розвивального 

середовища дітей дошкільного віку з порушеннями 

психо-молвеннєвої та рухової сфери з використанням 

різноманітних засобів та форм надання матеріалу за-

нять, особливо дистанційної (що є важливою та доступ-

ною в умовах пандемії) є перспективною та профілак-

тичною у подальшій роботі з дітьми з означеними пато-

логіями розвитку. 
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Aspects of building a correctional and stimulating environment for young children with psycho-speech and motor disorders 

V. I. Galushchenko 

Abstract. The scientific article raises the issue of improving the creation of correctional and stimulating, developmental environment for 

preschool children with psycho-speech and speech disorders through study, in-depth analysis, symptoms of these pathological clinical 

manifestations in young children, integrated approach and maximum involvement of parents in correctional and developmental work 

with young children. The results of the empirical survey are presented. 
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Вступ. У Національній доктрині розвитку освіти в 

Україні у ХХІ столітті, законах України ꞌꞌПро 

освітуꞌꞌ, ꞌꞌПро вищу освітуꞌꞌ, ꞌꞌПро фахову передвищу 

освітуꞌꞌ підкреслюється важливість підготовки висо-

копрофесійних, компетентних, конкурентноспромож-

них кадрів, здатних до творчої праці та професійного 

розвитку. Тому проблема формування професійної 

компетентності майбутніх фахівців фармації є актуа-

льною, багатоаспектною та практично значущою. 

Темпи інноваційного розвитку, що постійно приско-

рюються, вимагають від фахівців фармації високого 

рівня професійної компетентності й здатності до 

швидкого та якісного навчання, до освоєння нових 

технологій; уміння діяти адекватно у відповідних 

ситуаціях; брати на себе відповідальність за свою 

діяльність; уміння працювати в команді різнопрофі-

льних фахівців.  

Основним показником рівня кваліфікації сучасного 

фармацевта є його професійна компетентність. Про-

фесійна компетентність майбутніх фахівців фармації 

формується вже в період навчання. Сучасні умови 

характеризуються тенденцією швидкого старіння 

знань, що виражається у відставанні індивідуальних 

знань і досвіду від сучасних вимог до посади і профе-

сії. Тому фармацевтична освіта не може обмежувати-

ся роками базового навчання, а вимагає постійного 

самовдосконалення. Відповідно, одним із основних 

завдань фармацевтичної освіти є формування профе-

сійно компетентного фахівця-фармацевта. 

Аналіз основних досліджень і публікацій із за-

значеної проблеми. Аналіз вітчизняної та зарубіжної 

науковoї літератури засвідчує, що проблема профе-

сійної компетентності досліджувалась багатьма нау-

ковцями.  

Структуру та сутність понять ꞌꞌкомпетенціяꞌꞌ і ꞌꞌком-

петентністьꞌꞌ у галузі освіти вивчали такі науковці як 

Н. М. Бібік, П. П. Борисов, С. С. Вітвицька, 

О. А. Дубасенюк, І. А. Зимня, В. В. Краєвський, 

Н. В. Кузьміна, Дж. Лалл, А. К. Маркова, 

О. В. Овчарук, Дж. Равен, Г. К. Селевко, 

А. В. Хуторський, С. Є. Шишов та інші.  

Домінуючу мету професійної підготовки майбут-

нього фахівця до професійного й особистісного роз-

витку визначено в наукових працях С. О. Сисоєвої [9].  

Метою статті є визначення сутності та структури 

професійної компетентністі фармацевта, аналіз чин-

ників формування професійної компетентності здобу-

вачів передвищої освіти галузі фармації у процесі 

фахової підготовки в коледжі. 

Матеріали та методи. В якості матеріалів дослі-

дження були вивчені педагогічні праці сучасних нау-

ковців; використано результати анонімного анкету-

вання студентів Житомирського базового фармацев-

тичного фахового коледжу. Для досягнення мети 

використані методи структурно-логічного аналізу; 

системного підходу; анкетування, наукове спостере-

ження, узагальнення позитивного власного досвіду та 

досвіду роботи викладачів фармацевтичного фахового 

коледжу. 

Результати та їх обговорення. Аналіз проблеми 

формування професійної компетентності фахівців 

спрямовує нас до визначення головних понять дослі-

дження: "компетентність" і "компетенція". Зарубіжні 

та вітчизняні дослідники по-різному визначають тер-

міни ꞌꞌкомпетенціяꞌꞌ та ꞌꞌкомпетентністьꞌꞌ. Деякі науко-

вці ототожнюють ці поняття, однак переважна біль-

шість вітчизняних учених розмежовують їх.  

У Великому тлумачному словнику сучасної україн-

ської мови компетенція ‒ це добра обізнаність із чим 

небудь, коло повноважень особи [3]; Бібік Н. М. ро-

зуміє компетенцію як соціально закріплений освітній 

результат, реальні вимоги до засвоєння сукупності 

знань, способів діяльності, досвіду з певної галузі 

знань, якостей особистості, яка діє в соціумі [2]. 

На думку Овчарук О. В. компетентність ‒ це інтег-

І. С. Ковальчук 

Сутність, структура професійної компетентності майбутніх фахівців галузі 

фармація 
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Анотація. Стаття присвячена аналізу поглядів науковців на проблему формування професійної компетентності майбутнього 

фахівця фармації та теоретичному аналізу понять ꞌꞌкомпетенціяꞌꞌ, ꞌꞌкомпетентністьꞌꞌ, ꞌꞌпрофесійна компетентністьꞌꞌ. Розглянуто 

види, якості та компоненти професійної компетентності; визначено професійні компетенції фармацевта згідно вимог Всес-

вітньої організації охорони здоров’я. Стаття містить результати та аналіз відповідей анонімного опитування студентів пер-

шого та другого курсів Житомирського базового фармацевтичного фахового коледжу щодо розподілу пріоритетних позицій 

майбутньої професійної діяльності. З’ясовано чинники, які впливають на процес формування професійної компетентності 

майбутніх фармацевтів під час навчання у коледжі. Аргументовано важливість формування у здобувачів фахової передви-

щої освіти позитивного ставлення до обраної професії, надання знань про обрану професію та первинних умінь для 

розв’язання професійних завдань. 

Зміст професійної практичної підготовки фахівців 

фармацевтичної галузі досліджували І. Бойчук, 

І. Вітенко, О. Волосовець, О. Гудзенко, 

Б. Зіменковський, К. Платонова, В. Черних, Б. Ясько 

та інші. Теоретичні та методичні засади неперервної 

професійної підготовки майбутніх фахівців фармаце-

втичного профілю розглянуто Л. Кайдаловою [5]. 
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рована характеристика якості особистості, результа-

тивний блок, сформований через досвід, знання, 

вміння, ставлення, поведінкові реакції [7]. У Законі 

України ꞌꞌПро освітуꞌꞌ зазначено, що ꞌꞌкомпетентність 

‒ динамічна комбінація знань, умінь, навичок, спосо-

бів мислення, поглядів, цінностей, інших особистих 

якостей, що визначає здатність особи успішно соціа-

лізуватися, провадити професійну та/або подальшу 

навчальну діяльністьꞌꞌ [4]. У словнику ꞌꞌПрофесійна 

освітаꞌꞌ компетентність (від лат. competens – належ-

ний, відповідний) визначена як сукупність знань та 

умінь, необхідних для ефективної професійної діяль-

ності: уміння аналізувати, передбачати наслідки про-

фесійної діяльності, використовувати інформацію [8].  

Компетенції розуміються як здатність особи, яка 

має виконувати певні повноваження, вимоги, роль, 

реалізувати певні результати; це те, на що претендує 

людина, це коло питань, в яких вона добре обізнана, 

має знання і досвід. Компетентність є більш широке 

поняття, яке характеризує і визначає рівень професіо-

налізму особистості, а її досягнення відбувається 

через здобуття необхідних компетенцій, що склада-

ють мету професійної підготовки фахівця. Отже, щоб 

бути компетентним, потрібно володіти компетенція-

ми. Наявність широкого асортименту компетенцій 

визначають належний рівень професійної компетент-

ності фахівця та є джерелом його розвитку й ефектив-

ності в умовах жорсткої конкуренції. 

За визначенням З. Курлянд професійна компетент-

ність – інтегративна якість, здатність, що базується не 

лише певному обсязі знань, умінь і навичок, а і перед-

бачає особисті якості індивіда, що забезпечують знай-

ти необхідне знання та спосіб дії в певній ситуації [6]. 

С. Сисоєва розуміє професійну компетентність як 

інтегровану професійно-особистісну характеристику 

фахівця, що забезпечує ефективність певного виду 

діяльності та відображає рівень сформованості про-

фесійно-значущих якостей фахівця [9]. Н. Баловсяк 

визначає професійну компетентність як найвищий 

рівень професійної майстерності, що поєднує знання, 

уміння, рівень розвитку здібностей, результатів і спо-

собів діяльності, норми поведінки, а також внутрішні 

мотиви людини та дозволяє досягти високих резуль-

татів професійної діяльності [1].  

Розрізняють декілька видів професійної компетен-

тності: діяльнісну, яка пропонує володіння професією 

на високому рівні; особистісну (володіння способами 

самовираження і саморозвитку, здатність знаходити 

оптимальні рішення в нестандартних ситуаціях, кри-

тичне мислення, вміння бачити проблему, здатність 

самостійно здобувати нові знання і вміння); індивіду-

альну (володіння способами самореалізації та само-

розвитку індивідуальності в межах професії, здатність 

до творчості) [11]. 

Формування професійної компетентності майбут-

ніх фармацевтів залежить від усвідомлення сутності 

майбутньої професії студентами. У 2020/2021 нав-

чальному році ми провели анкетування студентів 

першого (39 осіб) та другого (45 осіб) курсів спеціа-

льності 226 Фармація, промислова фармація освітньо-

професійного ступеня ‒ фаховий молодший бакалавр 

денної форми навчання Житомирського базового 

фармацевтичного фахового коледжу (Рис. 1).  

Під час опитування студентів І курсу (на початку 

навчального року) про пріоритетні позиції у виборі 

професії фармацевта були отримані наступні резуль-

тати: комфортні умови праці обрали 89,7 % студен-

тів; можливість працевлаштування після закінчення 

навчального закладу – 64,1 %; високу оплату праці – 

48,7 %; інтерес до професійної діяльності фармацев-

та був визначальним для 33,3 % осіб; актуальність, 

престиж професії відзначило 46,2 % опитуваних; 

можливість створення власного бізнесу – 28,2 %; на 

вибір професії у 23,1 % студентів вплинули батьки; 

здобуття освіти у престижному навчальному закла-

ді – 41,0 %; продовжили династію фармацевтів – 

20,5 %; мріяли допомагати людям з дитинства – 15,4 

% опитуваних першокурсників. 

Опитування студентів-першокурсників фармацев-

тичного фахового коледжу засвідчує, що найбільший 

вплив на вибір професії фармацевта мали чинники на 

користь задоволення власних потреб. Не всі першоку-

рсники мають професійну спрямованість або ж чітко 

розуміють професійну орієнтацію, діяльність. У біль-

шості з них вона виробляється лише в процесі нав-

чання, особливо після проходження навчальних і 

виробничих практик, які студенти проходять у фар-

мацевтичних організаціях. 

З метою виявлення пріоритетних позицій у майбу-

тній професійній діяльності було проведено опиту-

вання студентів ІІ курсу (у кінці навчального року). 

Аналіз відповідей учасників дослідження показав 

наступні результати: комфортні умови праці є важли-

вими для 80,0 % студентів; можливість працевлаш-

тування після закінчення навчального закладу та висо-

ка зарплата – для 66,7 % опитуваних; інтерес до 

професійної діяльності фармацевта є визначальним 

для 64,4 % осіб; актуальність, престиж професії – 

для 55,6 %; можливість створення власного бізнесу – 

для 44,4 %; задоволення бажання батьків бачити 

своїх дітей фармацевтами залишається актуальним 

для 6,7 % студентів; здобуття освіти у престижному 

навчальному закладі – для 41,0 %; продовження дина-

стії фармацевтів – для 11,1 %; мрія дитинства – для 

15,6 % опитуваних. 

Опитування студентів-другокурсників фармацев-

тичного коледжу підтверджує наступне: здобуття 

освіти передбачає розвиток професійної компетентно-

сті, що викликає інтерес до майбутньої професійної 

діяльності, який відзначають пріоритетним 64,4 % 

студентів-другокурсників і лише 33,3 % студентів-

першокурсників. Ефективність розвитку професійної 

компетентності залежить як від мотивації, так і від 

пізнавального інтересу здобувачів фахової передви-

щої освіти, від бажання до самопізнання та професій-

ного саморозвитку. 

Грунтуючись на результатах опитування студентів 

фармацевтичного коледжу можна окреслити чинники, 

які впливають на формування професійної компетен-

тності майбутніх фахівців: особистністно-ціннісні 

орієнтири здобувача фахової передвищої освіти та 

професійно-пізнавальний інтерес; матеріально-

технічна база навчального закладу та професійна 

компетентність викладачів; професійна спрямованість 

навчання, яка сприяє усвідомленню студентами важ-

ливості знань для успішного оволодіння професією. 
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Згідно з концепцією ꞌꞌфармацевта семи зірокꞌꞌ, за-

пропонованою Всесвітньою організацією охорони 

здоров'я (ВООЗ) та ухваленій Міжнародною фармаце-

втичною федерацією (МФФ) у 2000 році, фармацевт – 

 

 
Рис. 1. Розподіл пріоритетних позицій майбутньої професійної діяльності фармацевта за опитуванням 

 

Згідно вимог ВООЗ до професійних компетенцій 

фармацевтів можна віднести: надання фармацевтич-

ної допомоги будь-якій людині, що її потребує; знан-

ня, вміння й навички з професійної області; комуніка-

тивні вміння і навички, що включають здатність вести 

бесіду, спілкуватися, налагоджувати комунікативний 

контакт з відвідувачами аптечних закладів, орієнтува-

тися в особливостях партнера у спілкуванні, спостері-

гати, розуміти та застосовувати невербальну мову, 

запобігати та долати перепони у взаєморозумінні 

тощо. 

Формувати у студентів професійну компетентность 

доцільно на засадах міждисциплінарного інтеграцій-

ного підходу. Такий підхід забезпечує системність 

теоретичних знань, бачення і усвідомлення явищ і 

процесів професійної реальності, формування ціліс-

ного уявлення про певний вид діяльності. 

Поряд із дисциплінарною інтеграцією важливим є 

використання комплексу професійно-орієнтованих 

завдань різного рівня складності (кейсів), які моде-

люють ситуації, з якими зіткнуться студенти у майбу-

тній професійній діяльності [12]. Такі завдання не 

тільки професійно мотивують студентів, інтегрують 

теоретичні знання в практичну діяльність, вдоскона-

люють навички самоконтролю і рефлексії, а й фор-

мують ключові компетенції. 

У фармацевтичному навчальному закладі дуже ва-

жливим є формування у здобувачів фахової передви-

щої освіти позитивного ставлення до обраної професії 

й об’єкта майбутньої праці на рівні стійких інтересів і 

нахилів, надання знань про обрану діяльність та поча-

ткових умінь для ефективного розв’язання професій-

них завдань. Розвиток мотивації є одним із завдань 

формування професійної компетентності здобувачів 

фахової передвищої освіти у коледжі, яка пов’язана з 

потребою особистості досягти поставленої мети. Мо-

тиваційний компонент визначає позитивне ставлення 

до обраної професії, передбачає вміння визначити 

власні цілі, переборювати труднощі в діяльності, а 

також здатність навчатися протягом життя, вміння 

досягати успіху в житті. Можна виділити такі мотиви 

навчання здобувачів фахової передвищої освіти: нау-

ково-пізнавальні, професійно-ціннісні, комунікативні 

тощо. Мотивація – один із найважливіших чинників, 

який забезпечує досягнення успіху в будь-якій діяль-

ності. Мотиваційна сфера як стрижень особистості, її 

стимулююча сторона, як рушійна сила поведінки 

людини має провідне значення при формуванні про-

фесійної компетентності. 

У процесі фармацевтичної підготовки формуються 
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це особа, яка надає допомогу, приймає рішення, є 

комунікатором, наставником, довічним учнем, ліде-

ром, менеджером [13]. 
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та набувають розвитку у професійній діяльності такі 

важливі якості фармацевта як психофізіологічні, пси-

хологічні характеристики та здатності. Професійно 

важливі якості розвиваються у процесі фахової підго-

товки та є не лише передумовою придатності до фар-

мацевтичної діяльності, а й основою її успішності. 

До якостей професійної компетентності 

Х. Столярук відносить: адаптаційну мобільність 

(схильність та вміння творчого вирішення професій-

них потреб, ініціативність, сприйняття нової інфор-

мації, нововведень); контактність (уміння слухати, 

переконувати та сприймати думку інших); стійкість 

до стресів (інтелектуальна і емоційна захищеність 

при виникнення проблемних ситуацій, уміння володі-

ти собою); домінантність (лідерські якості та вміння 

впливати на інших при необхідності); моральні та 

вольові якості (наполегливість, почуття відповідаль-

ності та обов’язку); інтелектуальні якості (глибина 

знать, широта світогляду, допитливість) [10]. 

У реальній практиці фармацевт повинен мати пер-

винний набір професійних якостей, які розвиваються, 

удосконалюються та змінюються під впливом умов 

професійної діяльності, переходячи у компетентність, 

яка включає як професійно-важливі характеристики 

та якості, так і особистісні характеристики (мобіль-

ність, критичне мислення, комунікативність, органі-

зованість, етичні характеристики, ставлення до робо-

ти, здатність до саморозвитку тощо). Найбільш суттє-

ві якості фахівця, вважають ключовими компетенція-

ми, які складають професійну компетентність фахів-

ця. 

На нашу думку, у структурі професійної компетен-

тності фахівця фармації можна виділити такі компо-

ненти: цілемотиваційний (усвідомлення необхідності 

постійного підвищення рівня професійної компетен-

ції, розкриття своїх творчих здібностей і можливос-

тей); когнітивний (мобільність знання, оволодіння 

новою інформацією для успішного застосування в 

умовах виконання професійної діяльності, усвідом-

лення потреби в постійному самовдосконаленні); 

особистісний (гнучкість та критичність мислення, 

фахівець повинен не тільки усвідомлювати сутність 

проблеми, а й уміти її ефективно розв’язувати в різ-

номанітних стандартних і нестандартних ситуаціях; 

бути здатним обирати найбільш оптимальне рішення 

в даних умовах в даний час і нести за нього відповіда-

льність, аргументовано відкидати помилкові суджен-

ня тощо); комунікативний (вміння конструктивно 

спілкуватися з хворими, їх родичами, лікарями, коле-

гами, партнерами); контрольно-рефлексивний компо-

нент (бути здатними до рефлексії своєї діяльності, 

регулювати свій емоційний стан і поведінку). 

Сформована професійна компетентність у фахівців 

фармацевтичної галузі зумовлює здатність фахівця 

ефективно виконувати професійну діяльність. 

Висновки. Найвищим критерієм якості підготовки 

майбутніх фахівців є професійна компетентність, яка 

забезпечує ефективність професійної діяльності. 

Професійна компетентність є інтегрованим, комплек-

сним, динамічним явищем і поєднує не тільки знання, 

уміння та навички, а й здатності особистості, показ-

ники загальної культури, вміння виконувати профе-

сійні обов’язки. Основою професійної компетентності 

є професійна придатність, що являє собою сукупність 

психічних і психофізіологічних особливостей люди-

ни, комунікативні уміння і навички необхідні для 

здійснення ефективної професійної діяльності. 

Перспективою у подальшому дослідженні є визна-

чення моделі формування та розвитку професійної 

компетентності фармацевтів. 
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The relevance of the problem of involving children of 

older preschool age (5-6 years) in assessment and control 

activities in preschool education institutions of Ukraine is 

primarily related to the mental preparation of children for 

school, with the development of critical thinking in vari-

ous types of educational activities in accordance with the 

Concept of the new Ukrainian school, which is actively 

implemented in the modern primary school of Ukraine. 

Any educational activity of a critical orientation requires 

children to have assessment and control (self-assessment 

and self-control), that is, conscious assessment and control 

actions, and is the structural core, the core of the assess-

ment and control activities of children in the process of 

any organized classes in various sections of the program, 

in independent games, in relationships with other children 

and adults; and in the child's daily behavior.  

It should be noted that the problem of forming in pre-

school children the actions of assessment (self-

assessment) and control (self-control) was in the centre of 

attention of scientists in the 60-80s of the twentieth centu-

ry. Unfortunately, from the 80s of the twentieth century to 

the present independent state - Ukraine - scientific re-

search on the organization of evaluation and control activ-

ities have not been the subject of research by scientists. 

There is a need to turn to the existing scientific fund of 

research on this problem in the second half of the twenti-

eth century. 

Theoretical issues of evaluation and control activities in 

the educational process of various educational institutions 

were studied by psychologists (B. Ananiev, E. Arkhipova, 

P. Blonsky, M. Boryshevsky, I. Bronnikov, L. Vygotsky, 

P. Halperin, N. Gnedova, L. Itelson etc.), teachers (Sh. 

Amonashvili, Y. Babansky, T. Doronova, N. Talyzina, 

etc.), scientists of the preschool branch of science (N. 

Ankudinova, O. Anishchenko, E. Arkhipova, M. Go-

loshchokina, I Domashenko, T. Doronova, T. Komarova, 

L. Tkachenko, R. Shakurov, etc.). The works of scientists 

of that time covered mostly methodological issues of 

forming evaluative judgments in children of the process 

and result of their activities of other children (mutual 

evaluation), as well as the formation of self-control in 

preschool children in various activities. 

A fundamental study on the structure of assessment and 

control activities and the formation of assessment and 

control actions in older preschool children in the condi-

tions of bilingualism was conducted for the first time in 

Ukraine by Academician AM Bogush [4]. 

In dictionary sources, the concept of "assessment" is 

defined as: "attitude to social phenomena, human activity, 

behavior, establishing their significance, compliance with 

certain norms and principles of morality (approval and 

condemnation, consent or criticism, etc.)" [12, p.353]; 

"Measuring individual differences associated with person-

ality traits" [20, p. 317]. In the "Encyclopedia of Educa-

tion" "assessment" is presented as a process, a specific 

component of control and as a result that completes it. The 

concept of "assessment of learning outcomes" is defined 

as establishing the degree of assimilation of educational 

knowledge by students, the level of their quality [7, 

p.630]. 

According to A. Bogush, “evaluation always presup-

poses the reflection of what is happening in the subject, 

arises in his consciousness due to thinking and only later 

is taken out, becomes a material norm; evaluation is asso-

ciated with critical thinking, which acts in the ability to 

adequately assess the work of thought (both their own and 

others) and the results of activities” [5, p. 93]. The scien-

tist associates evaluation with evaluative attitudes, which, 

in her words, "consist of a set of conscious mental acts of 

a person, ie a set of evaluations" [5, p. 93].  A. Bogush 

defined the criterion of evaluation activity, which is the 

"evaluation standard", which is directly related to the 

evaluation and on the basis of which evaluation and con-

trol operations are carried out. According to the scientist, 

in the process of educational activity, externally set evalu-

ation standards are further manifested in the form of ac-

quired knowledge, experience, skills and form the basis of 

internal reflex evaluation. The scientist is convinced that 

evaluation is impossible without a standard [5, p. 93]. The 

author notes that evaluation always involves the reflection 

of what is happening in the subject, arises in his mind 

through thinking and only later is taken out, becomes a 

material norm. According to A. Bogush, evaluation is 
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associated criticality of the brain, with critical thinking, 

which is the ability to adequately assess the work of 

thought (both their own and others) and the results of 

activities [5, p. 93]. A. Bogush claims that assessments are 

used both for educational and upbringing purposes and 

notes that under the influence of pedagogical assessment, 

children form evaluative actions [5, p. 95]. A. Bogush 

considers a model, an example of a verbal characterization 

of the behavior or deed of a person (a hero of a work of 

art) in accordance with the established norms adopted in a 

given society - an evaluative standard of moral and ethical 

content, which is compiled on the basis of a moral code 

and etiquette accepted in society. According to A. Bogush, 

the concept of "evaluative action" is primarily a speech 

action, a specific statement that reflects in words a certain 

attitude of the child (person) to the subject of evaluation 

based on the analysis of the process (or result of activity); 

it is a speech action in which the motives that motivate the 

child to choose the appropriate assessment are revealed ”[ 

5, p. 95]. The scientist claims that evaluation actions are 

aimed at evaluating the results of educational activities 

and are the basis for analyzing the process of activity, 

comparing the obtained result with the specified require-

ments. According to A. Bogush, evaluative actions are 

speech actions, in the process of which the motives that 

motivate the child to choose the appropriate assessment 

and the manifestation of a certain attitude of the child to 

the subject of assessment are revealed [5, p. 95]. 

Sh. Amonashvili agree with the opinion of A. Bogush - 

who expresses the opinion that "evaluation" is "a process, 

activity (or action) of evaluation carried out by a person; 

"Score" - is the result of this process, this activity (or 

action), their conditional-formal reflection. Sh. Amonash-

vili believed that "all our approximate and in general any 

activity in general depends on the assessment" [2, p. 8]. 

According to Sh. Amonashvili, the basis of evaluation 

activity is a standard that must be initiated in advance in 

the educational and cognitive task as a goal and direction 

of activity. On the basis of the standard evaluation and 

control operations are carried out. Standards that have 

been formed and presented from the outside, are further 

defined in the form of knowledge, experience, skills and 

become the basis of internal reflex assessment. The scien-

tist believed that the success of assessment and education-

al activities is determined by the presence of appropriate 

standards. Thus, evaluation is impossible without stand-

ards [5, p. 32]. The child's ability to operate by standards 

and exercise self-control and self-assessment leads to the 

completion of the teacher's assessment, said Amonashvili. 

The scientist considered the evaluation activity of the 

teacher and the collective content of the evaluation as the 

basis for the formation of the child's self-esteem [5, p. 41]. 

Note that we can not disagree with the scientific posi-

tion of scientist N. Talizina, who considered the assess-

ment is not a quantitative measurement of knowledge, but 

an arbitrary number that can correspond to certain charac-

teristics of knowledge and skills formed at a certain level 

[17, p. 162]. 

Scientists (Sh. Amonashvili, Y. Zotov, T. Ilyina, O. 

Savchenko, A. Khutorskaya and others) distinguish five 

main functions of assessment: motivational (stimulating) - 

stimulates the educational activities of the child and its 

continuation; diagnostic - indicates the causes of certain 

educational outcomes of the child; educational - forms 

self-awareness and adequate self-esteem of the child's 

educational activities; information - informs about the 

degree of success of the child in achieving educational 

standards, mastery of knowledge, skills and methods of 

activity, development of abilities; indicative - directs the 

child to eliminate certain gaps in knowledge. 

Scientists have characterized the types and functions of 

assessment and evaluation. The most influential type in 

educational activities with children is pedagogical assess-

ment. 

According to A. Bogush, evaluation standards are ex-

pressed in the evaluations of teachers, in pedagogical 

evaluations [5, p. 94]. The scientist interprets the concept 

of "pedagogical assessment" as "adequate positive or 

negative judgment of the teacher about the process (or 

result) of the child's activities and deeds." Under the influ-

ence of the teacher's assessment, the first children's evalu-

ation judgments are born and formed [5, p. 94]. Scientists 

(A. Bogush, O. Usova, E. Florina) have formed the condi-

tions under which pedagogical assessment will have a 

positive impact on the assessment of children, such as: a) 

the teacher constantly focuses children's attention on vari-

ous aspects of children's behavior and in various activities; 

b) forms in the minds of children general criteria for as-

sessing the rules of conduct and relationships; c) draws 

children's attention to independent activity; d) emphasizes 

in the content of his assessment of the child's progress, his 

moral growth; e) directs to the result of the activity, and 

not to the child [5, p. 95]. 

B. Ananiev singled out two functions of the influence 

of assessment on the child in the process of education and 

training: 1) indicative, during which the child by means of 

pedagogical assessment is aware of the result of their 

actions; 2) stimulating, which encourages action through 

the child's experiences of success or failure. The combina-

tion of these functions of pedagogical assessment forms 

the child's self-awareness and self-esteem [3, p. 120]. The 

scientist believed that pedagogical assessment changes in 

the team, under the influence of pedagogical assessment; 

in the family - changing the relationship between the child 

and the family in a positive (nurturing this relationship) 

and negative (makes adjustments between the preschool 

and the family) influence and on the part of the child. The 

generalization of all this is the mutual assessment of the 

teacher, family, team and the child, which is the reverse 

side of an important result of pedagogical assessment - the 

child's self-esteem [3, p. 131]. 

B. Ananiev, considering assessment as a dynamic sys-

tem, identified three levels of its development: 1) partial 

assessments (individual judgments of the teacher about the 

quality of the child's personality and its achievements 

during the survey); 2) fixed grades (scores that indicate 

the grade); 3) integrated assessments (pedagogical charac-

teristics). The scientist divided partial assessments into 

three large groups: a) lack of assessment, indirect assess-

ment, indefinite assessment; b) negative assessments 

formed by remarks, objections, condemnations with the 

addition of sarcasm, reproaches, threats, notations; c) 

positive assessments formed by consent, encouragement, 

approval. According to the scientist, partial assessment in 

the mind of the child serves as the foundation of objective 

self-assessment and forms the level of its assessment 
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needs (assessment demands), which precedes the current 

account of success in its fixed form as a necessary com-

ponent [3, p. 144]. 

Thus, assessment means the process of comparing and 

comparing the knowledge, skills and abilities of children 

with the given pedagogical requirements, which is associ-

ated with a critical attitude of the child to the process and 

result of different activities. 

According to G. Lublinska, evaluation activity is a spe-

cial form of human activity, which is constantly evolving 

and enables him to understand the environment with the 

greatest accuracy and objectivity and to establish a relia-

ble and useful connection with it. It helps to "understand 

what the eyes see and hear the ears, to understand the 

valuable, the good, the promising, to consolidate and 

reject or condemn the bad, the negative" [10, p. 58]. 

Touching upon the problem of the development of the 

personality of a preschool child, G. Uruntayeva convinc-

ingly notes that it is the adult who stimulates the for-

mation of the child's evaluation activities by identifying 

his own attitude to the environment and evaluation ap-

proach; the direction of the child's activities through the 

accumulation of experience of individual activities, tasks, 

means of solving and evaluating their performance, as 

well as through systematization, generalization, awareness 

and verbalization of this experience; presentation of sam-

ples of activity, thus presenting to the child criteria of 

correctness of its performance; organization of joint ac-

tivities with peers, which helps the child to see in others a 

person, take into account their wishes, take into account 

their interests, in addition to transfer to communication 

with peers patterns of activities and behavior of adults [19, 

p. 257]. 

Under the evaluative activity of preschool children we 

understand the expression of a critical attitude of the child 

to the process and result of various activities. 

Among the many characteristics of personality, self-

esteem is the core of arbitrary self-regulation, which de-

termines the direction and level of human activity, his 

attitude to others, people, himself. Self-esteem is a psy-

chologically complex phenomenon. It is a component 

between many connections and relationships with all 

mental formations of the individual and acts as an im-

portant determinant of all forms, activities and communi-

cation. The formation of self-esteem begins at an early age 

and continues to develop and improve throughout later 

life. 

The educational program "Confident Start" for older 

preschool children characterizes the degree of psychologi-

cal maturity of the preschooler by the formation of self-

awareness, which includes one of many factors - adequate 

self-esteem. Easy adaptation of the child to the new social 

status of the student is the result of the formation of ade-

quate self-esteem in preschool children, which is a topical 

issue today. 

In psychological and pedagogical research on the de-

velopment of self-esteem in preschool children, attention 

has been paid to many scientists: the development of self-

esteem, the structure of function are revealed in the works 

of L. Bozhovich, I. Kon, M. Lisina, E. Erickson, K. Rog-

ers, etc .; regularities of self-esteem formation in child-

hood were considered by L. Bozhovych, V. Gorbacheva, 

M. Lisina, V. Mukhina, etc.; Manifestations and features 

of self-esteem in the behavior of a preschool child were 

studied by B. Ananiev, I. Bronnikov, M. Lisina, R. Shaku-

rov, and others. 

In many psychological and pedagogical terminological 

sources there is a consensus on the definition of "self-

esteem" - is the assessment of the individual himself, their 

capabilities, qualities and place among other people [20, 

13, 12, 8]. In the Encyclopedia of Education, the concept 

of "self-esteem" is presented as a "psychological personal-

ity formation, which gives a person the opportunity to 

assess their physical and spiritual condition, their capabili-

ties, orientation, activity, social significance, their rela-

tionships with the outside world and other people. Self-

esteem is a prerequisite for the realization of two im-

portant states of self-directed behavior: self-control and 

self-improvement" [7, p. 799]. 

S. Honcharenko characterizes the concept of "self-

esteem" as a human judgment about the degree of pres-

ence in it of certain qualities, properties in relation to a 

certain standard, sample. The scientist believes that self-

esteem is not only a manifestation of self-esteem, but also 

the result of mental operations - analysis, comparison, 

synthesis [18, p. 296]. 

The level of development of self-esteem, according to 

A. Bogush, affects the formation of self-control, ie self-

esteem precedes the formation of self-control. The scien-

tist defines self-esteem as “a conscious attitude of an indi-

vidual to his actions, deeds, behavior, environment and to 

himself, which is based on comparing and comparing the 

process and results of his activities with a given pattern 

and requirements of society, other people or the individu-

al. Self-esteem cannot exist outside of thinking and speak-

ing ”[ 1, p. 201]. The difference between self-control and 

self-esteem, the scientist sees in the regulation of their 

activities in accordance with the requirements of others or 

the individual himself. Self-assessment is the basis of self-

control, because self-control begins and ends with self-

assessment [1, p. 201]. There is a close relationship be-

tween self-esteem and self-control, as noted by A. Bo-

gush, but they are preceded by mutual evaluation and 

mutual control, which are used by the individual in the 

process of combining, i.e. mastered evaluation criteria 

personality transfers to their own activities [1, p. 206] . A. 

Bogush convincingly proves that the communication of 

children with adults and the authority of the educator 

plays a significant role in the formation of self-esteem, 

because it is under the influence of the teacher it becomes 

objective and adequate [1, p. 203]. The scientist's research 

proves that the pedagogical assessment and control used 

in the process of communication determine the formation 

of similar assessment and control actions in children. 

According to A. Bogush: "evaluation and control actions 

are a prerequisite for such components of educational 

activities as self-evaluation and self-control", which in-

clude: the ability to evaluate and control the activities of 

peers, ie mutual evaluation and mutual control; the ability 

to evaluate and control their own activities, ie self-esteem 

and self-control [1, p. 195]. The scientist argues that in the 

process of educational activities, evaluation and control 

actions perform a dual function: first, as a condition and 

means of learning, the formation of appropriate speech 

skills; secondly, as an important condition for the applica-

tion of acquired knowledge, acquired skills and abilities. 
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According to A. Bogush, the evaluation and control ac-

tions that preschool children should have include: mutual 

evaluation and mutual control, self-evaluation and self-

control [1, p. 206]. 

Examining the mental development of a preschool 

child, D. Elkonin notes that self-esteem is fully formed in 

a child before entering primary school and has the follow-

ing components: the presence of skills related to practical 

activities and moral qualities manifested in submission or 

disobedience to the rules of behavior that exist in a partic-

ular team. So, a preschool child goes from "myself", to 

separating himself from an adult to self-knowledge, to 

discovering his inner world, which is strongly connected 

and coordinated with external activities [21, p. 141].  

M. Lisina considers self-esteem more in a narrow sense 

because it separates it from the elements of imagination, 

the child's knowledge of himself. The scientist distin-

guishes the following types of self-esteem: general (relat-

ed to the holistic attitude of the child to himself as a favor-

ite of others, whether it is important for them, or vice 

versa, as an insignificant being); specific ( reveals the 

child's attitude to the success of his separate, private ac-

tion); absolute (reveals the child's attitude to himself out-

side of his relationship with other people, as an experience 

of whether he is loved at all or not); relative (reveals the 

child's attitude to himself in comparing himself with other 

people)[ 9, p. 136]. 

Thus, under the self-esteem of preschool children we 

understand the evaluative judgments of the child about 

personal qualities, about the process and result of their 

activities. 

Thus, the analysis of the scientific literature showed 

that in psychological and pedagogical science quite thor-

oughly positioned theoretical positions on the nature, 

types and characteristics of the concepts of "assessment", 

" estimate " and their types and functions. Let us now turn 

to the concept of "control". 

In psychological and pedagogical terminological 

sources, the concept of "control" is defined differently: "a 

type of activity that consists in checking something, 

someone" [14, p. 80]; "One of the relatively complete 

mechanisms of regulation of cognitive processes" [20, p. 

214]; "The final component of mastering a certain content 

block and a kind of link in the system of educational activ-

ities of the individual" [7, p. 417]. The main tasks of con-

trol are to identify the level of accuracy, volume, depth 

and effectiveness of knowledge acquired by children, 

obtaining information about the nature of cognitive activi-

ty, the level of independence and activity of children in 

the educational process, establishing the effectiveness of 

methods, forms and methods of teaching. The process of 

control and evaluation of children's educational activities 

should take into account the principles of systematicity, 

objectivity, differentiation and consideration of individual 

characteristics of children, publicity, unity of require-

ments, friendliness [7, p. 417]. 

Under control actions A. Bogush understands "con-

scious regulation of the child's speech activity to prevent, 

identify and correct speech errors, as well as ensuring 

compliance of educational results with the submitted (or 

compiled independently) plan, requirements, sample, 

pronunciation standards" [1, p. 206]. 

M. Yarmachenko distinguishes the narrow and broad 

meaning of "control": first - it is "supervision, observa-

tion, verification of student performance"; secondly, "con-

trol helps to identify gaps in knowledge and skills of stu-

dents, repetition and systematization of material, estab-

lishing the level of readiness to learn new material, devel-

oping the ability to work responsibly and focused, use 

techniques of self-examination and self-control, stimulat-

ing students' responsibility and competitiveness" [7, p. 

417]. 

An important component of educational activities that 

should be formed in every child, as noted by 

E.  Rapatsevich, is control and self-esteem, which are 

essential in the educational process. The scientist notes 

that the lack of control leads to the inability to assess what 

is in the future a prerequisite for learning difficulties [11, 

p. 330]. In order to form the child's control and self-

esteem, E. Rapatsevich suggests bringing one simple thing 

to the child's consciousness: "only by telling the educa-

tional material to yourself, peers, and parents can you 

make sure that you have learned it or not. That is, to 

demonstrate the control function of repetition." The next 

necessary condition, the scientist sees the need to accus-

tom the child to constant comparison, comparison of their 

work with any sample, both during the task and after its 

completion. After all, it is the independent verification of 

these actions and the comparison of the result with the 

answer, for all their differences perform the same function 

- control [11, p. 332]. 

N. Talyzina notes that control is an integral part of 

learning. An important condition for the effective acquisi-

tion of knowledge by children, the scientist considered the 

systematic control over the acquisition of knowledge and 

the timely introduction of appropriate adjustments in this 

process [17, p. 149]. N. Talyzina notes that attention is 

self-control, which is carried in your minde, abbreviated, 

automated. The scientist is convinced that attention is the 

action of control, at the same time, in her opinion, not 

every action of control is attention, only the action that the 

child keeps in mind, reduced and automated, ie attention is 

the final stage of mastering control [17, p. 243]. 

O. Rudnytska considers control in musical activity not 

only as a component of the functional structure of musical 

activity, which is carried out in accordance with its main 

and intermediate goals, conditions and forms of perfor-

mance, tasks, but also an independent activity with a spe-

cific purpose - " establishing the correspondence of what 

is being checked to what was supposed to be obtained 

according to a certain standard”[ 15, p. 161]. The scientist 

notes the complexity of the control structure and reveals 

the components of control, which are its specific func-

tions: detection of what is controlled (knowledge, under-

standing, skills, actions, motives, etc.), measurement of 

what is detected and its evaluation [15, p. 161]. The main 

factors on which the result of control depends, O. Rudny-

tska considers objective (actually the semantic side of the 

child's activity) and subjective (the position of the teacher, 

due to his pedagogical skills to express knowledge, quali-

ties of delicacy, tact, humane attitude to the child, chosen 

tactics and strategy of professional activity) [15, p. 164]. 

The scientist outlined various forms of control, which are 

used depending on the tasks, stages of training and goals 

of accounting for work, such as: current and boundary; 

oral (conversation, survey) and written (control tasks); 
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direct (in interaction with the child) and indirect (based on 

the results of her work); individual (detailed, in the pro-

cess of individual lessons) and frontal (with the help of 

separate questions to all children who answer in the pro-

cess of group lessons); non-standardized (carried out by 

the teacher) and standardized (carried out using the same 

type of questionnaires for all children using templates and 

technical means of processing results; covert and explicit 

(with warning of children to check); planned and unex-

pected; control by the educator and mutual control by 

children. O. Rudnytska also considers such means of con-

trol as: observation, questions and tasks (questionnaires, 

tests, tasks, assignments) [15, p. 165]. 

Thus, under the control actions of preschool children 

we understand the ability of the child to juxtapose and 

compare their own actions, process and result of activities 

with externally set requirements or pattern. 

Examining the problem of educating self-control in the 

behavior of primary school children, M.  Boryshevsky 

noted that an indispensable condition for the moral devel-

opment of the child, an essential criterion of his upbring-

ing is the ability to self-control their own actions and 

deeds. According to the scientist, the formation of self-

control in children has a close relationship with the practi-

cal solution of moral norms and rules of conduct in inter-

nal regulators [6, p. 140]. The leading condition for the 

effective formation of self-control in children, M. Bo-

ryshevsky considered providing each child with a position 

in the team of peers, which gives him the opportunity to 

act as an object and as a subject of activity and behavior. 

The scientist puts forward the following requirements to 

teachers, which will contribute to the successful formation 

of children's assessment and control functions and deeper 

mastery of norms of behavior: involving children in the 

simplest requirements and monitoring their implementa-

tion by peers; pay special attention to the development of 

a system of mutual control and education on this basis in 

children of mutual responsibility; the need for a compre-

hensive approach to the formation of self-control of the 

behavior of pupils, who must simultaneously act on vari-

ous aspects of the child's mental activity, its intellectual, 

emotional and volitional spheres [6, p. 141]. 

Thus, the self-control of preschool children means the 

child's ability to independently adjust, juxtapose, compare 

the process and result of their activities in accordance with 

the requirements proposed or developed (by the child) 

plan, timely correction and elimination of deficiencies, 

both in the process and in a result of the activity. 

In particular, E. Rapatsevich presents the structure, 

types and functions of the evaluation and control act. 

Consider each of them. 

The structure of the evaluation and control act: 

- performance by the educator and pupils consciously, 

developed as a sequence of actions, external and internal 

evaluation and control activities; 

- any evaluation and control activity consists of sepa-

rate acts of control and evaluation in which the object of 

control and evaluation and the standard with which the 

object is compared are present; 

- the object of control and evaluation may be the fact 

that the child performs any action, deed, task of the educa-

tor, the nature and features of the child's performance of 

this task, action, the level of his knowledge, skills, devel-

opment of any quality, personality traits; 

- the standard of activity is the entity that exercises con-

trol; 

- control is a process of comparison, comparison, estab-

lishment of common or different in the object and the 

standard; 

- the subject chooses any criterion by which to assess 

the object of control, formulates the result of the assess-

ment in the form or detailed assessment [11, p. 333]. 

Depending on the subject who carries out the assess-

ment and control act E. Rapatsevich divides them into 

external, carried out by the educator and internal, carried 

out by the child. External evaluation and control acts, 

depending on the purpose of the educator are divided into 

the following: ascertaining, with which the teacher certi-

fies the fact that children perform any tasks, the presence 

of anything; examiners, with the help of which the teacher 

finds out the quality of children's mastery of knowledge, 

skills and abilities; diagnostic, with which the teacher 

certifies the level of development of children's mental 

processes (attention, memory, thinking, imagination), 

personality qualities (interests, motivations, etc.), educa-

tional skills [11, p. 339]. 

Functions of external evaluation and control acts: 1) 

orientation of the educator in the process of educational 

activity of each child, in the process of development of his 

personality allows to purposefully plan his educational 

activity and timely adjust the process of its implementa-

tion; 2) the orientation of the educator of children on their 

achievements in educational work and shortcomings ex-

cites them to intensify their work, to eliminate these short-

comings; 3) the formation of the child's correct idea of the 

required level of mastery of educational material, the 

development of each child's adequate self-assessment of 

their educational opportunities in any activity should pro-

mote conscious self-determination, education and devel-

opment of established interests and inclinations; 4) teach-

ing children the techniques of mutual and self-control, 

mutual and self-esteem in any activity; 5) attention can be 

considered as mental control (according to P. Halperin) 

[11, p. 340]. 

Thus, the formation of evaluation and control actions in 

preschool children depends on: the type of activity in 

which evaluation and control actions are offered to the 

child; the nature of pedagogical assessment and control 

used by the educator in speech development classes; the 

number of errors in the story and the nature of speech; 

assessment situation (actions aimed at the speech of an-

other or on their own); the degree of language acquisition 

by children; mutual and self-control [1, p. 288]. 

Thus, we can generalize and position our vision of the 

concept of evaluation and control activities of preschool 

children - stimulated activity of children to critical attitude 

and evaluation of the process and result of various activi-

ties, which include conscious actions of evaluation, con-

trol, self-evaluation, self-control, mutual evaluation, mu-

tual control. 

Starting an experiment of research on the formation of 

evaluation and control actions in preschool children in 

different activities, the pedagogical conditions were de-

termined, the implementation of which will ensure the 

successful formation of evaluation and control actions in 

children in different activities. Among them: the integra-
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tion of different activities in the formation of assessment 

and control activities in preschool children; stimulating 

children's critical attitude to the process and result of vari-

ous activities; the presence of emotionally positive stimuli 

to the evaluation and control activities of children before 

school age. 
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Introduction. Foreign language speaking assessment has al-

ways been in the center of the scholars’ attention. Assessing 

foreign language speaking production competence is an im-

portant part of assessing speaking. On the one hand a wide 

range of skills required for different types of speaking pro-

duction makes the process of assessing foreign language 

monologues rather difficult. On the other hand, according to 

the demand of modern approaches (reflexive, professional) 

assessment skills are essential for the professional compe-

tence of the pre – service teachers and therefore have to be 

developed.  

Literature review. Foreign language speaking assess-

ment has become the purpose of different researchers all 

over the world. Various aspects of foreign language speak-

ing assessment have been discussed. Some of the researches 

focused on the process of evaluating speaking in general 

(Brown & Abeywickrama, Fulcher, Kitao Knight, Luoma, 

Thornbury, Ukrainska etc.). Some tried to find out how dis-

tinct the levels of second language proficiency are (Iwashita, 

et al). A lot of scholars focused on descriptors and rating 

scales (Fairbairn & Dunlea, Galaczi, et al, Kvasova, San-

drock et al). Research of peer assessment and self – assess-

ment of speaking skills has also aroused the interest (Babaii 

et al, Cheng & Warren, Joo, Musfirah). 

The purpose of this article is to choose the most optimal 

assessment tasks, to establish number of criteria and develop 

rating scales for 2 types of the monologues (a monologue – 

description and a monologue – narration (including a mono-

logue – giving information) with the aim of assessment and 

peer – assessment of productive speaking skills of the first – 

year pre – service teachers. 

Materials and methods. To achieve the purpose of the 

research number of general scientific methods such as anal-

ysis, synthesis, generalization, comparison have been used. 

Results and their discussion. Assessment speaking 

skills of pre –service teachers is an essential part of the edu-

cational process in Ukrainian universities. For historical rea-

sons foreign language interaction and production skills on 

the territory of Ukraine have been evaluated separately for a 

long time and this tradition still exists. According to the Ed-

ucational Curriculum pre service teachers must develop their 

foreign language speaking production skills in different 

types of monologues, hence system of evaluation requires 

different tasks for different monologues. What is more, as 

Luoma (2004) with reference to Bygate states that if some-

one is good at one type, that does not mean he can be good 
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at the others (p.32). According to the communicative pur-

pose Ukrainian scholars differentiate three main types of the 

monologues: a monologue – description, a monologue nar-

ration, which includes a monologue – giving information 

and argumentative or persuasive monologues (Ustimenko, 

2013). In our research we focus on a monologue – descrip-

tion and a monologue – narration (including a monologue – 

giving information) as argumentative or persuasive mono-

logues are more complicated and mostly used in assessment 

practice during the senior courses. In addition, they can be 

rather difficult for peer assessment. To solve the 1st task of 

this research it is necessary to define what speaking tasks are 

and to study the range of the tasks offered by different sci-

entists for measuring foreign language speaking skills. 

Luoma (2004), modifying the definition of Bachman and 

Palmer explains speaking tasks as ‘activities that involve 

speakers in using language for the purpose of achieving a 

particular goal or objective in a particular speaking situation’ 

(p.31). As our aim is to choose the best ones for particular 

types of monologues it is necessary to study those which are 

suitable for narration, description or both. Firstly, let’s study 

descriptive tasks. Description is frequently used in different 

exams and one of the typical tasks is description of any fa-

miliar object or a person of a test –taker (a flat, a room, a 

car, a university, a friend, a relative etc.).  The advantages 

of such tasks, in our opinion, are a real life situation (students 

produce monologues basing on real objects or people from 

their life) and a wide range of topics which could be in-

cluded. Among the other pluses are possibilities for direct 

and distant assessment (Luoma, 2004). Description often ba-

ses on some visuals as visual stimuli are an economical and 

effective way of introducing a situation or a topic of conver-

sation without providing the candidate with a lot of vocabu-

lary (Underhill, 1987) The next task which can be suitable 

for descriptive monologues is describing a picture/ a photo. 

This task – type gives the opportunity to the assessor check 

how detailed the speaker is though on the other hand it can 

be less communicative if the raters have already seen the pic-

ture described. What is more, it is necessary to remember 

that pictures or photos used for the assessment of the mono-

logues must meet some requirements. Ukrainska (2009), 

particularly, outlines the following demands for the images: 

rather big size of pictures or photos, not more than 6 pictures 

or photos for 1 task, vivid and high quality images (black or 

white), informative pictures which can provide necessary 

length of oral production, topics or situations of pictures or 
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photos must match the Curriculum, they also must depict sit-

uations which are easy to recognize and be interesting to the 

test – takers (p.45). Comparing pictures or photos is another 

variation of the previous task which gives the opportunity 

for the assessor to check not only descriptive skills of the 

examinee but also his skills of comparison and contrast. 

The second group of tasks include those which are suita-

ble for narrative monologues. Telling a story from your life 

is one of such tasks. This task satisfies the communicative 

function of narration but Luoma (2004) says it can be “diffi-

cult to replicate in a test situation”, because speaker doesn’t 

always want to share some personal details. (p. 144). Such 

tasks can be used for peer assessment as it is much easier to 

share details with a friend than with a teacher. Telling a pic-

ture – based story is another task which is suitable for the 

narration. The advantage of it is that the test – taker does not 

have to tell any personal details and recollect some stories 

from his experience, the context is provided by the pictures 

(usually series of images is used for the narration). Explain-

ing the graph or chart is a good task for a monologue – giv-

ing information. Usually graphs represent some information 

which is necessary to explain, so it is a good stimulus for 

speaking, but it is necessary to take into account the com-

plexity of them and remember that graphs mustn’t be too dif-

ficult for the examinees and meet the requirements for the 

images mentioned above. A story paraphrasing/a story re-

telling are also common tasks for checking students’ speak-

ing but they are mostly used during formative assessment as 

such tasks are considered by some scientists as reproductive 

ones which are not suitable for the communicative approach 

(Ukrainska, 2009). 

The third group of tasks for checking foreign speaking 

production comprises those which are appropriate for both 

narrative and descriptive monologues. Simulated tasks are 

widely used for different types of speaking production. For 

instance, role- play. Role – play is an assessment task in 

which students play certain role basing on a typical or imag-

inary situation (Ockey & Li, 2015) There are a lot of benefits 

of such tasks among which are the following: it helps to de-

velop students’ creativity; it gives the opportunity to the test 

taker to elicit discourse that otherwise can be difficult to 

elicit; role – play lets students approach real – world situa-

tions (Sulispriyanto & Setyawan. 2015). A speech basing on 

the situation is a variation of a role – play, but the speaker 

usually speaks from himself, though sometimes can receive 

a role (Ukrainska, 2009) An oral presentation or a report is 

a good way to check both descriptive and narrative mono-

logues. It is especially valid in an educational sphere (Thorn-

bury, 2005). What is more, presentations can be uploaded to 

sites like You tube where teachers and groupmates can 

watch and comment them (Yimenes & Carrasco, 2013).  

One of the disadvantages of such task is that it definitely re-

quires some preparation so speech spontaneity can’t be 

checked by it. On the other hand, if a test – taker is asked 

questions after the presentation it increases the reliability of 

this task.  

The second aim of this research was to establish the cri-

teria for assessment of the narrative and descriptive mono-

logues. There is a wide range of criteria offered for speaking 

assessment in different papers. Among them we can meet 

fluency, intonation, rhythm, pronunciation, vocabulary, 

grammar, coherence, discourse management, style, speech 

tempo, number of simple and complex sentences, duration 

of speaking etc. It is evident that using all of them can make 

oral production assessment practice rather sophisticated and 

time – consuming and therefore we have either to choose the 

most appropriate ones or to combine some of them. While 

deciding on the best criteria it is recommended not to choose 

more than 4 -5 features of the monologues (Ukrainska, 

2009).  

In Ukrainian universities speaking skills have been long 

evaluated from the perspective of the language accuracy, 

though nowadays the most important in speaking interaction 

and speaking production is a communicative purpose. There 

are a lot of errors which do not prevent the speakers from 

mutual understanding (Molokovych, 2001). When test – tak-

ers deal with descriptive or narrative monologues they aim 

at informing, describing or telling something to the listener, 

expressing or explaining his/her opinion. If the speaker man-

aged to do that, the communication is successful. As a result, 

the first qualitative criterion we single out is the realization 

of the communicative purpose. 

 Despite the fact that language accuracy is considered to 

be a tool for the communication it influences the last one 

greatly. If the speakers’ grammar or vocabulary skills are 

poor or limited it is quite difficult to reach the aim of com-

munication. What is more a long – turn oral production re-

quires a wide range of grammar or vocabulary to keep the 

listener involved.  Language accuracy in our research also 

includes appropriate use of phonology, as clear pronuncia-

tion as well as intonation firstly allow to understand the in-

formation and, secondly, are especially important for future 

teachers of English. 

The next parameter which can help measure the oral pro-

duction is content and coherence. Content implies appropri-

ateness of the monologue to the situation and to the dis-

course type and reflects the ability of the speaker to develop 

the topic. Coherence shows how logically and clearly the 

oral discourse is organized (Fairbairn & Dunlea, 2017). 

Fluency has been the criterion for speaking assessment 

for a long time (Fulcher, 2003). De Jong (2018) in his study 

of fluency gives a definition of it from the glossary: fluency 

is “the flow in spoken or written language as perceived by 

the listener or reader” (p. 238). Fluency usually deals with 

speech rate, number of filled and silent pauses, number of 

repetitions and restarts etc. (De Jong, 2018) When judging 

students’ fluency assessors usually evaluate the ability to 

speak naturally without worrying too much about making 

mistakes (Ulker, 2017).  

Creating rating scales for narrative and descriptive mon-

ologues for pre – service teachers is the next step in assess-

ment procedure after defining the criteria. There are 2 types 

of rating scales holistic and analytic: holistic base on giving 

a grade on the overall impression and analytic scoring give 

a separate mark for a separate aspect (Thornbury, 2005). 

While using holistic ones it is necessary to single out the lev-

els of the students’ oral performance and evaluate according 

to them. Analytic scales demand the description of the level 

basing on each criterion. As our scales are both teacher and 

student oriented it is more reasonable to use the analytic 

ones, because sometimes students hesitate which level to 

choose and, what is more, getting acquainted with the crite-

ria is a professional necessity for the pre – service teachers.  
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A monologue – description assessment scale 

Realization of the commu-
nicative purpose 

Language range and accuracy Coherence Fluency 

Level A (100 – 90 points) 

Communicative purpose is 
fully realized. A speaker 
gives full and detailed de-
scription naming main and 
additional characteristics so 
the listeners can easily visu-
alize the described object 

Language range and accuracy is excellent. A speaker 
uses a wide range of vocabulary and grammar. A lot 
of descriptive adjectives, idiomatic phrases, various 
grammatical structures of comparison and contrast, 
fully appropriate examples and justifications are used. 
Figurative language can be used. Speaker’s sounds 
are distinct and intonation patterns are diverse. Mis-
takes hardly ever happen. 

The structure of the description is logical. 
A speaker gives main and additional 
characteristics of the object one after an-
other supporting each of them with ex-
amples or justifications and often com-
paring or contrasting the object with the 
opposite one. Fully appropriate cohesive 
devices are used.  

The description is flu-
ent. There can happen 
1 - 2 hesitations, 
pauses or self-correc-
tions, which do not 
last long. 

Level B ( 89 – 83 points) 

Communicative purpose is 
mostly realized. A speaker 
gives  detailed description of 
the object without naming 
some of the additional char-
acteristics which do not pre-
vent the listeners  from visu-
alizing the object. 

Language range and accuracy is very good. A speaker 
uses a wide range of most frequent vocabulary and 
grammar. Descriptive adjectives, idiomatic phrases, 
grammatical structures of comparison and contrast, 
good examples and justifications are often used. 
Speaker’s sounds are distinct and intonation patterns 
are rather diverse. Mistakes sometimes happen but 
they do not prevent understanding. 

The structure of the description is logical. 
A speaker gives most important charac-
teristics of the object one after another 
supporting each of them with examples 
or justifications sometimes comparing it 
with the opposite one. 
 Appropriate cohesive devices are used. 

The description is ra-
ther fluent. Some hes-
itations, pauses or 
self-corrections hap-
pen, but they do not 
last long 

Level C (82 – 75 points) 

Communicative purpose is 
realized. A speaker gives 
description of the object giv-
ing basic characteristics of it 
so listeners can visualize it 
in general.  

Language range and accuracy is good. A speaker uses 
enough vocabulary and grammar to describe the ob-
ject. Descriptive adjectives, grammatical structures of 
comparison and contrast, examples and justifications 
are sometimes used. Pronunciation and intonation are 
sometimes incorrect. Grammar mistakes often hap-
pen. 

The structure of the description is mostly 
logical. A speaker gives basic character-
istics of the object supporting it with ex-
amples or justifications but a speaker 
uses only frequently occurring cohesive 
devices to describe the object as a list of 
basic characteristics 

The description is flu-
ent when simple sen-
tences are used. Com-
plex sentences cause a 
lot of hesitations, 
pauses or self – cor-
rections.   

Level D (74 – 68 points) 

Communicative purpose is 
partly realized. A speaker 
gives only several main 
characteristics of the object, 
so it is hard to visualize it.  

Language range and accuracy are poor. A speaker 
uses simple vocabulary and grammar structures for 
description. Examples are rarely used. Speaker’s pro-
nunciation and intonation are often incorrect and 
causes some difficulties for the listener. Only simple 
sentences  are grammatically correct and some gram-
mar mistakes can lead to misunderstanding. 

The structure of the description is not al-
ways logical. A speaker gives one char-
acteristic but do not develop it and goes 
to the other. Then may return to the pre-
vious one. A set of cohesive devices is 
limited. 

The description is 
slow with a lot of hes-
itations, pauses and 
self – corrections. 

Level E (67 – 60 points) 

Communicative purpose is 
hardly realized. A speaker 
gives a few characteristics 
of the object. It is impossible 
to visualize it. 

Language range and accuracy are very poor. A 
speaker uses very simple memorized vocabulary and 
grammar structures. Examples are hardly ever used. 
Speaker’s pronunciation and intonation are often in-
correct and cause a lot of difficulties for the listener. 
Grammar mistakes happen in almost all the sentences 
and often lead to misunderstanding. 

The structure of the description is not 
logical. A speaker gives a few character-
istics in disorder, do not develop them, 
often repeats some ideas. A set of cohe-
sive devices is very limited. 

The description is 
very slow with a lot of 
hesitations, very long 
pauses and repeti-
tions. Self – correc-
tions rarely happen, 
cause a speaker does 
not notice mistakes.  

Level FX ( 59 – 35 points) 

Communicative purpose is 
not realized. A speaker 
gives very few unclear char-
acteristics of the object. It is 
impossible to visualize it. 

Language range and accuracy are so poor that it is im-
possible to evaluate the description. A speaker uses 
very few memorized words and grammar structures. 
Speaker’s pronunciation and intonation are impossi-
ble to understand.  

The structure of the description is not 
logical. A speaker gives very few charac-
teristics in disorder. Phrases are mostly 
isolated. A set of cohesive devices is very 
limited 

The description is so 
slow that pauses last 
longer than phrases or 
words.  

 

According to the Curriculum at the end of the 1st course 

pre – service teachers’ oral productive skills must satisfy 

level B2 of Common European Framework of References 

(CEFR) (Curriculum, 2001). Therefore, B2 will be the upper 

level of our scales. As Ukrainian students in the university 

study according to credit – modular system and are assessed 

within levels from A to F our scales will include 6 levels 

totally. It is also necessary to admit that all the criteria in the 

scales will be equally important as we believe that each of 

them reflects one side of the oral production competence. 

Before representing the scale for a monologue – description, 

let us analyze the micro skills of it which, according to Mo-

lokovych (2001), include the following skills: to develop and 

justify own thoughts sustaining logical order in a monologue 

– description; to speak coherently on the basis of several 

sources of information with the support of a given example 

or without it; to frame out own speaking relatively correct 

and according to the principle of a communicative adequacy 

with the means of the studied language (p. 46 – 47). 
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The second scale will represent levels and criteria appro-

priate for the assessment of a monologue – narration, the mi-

cro skills of which include the following ones: to tell about 

something (about yourself, your friend, your city\village 

etc.) according to the communicative situation, expressing 

own thoughts and own estimation; to develop and justify 

own thoughts in a chronological order; to finish speaking ac-

cording to the content and structure (Molokovych, 2001, 

p.46). 
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A monologue – narration scale 
Realization of the communi-

cative purpose 
Language range and accuracy Coherence Fluency 

Level A (100 – 90 points) 

Communicative purpose is 
fully realized. A speaker fully 
and completely tells\transmits 
a story\information unfolding 
main and additional facts, 
characters and events so the 
listeners can easily retell it in 
details.  

Language range and accuracy is excellent. A 
speaker uses a wide range of vocabulary and 
grammar. Idiomatic and figurative vocabulary 
can be used. A variety of tenses in active and 
passive voice, different clauses, adverbs of time, 
manner and place and descriptive adjectives are 
used. Speaker’s sounds are distinct and intona-
tion patterns are diverse. Mistakes hardly ever 
happen. 

The structure of the narration is logical. A 
speaker tells\transmits a story\information in a 
chronological order, sequence of events is ab-
solutely clear, spatial and temporal orientations, 
cause and effect relations are present. A story\ 
information includes an introduction, main part 
and conclusion.  Fully appropriate cohesive de-
vices are used.  

The narration is 
fluent. There can 
happen 1 - 2 hesi-
tations, pauses or 
self-corrections, 
which do not last 
long. 

Level B ( 89 – 83 points) 

Communicative purpose is 
mostly realized. A speaker 
fully and completely 
tells\transmits a story\infor-
mation unfolding main and 
additional facts, characters 
and events without some un-
important details so the lis-

tener can easily retell it. 

Language range and accuracy is very good. A 
speaker uses a wide range of most frequent vo-
cabulary and grammar. A variety of tenses in ac-
tive and passive voice, different clauses, adverbs 
of time, manner and place and descriptive adjec-
tives are often used. Speaker’s sounds are distinct 
and intonation patterns are rather diverse. Mis-
takes sometimes happen but they do not prevent 

understanding. 

The structure of the narration is logical. A 
speaker tells\transmits a story\information in  
 a chronological order, sequence of events is 
clear, spatial and temporal orientations, cause 
and effect relations are present. A story \infor-
mation includes an introduction, main part and 
conclusion. Appropriate cohesive devices are 
used. 

The narration is 
rather fluent. 
Some hesitations, 
pauses or self-
corrections hap-
pen, but they do 
not last long 

Level C (82 – 75 points) 

Communicative purpose is re-
alized. A speaker tells\trans-
mits a story\information un-
folding all main facts charac-
ters and events without nam-
ing additional ones so the lis-
tener can retell it in general.  

Language range and accuracy is good. A speaker 
uses enough vocabulary and grammar to unfold 
the main line of a story\information. Basic tenses 
mostly in active voice, rarely clauses, adverbs of 
time, manner and place and descriptive adjectives 
are sometimes used. Pronunciation and intona-
tion are sometimes incorrect. Grammar mistakes 
often happen in complex sentences. 

The structure of the narration is mostly logical. 
A speaker tells\transmits a story\information in 
a chronological order though sometimes the se-
quence of events requires explication. Spatial 
and temporal orientations, cause and effect re-
lations are present but not enough to understand 
the story \information in details. There is a short 
introduction and a short conclusion in a story 
\information, a main part is not detailed. A 
speaker uses only frequently occurring cohe-
sive devices to tell\transmit a main line of a 
story\information 

The narration is 
fluent when sim-
ple sentences are 
used. Complex 
sentences cause a 
lot of hesitations, 
pauses or self – 
corrections.   

Level D (74 – 68 points) 

Communicative purpose is 
partly realized. A speaker 
tells\transmits a story\infor-
mation unfolding only several 
main facts, characters and 
events and it can be difficult 
for the listener to retell some 
parts of it. 

Language range and accuracy are poor. A speaker 
uses simple vocabulary and grammar structures 
to tell\transmit a story\information. Basic tenses 
in active voice are used. A narration includes lim-
ited number of adverbs and adjectives Speaker’s 
pronunciation and intonation are often incorrect 
and causes some difficulties for the listener. 
Grammar mistakes often happen in all types of 
sentences and can lead to misunderstanding. 

The structure of the narration is not always log-
ical. A speaker tells\transmits a story\infor-
mation breaking the chronological order so it’s 
difficult to understand the sequence of events. 
Spatial and temporal orientations, cause and ef-
fect relations are often omitted. The speech 
does not include distinct parts. A set of cohesive 
devices is limited. 

The narration is 
slow with a lot of 
hesitations, 
pauses and self – 
corrections. 

Level E (67 – 60 points) 

Communicative purpose is 
hardly realized. A speaker 
tells\transmits a story\infor-
mation unfolding a few facts, 
characters and events so it is 
difficult for the listener to un-
derstand and retell it. 

Language range and accuracy are very poor. A 
speaker uses very simple memorized vocabulary 
and grammar structures. One or 2 grammar tenses 
in active voice are used. A narration includes sev-
eral adverbs and adjectives and a speaker often 
repeats them. Speaker’s pronunciation and into-
nation are often incorrect and cause a lot of diffi-
culties for the listener. Grammar mistakes happen 
in almost all the sentences and often lead to mis-
understanding. 

The structure of the narration is not logical. A 
speaker tells\transmits a story\information 
without any chronological order so it’s very dif-
ficult to understand the main idea. There are a 
few spatial and temporal orientations, cause 
and effect relations. The narration does not in-
clude distinct parts. A set of cohesive devices is 
very limited. 

The narration is 
very slow with a 
lot of hesitations, 
very long pauses 
and repetitions. 
Self – corrections 
rarely happen, be-
cause a speaker 
does not notice 
mistakes.  

Level FX ( 59 – 35 points) 

Communicative purpose is not 
realized. A speaker tells\trans-
mits a story\information un-
folding very few facts, charac-
ters and events so it is impos-
sible to understand and retell 
it. 

Language range and accuracy are so poor that it 
is impossible to evaluate the narration. A speaker 
uses very few memorized words and grammar 
structures. Speaker’s pronunciation and intona-
tion are impossible to understand.  

The structure of the narration is not logical. A 
speaker tells\transmits a story\information 
without any chronological order so it’s impos-
sible to understand the main idea. There are no 
spatial and temporal orientations and cause and 
effect relations. The narration does not include 
distinct parts and phrases are mostly isolated. A 
set of cohesive devices is very limited 

The narration is 
so slow that 
pauses last longer 
than phrases or 
words.  

 

Conclusions. In this article an attempt to improve the 

process of assessment and peer – assessment of the foreign 

language speaking production skills of pre-service teachers 
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was made. Particularly, tasks for evaluation of a mono-

logue – description and a monologue narration have been 
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collected, criteria have been established and analytical rat-

ing scales have been created. The further research will base 

on the development of a general rating scale for the assess-

ment and peer – assessment of foreign language production 

skills of pre – service teachers.  
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Analysis of recent research and publications. Analy-

sis of scientific literature shows that significant contribu-

tion regarding to the leading areas of current higher 

teacher education in Canada have been made by both 

Ukrainian V. Kovalenko, I. Gushlevska, N. Mukan and 

international scientists B. McKay, J. Deis, Robin S. Har-

ris, D. Hammond. 

As for the issue of consideration of educational pro-

grams, we consider the works of Helen Raptis [6] im-

portant, who highlights some of the most compelling 

arguments for future teachers in favor of learning the 

social foundations. A powerful teacher education program 

should therefore include such a component. 

Also, T. Russell & A. Martin identify the conceptual 

framework that underpins Canadian teacher education 

programs. They point out some of the limitations of the 

framework as a basis for teacher education programs and 

formulate an alternative conceptual framework of "prac-

tice and theory" [8]. 

This article aims to identify the organisational founda-

tions of Masters teacher education in universities in Can-

ada.  

A comprehensive analysis of Master's education in 

universities in Canada required the processing of legal 

and regulatory documentation. These include, for exam-

ple, master's education in the documents of Canadian 

professional organisations and associations, public author-

ities: Council of Ministers of Education, Association of 

Universities and Colleges of Canada, departments and 

ministries of education of provinces and territories of 

Canada. 

Results and discussion. At the present stage of socie-

ty's development, education occupies an important place. 

Namely, the training of a qualified education worker 

engaged not only in the education of others, but also in 

self-education. Studying the organisational foundations of 

Master's education in Canada provides an opportunity to 

understand how educational programs should be used to 

prepare such a specialist. After all, Canadian education is 

considered one of the best in the world.  

Applicants to a master's degree in pedagogical educa-

tion must already have a bachelor's degree. The Education 

Policy Institute, in the 2008 report by the Ontario Council 

for Higher Education Quality entitled Access, Retention 

and Barriers in Postsecondary Education: A Literature 

Review and Outline for Future Research, identified fac-

tors such as teacher status in various communities that 

may influence who applies to teacher education programs. 

The most obvious differences between teacher educa-

tion programs may be between two types of structures: 

parallel (or integrated) and sequential [2]. According to 

the typology presented by Gambhir et al., in a parallel 

structure, the two types of education, referred to as 'disci-

plinary' and 'professional', are delivered in tandem 

throughout the program [3]. 

In the sequential structure, students enter the teaching 

program after completing a degree in another discipline, 
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Introduction. Teacher education in Canada is subject to 

provincial/territorial jurisdiction. Canada is the only de-

veloped country without a national education department 

or mechanism to regulate national education policy. Ac-

cordingly, there are 13 governments that oversee teacher 

training. Until recently, this was done without regard to 

what was happening in other jurisdictions. However, with 

the commitment to the labour mobility chapter of the 

Agreement on Internal Trade, governments, professional 

organisations and universities have been forced to recon-

sider their programs and requirements in the light of other 

provincial and territorial expectations. "The master's de-

gree in education is one of seven master's programs with 

an average return of 86 per cent [1].  

Abstract. The paper considers the organisation of Masters programs in leading Canadian universities (Ottawa, McGill and Alberta 

Universities). Four options for completing a Master's program are clarified. To complete a Master's program you must complete 10-

12 courses lasting from 12 months to 2-4 years. Asynchronous, hybrid as well as face-to-face courses are used during the course. The 

Canadian Qualifications Framework states that any Masters program builds on the knowledge and competence acquired during the 

relevant Bachelor program and requires more specialised knowledge and intellectual thinking. It is discovered that the academic 

process in Canadian Universities of teacher education, as well as in other higher education institutions in Canada, is individually 

regulated. 

The organizational framework has been implemented 

in compliance with the scientific, systematic, integrative 

and holistic principles. In particular, the implementation 

of the principle of integrative pedagogical knowledge 

allows us to highlight the specifics of the organizational 

framework of Master's in Teacher Education training, its 

general philosophical, general scientific and partially 

scientific aspects. The following methods were used: 

general scientific (analysis, synthesis, abstraction, com-

parison and generalization) that provided identification of 

organizational foundations of the studied educational 

phenomenon. Specifically-scientific: the method of con-

tent analysis allowed to find out the features of pedagogi-

cal, social and organisational processes necessary for 

Master's education in Canada. 
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to study for two to three terms or two years, depending on 

the university in the teacher education program. In the 

master's degree program, teachers are awarded a master's 

degree in education after completing a bachelor's degree. 

In examining the organization of master's programs, 

we looked at leading Canadian higher education institu-

tions. 

There are four master's degree options available at the 

University of Ottawa's Faculty of Education [7]: 

1. Master of Education (MEd) Courswork option (10-

12 courses to complete, duration: full time - 12 months; 

part-time - 2-4 years, no research component). Concentra-

tion offered: Counselling Psychology, Health Professions 

Education, Leadership, Evaluation, Curriculum and Poli-

cy Studies, Societies, Cultures and Languages, Studies in 

Teaching and Learning, Second Language Education. 

2. Master of Education (MEd) Major Research Project 

option (8-10 courses to complete, duration - 20 months 

full-time; 2-4 years part-time, Major Research Paper to 

submit). Concentration offered: Counselling Psychology, 

Health Professions Education, Leadership, Evaluation, 

Curriculum and Policy Studies, Societies, Cultures and 

Languages, Studies in Teaching and Learning, Second 

Language Education. 

3. Master of Education (MEd) Online option (10 

courses to complete, duration: full time - 12 months; part-

time - 2-4 years, no research component). Concentration 

offered: Health Professions Education, Studies in Teach-

ing and Learning, Second Language Education. 

4. Master of Arts in Education (MA) (6-10 courses to 

complete, duration: full time - 20 months; part-time - 2-4 

years, thesis required). Concentration offered: General 

path, Counselling Psychology, Health Professions Educa-

tion, Women's studies. 

It is important to emphasise that teacher education pro-

grams have been aware of the problem of the gap between 

theory and practice for some time and have taken steps to 

try to bridge this gap. One of the main ways to close this 

gap has been to include reflection on teacher candidates' 

experience in studying programs. In fact, today it is diffi-

cult, if not impossible, to find a teacher education pro-

gram that makes frequent reference to the word 'reflec-

tion'. 

At the University of Alberta the Master of Education in 

Educational Studies is studied individually or in groups 

on assignments. The first year of the curriculum begins 

with a 3-week summer residential placement in which 

students complete two core courses [4]. 

During each of the following autumn-winter semesters 

students complete the core course online, which is given 

asynchronously, giving them the opportunity to work 

from home without having to leave their hometown. The 

second year has the same structure as the first. 

The courses are graded as 30 credits, of which 24 are 

credits for pedagogical courses (curriculum development, 

instructional management, educational psychology and 

pedagogical practice, and others) and 6 for non-

pedagogical courses (ethics and law in pedagogical prac-

tice). The aim of psycho-pedagogical education is to 

make it easier for students to know themselves and their 

capabilities, to be aware of their goals, characteristics and 

the creative nature of the teaching profession [4].  

McGill recently received permission from the Quebec 

government to offer a Master’s of Arts in Teaching and 

Learning leading to secondary certification. This is a 60-

credit program divided into 45 credits of course work, 

mostly front-end loaded, and 15 credits of field experi-

ence, mostly back-end loaded. In other words, the McGill 

programs seem to be clear examples of a technical-

rationality, or theory-into-practice, conceptual framework 

in which theory is largely presented first as guidance for 

subsequent student teaching, which tends to come later 

and to be of a lesser scale than the course work. 

Also, the four-year competency-based teacher educa-

tion program has been in place in Quebec universities for 

18 years, and there are no plans to return to the one year 

post degree diploma still common elsewhere in Canada. 

There are now, however, programs at several different 

universities for students with undergraduate degrees who 

wish to pursue teaching qualifications without returning 

to university for a second, four year undergraduate de-

gree. 

These recent programs had first been certified on a 

temporary basis to permit students with degrees in subject 

areas where there are shortages of teachers, such as math, 

science and second languages, to complete a 60 credit 

Master's of Education that includes secondary school 

teaching qualifications. Recently, the Minister of Educa-

tion has recognised that these programs fill a real need 

and has authorised a permanent status for them. There is 

no possibility to gain credentials for teaching at the ele-

mentary level in this way. 

Note that, the Canadian Qualifications Framework 

states that any master's program builds on the knowledge 

and competencies acquired during the relevant under-

graduate degree and requires more specialised knowledge 

and intellectual thinking. Much of the learning undertaken 

at Master's level will take place at the 'forefront' of an 

academic or professional discipline. Students must 

demonstrate originality in the application of knowledge, 

and they will understand how the frontiers of knowledge 

are extended through research. They will be able to tackle 

complex issues both systematically and creatively, and 

will show an independent ability to address current chal-

lenges. 

The curricula for teacher education in Canada combine 

an academic and professional focus, based on a balanced 

combination of instructional time required for in-depth 

understanding of general and vocational subjects, and 

practical training to develop professional skills. 

Crucially, teacher education in Canadian universities is 

individually regulated: students are given the right to 

choose their individual study programs based on the se-

lection of professional modular courses offered according 

to their personal professional needs. 
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Master's students must have studied at least one re-

search methods course at Master's level in order to obtain 

their degree. The purpose of this course, as well as its 

content and paradigmatic focus, can vary considerably 

between instructors, students and the specific educational 

discipline. For students who are doing a project or disser-

tation the experience is a potential opportunity to choose 

one of the different approaches to research and to gain, 

insight into how the ontological and epistemological posi-

tioning of the researcher and the formulation of the ques-

tion can influence the research results. 
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It should be noted that the importance of interpersonal 

relationships in graduate education has been stated more 

directly: Successful graduate leadership always involves a 

combination of academic expertise and skilful manage-

ment of personal and professional relationships. Supervi-

sors are expected to be knowledgeable and skilled in their 

disciplinary specialisms, and they are expected to take the 

lead in establishing the quality of relationships that will 

give their students access to the knowledge and skills they 

possess. This second expectation takes on both a new 

dimension and a greater intensity in the leadership of 

international or foreign students. 

Also, in studies of supervision practices in three uni-

versities, researchers pointed out significant differences 

between the attention given by individual supervisors to 

supervision and independence. 

Furthermore, Hockey found that most supervisors 

showed some flexibility in their approach to meet the 

needs of individual students' [5]. 

The inclusion of a capstone project in the program is 

intended to serve as an integrating piece throughout the 

program and also adds a component more in keeping with 

graduate studies. Students identify an area of professional 

interest either in the broad landscape of teaching and 

learning or directly related to their subject specialty [9], 

and develop a project around that interest. Providing the 

support for students, and understanding by students, for 

this inquiry-focused initiative has proven to be a chal-

lenge, partly in encouraging students to take ownership 

and appreciate the importance and value of such a re-

quirement, and also in terms of resources. While we situ-

ated the supervisory responsibility for the capstone in the 

professional seminars, we are well aware that assigning 

individual supervisors might serve students better. 

The organisation of teacher training programs is often 

violated in various Canadian acts, at conferences with 

pedagogical issues and the like. 

Conclusions. Having done the research, we can say 

that Canadian Master's in teacher education has different 

options for the organisation of teacher education pro-

grams. Different options are available in teacher educa-

tion faculties: course-based, thesis-based, and online. 

With this in mind, we can add that it is possible for every 

student to study for a Master's degree. The curricula com-

bine academic and professional focus for an in-depth 

understanding of general and vocational subjects. 

Thus, when looking at approaches, structure and con-

tent of teacher education at the institutional level in Cana-

da, we find important differences in structure (parallel, 

sequential individual models), organisation and training.  
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Nowadays the transformation of the education content, 

organization and provision of foreign language learning is 

of great significance. The taxonomy of its purposes is 

changing; as a consequence, it affects the total choice of 

educational strategies. The purpose of language acquisi-

tion is not a foreign language competence itself, but a 

communicative speech competence which is based on the 

needs of specific communication situations. It creates the 

necessity to develop new models of foreign language 

teaching which will train a person for multilingual com-

munication. Therefore, the emphasis in learning is shifted 

from the task of gaining success in obtaining the language 

skills at the level of certain standards for mastering the 

ability to use the language to achieve communicative 

goals, “to develop motivation, skills and confidence 

among young people in contact with new language expe-

riences in their extracurricular life.” 

tent and Language Integrated Learning (CLIL) is investi-

gated in the works of Ukrainian researches (N. Hrytsyk, 

O. Kordiuk, Yu. Rudnyk, O. Hodakovska, I. Shevchenko, 

etc.) and foreign scientists I. Buchberger, D. Coyle, 

M. Martin, D. Marsh, K. Nieminen, H. Padilla, M.-L. 

Peres-Kanjado, M.-L. Rosa, E. Harrop, etc. 

The purpose of the article is based on the study of na-

tional and foreign scientific sources to reveal the history, 

essence, advantages and factors which limit the use of 

CLIL and the prospects of such an approach to learning 

foreign languages in present day conditions. 

Results and their discussion. In the context of func-

tional learning of a foreign language and the principle of 

integration, the CLIL (Content and Language Integrated 

Learning) methodology is gaining special attention. CLIL 

is studied in different countries by such researchers as M.-

L. Peres-Kanjado, D. Coyle, M. Martin, D. Marsh, 

P. Mehisto, K. Nieminen, H. Padilla, Yu. Rudnik, L. Har-

viainen, E. Harrop, A. Hartiala. This term was proposed 

by the Finnish researcher in the field of multilingual edu-

cation, D. Marsh, in 1994 to denote the methods of teach-

ing and studying general subjects (or individual sections) 

in a foreign language [13]. In the Ukrainian language, the 

abbreviation CLIL stands for subject-language integrated 

learning. 

34

Keywords: foreign language learning (FLL), Content and Language Integrated Learning (CLIL), immersion method, communica-

tive competence, intercultural communicative competence, learning motivation. 

 

Introduction. The processes of globalization and migra-

tion, which are the peculiar features of the modern world, 

cover all areas of our lives, including education. There-

fore learning foreign languages becomes of particular 

importance, as it provides getting knowledge and practical 

skills in foreign languages for people of different ages, 

especially the youth, as a necessary condition for an ade-

quate response to the challenges of the time. 

A brief overview of publications on the topic. Con-

There is a strong contradiction between the considera-

ble attention paid to the study of foreign languages in 

Ukraine by the younger generation and the low level of 

communicative competence among secondary school and 

HEI graduates. As evidenced by the research and practice 

of life there is the need to improve foreign language 

teaching methods. Therefore, the study of methods and 

approaches that have shown their effectiveness in solving 

this problem in foreign countries is relevant. 

Abstract. The paper considers Content and Language Integrated Learning (CLIL) as one of the approaches to achieve the purpose of 

learning foreign languages, represented in the Common European Framework of Reference for Languages adopted by the Council of 

Europe in 2001. To acquire a language means not merely to obtain communication skills in one, two or even three languages, studied 

separately, but “to develop a linguistic repertoire in which all language skills are present,” as mentioned in the European Recommen-

dations on Language Education. People who possess even little knowledge can achieve a certain level of communication proficiency 

using all their linguistic “tools”, experimenting with alternative forms of expression in different languages and dialects, using para-

linguistic means (mimics, gestures, facial expressions, etc.) and radically simplifying their use of language [1; P. 19]. Researchers in 

Finland, whose success in the education system is recognized worldwide, are searching for methods and approaches to achieve this 

purpose of foreign language education. One of their attempts is Content and Language Integrated Learning (CLIL). The paper re-

veals: the history and the origins of CLIL. According to C. Nieminen it includes the method of immersion, created and widely used 

in Canada. This research also outlines the advantages and factors limiting the usage of CLIL, as well as the prospects for further im-

plementation of this approach to the study of foreign languages in different countries. In Ukraine this training method has not yet 

become widely applied, only some cases of CLIL implementation take place in specialized schools and in higher education institu-

tions at foreign language departments. Therefore, according to national scholars Ukraine focuses on improving the level of foreign 

language proficiency, profound research and implementation of the CLIL methodology in schools and higher education institutions 

all over the country. 

Materials and methods. In order to study the essence 

of CLIL methodology and its use in educational institu-

tions of Finland and Ukraine, theoretical research meth-

ods were used: general scientific methods (analysis, syn-

thesis, generalization, comparison); historical, in particu-

lar comparative-historical, which allowed to study the 

process of origin and development of CLIL methodology; 

prognostic - to determine the further use of CLIL meth-

odology in the development of foreign language educa-

tion in Finland and Ukraine 
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The Common European Framework of Reference for 

Languages states that in the case of using of a non-native 

language as a means of education in schools or universi-

ties (as well as in the teaching of the native language) 

both the content of the subject and the language are new. 

[1; P. 229]. 

O. Kochenkova points out that D. Marsh clarified the 

essence of this technique in 2001: CLIL considers the 

study of a foreign language as a means of mastering other 

subjects, which in turn ensures the formation of the learn-

ers learning needs, and allows them to rethink and devel-

op their own communication skills, including their native 

language [2]. 

CLIL appeared due to “an unprecedented number of 

students around the world who study the content of sub-

jects in English. The demand for such training is growing 

exponentially,” as D. Marsh and M. Martin state [15; P. 

1]. 

Researchers note that while teaching with the usage of 

one language is regarded as a “drop-in” or “second-level” 

education, and CLIL is considered as a “great innova-

tion,” a “big step forward,” as a mechanism for changes 

and success in learning languages. It is a potential support 

for the implementation of language standards in Europe” 

[14; S. 8]. 

D. Marsh and M. Martin identify CLIL as a “two-

direction education approach that uses additional lan-

guage as the tool of learning and teaching content and 

language to increase language skills and proficiency ac-

cording to determined levels. This is a methodological 

approach particularly suitable for contexts where students 

learn the content in the second language. “In the heart of 

CLIL” there is “the area of subject teaching, not language 

teaching.” [15; P. 4]. We use this definition in our study. 

CLIL has become an example of educational convergence 

which leads to the creation of innovative approaches and 

methods that help teachers and students adapt to the needs 

of the community in which they live and work [15; P. 1-

2]. 

There are several definitions of CLIL (actually forty) 

represented in the scientific circles. The most common 

one, according to A. Krasheninnikova, is the following: 

CLIL is a didactic technique that allows learners to study 

foreign language and communicative competence in the 

same educational context in which they obtain general 

knowledge and skills. Hence the implementation of the 

CLIL methodology allows to study general education 

subjects (for example, mathematics, etc.) by means of the 

English language. The researcher points out that in the 

scientific findings there are three CLIL models, such as: 

soft (language-led) immersion, hard (content-led) immer-

sion, partial immersion. The first model focuses on the 

linguistic features of the special context; the second one 

means that fifty percent of the specialty curriculum is 

studied in a foreign language; the third model is consid-

ered as an intermediate one and is used when certain 

modules of the program in the specialty are studied in a 

foreign language [3]. 

D. Marsh and M. Martin notice that the diversity of 

CLIL options is consolidated in the form of interdiscipli-

nary modular approaches, as well as the teaching of co-

herent subjects [15; P. 7]. 

In Finland, as K. Nieminen mentions, CLIL can be in-

terpreted in different ways: learning foreign languages, 

language immersion, content learning [16; P. 20]; that is 

why the term CLIL is used as an umbrella-type [17]. 

The Finnish researcher has investigated two methods 

of language learning: language immersion and CLIL. He 

believes that CLIL originates from language immersion, 

“CLIL is its grandson” [16; P. 5]. Language immersion 

means a voluntary language learning program for all who 

speak the major language as their mother tongue and do 

not maintain contact with native speakers. It is assumed 

that during language immersion the second language is 

mainly used. The purpose of language immersion is to 

train students to get functional skills in both written and 

oral language. At the same time, their native language is 

developing. Hence, the scientist emphasizes that language 

immersion is not only the purpose, but also the means of 

learning. 

K. Nieminen notes that this method was developed in 

Canada and first introduced there in 1965. It was caused 

by parents’ dissatisfaction with the language training of 

their children and the necessity to expand the number of 

languages studied for the successful future of adolescents. 

Nowadays in all Canadian provinces every student has the 

opportunity to study in terms of language immersion. It 

should be noted that in Canada there is a variety of pro-

grams providing such training, which differ in certain 

criteria: the age of learners (early immersion, delayed 

immersion, late language immersion) and the number of 

languages used in immersion (full immersion or partial 

immersion). The most common method of training is full 

language immersion in the early stages of learning [16; P. 

9]. 

In Finland, the following training was first introduced 

in 1987 in Vaasa due to the initiative group of politically 

active women in Vaasa after negotiations between the 

state and local authorities. They used the so-called full 

immersion in the early stages of children’s education at 

preschools for five-year-olds. The language of immersion 

was Swedish. The teacher spoke only Swedish with the 

children, but Finnish was the language of comprehension 

as well. Words and expressions were supplemented by 

means of non-verbal communication: illustrations, ges-

tures etc. The scientist notes that full early partial lan-

guage immersion is additionally used in the south of Fin-

land [16; P. 8]. 

The immersion method is used further in secondary 

schools, where studying is carried out in Finnish. K. 

Nieminen considers that it makes impossible for children 

to lose their connection with Finnish culture. Initially, all 

training is conducted in Swedish (80-100% language im-

mersion) and only over time Finnish is introduced (up to 

50%). Pupils in the immersion class also study English, 

German and French. 

At present language immersion as a method of learning 

a foreign language is applied in teaching children at the 

age of 3 to 6 years till the end of ninth grade. This method 

is used for pupils / students of all ages, including adults. 

Finland was the first among the European countries to 

introduce CLIL, so it is called the motherland of CLIL, as 

Yu. Rudnik mentions [17]. 

Finnish scientists A. Hartiala and L. Harviainen note 

that “CLIL is not a new method of teaching, but today it 

is very popular again” [9]. The researchers emphasize that 
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this method combines the study of foreign languages and 

the study of different subjects so that in the future, scien-

tists become more interested in the subject of study, rather 

than in the language they use. Thus, the CLIL method 

involves solving two purposes: to study the subject and 

apply a foreign language. During lessons foreign and na-

tive languages are mostly used simultaneously. The main 

issues of the topic are often clarified in both languages 

and only then practical tasks are performed in a foreign 

language. “Learning in practice is vital for successful 

learning a foreign language,” the researchers state [9; P. 

20]. 

An essential component in the CLIL implementation is 

to encourage students to apply a new language, even un-

der conditions of poor language skills. As the researches 

highlight, it contributes to the formation of a positive atti-

tude to learning a foreign language, the researchers [9; P. 

22]. 

CLIL education varies from school to school. A num-

ber of languages may be different, as well as a number of 

subjects taught in a foreign language, but the CLIL cur-

riculum corresponds to the national core curriculum of 

Finland. Since English is the most common foreign lan-

guage in Finnish content language integrated education, 

some primary schools test its knowledge before enrolling 

students in CLIL classes [5]. Different Finnish schools 

offer such training in different foreign languages, such as: 

Swedish, English, German, Russian, French and Spanish. 

There are also variations in the amount of English used 

during one lesson. Some CLIL programs recommend the 

teacher to use only English during the lesson, while others 

allow the use of the native language from 0 to 75% [17]. 

An important role in the implementation of CLIL tasks 

is given to the activities chosen by the teacher in the 

classroom. Analyzing the results of the survey among 

students, teachers, lecturers of colleges and universities K. 

Nieminen draws the following conclusions: the teacher 

must have good communication skills, be able to explain 

and tell properly; he must focus on the content and pre-

pare simple clear and explicit instructions. Different types 

of visual aids should be used in the lesson as well as the 

teacher’s actions should be a little slower than usual; it is 

necessary to make sure that students understand what they 

have been told. Lessons should be student-centered; this 

approach allows students to be involved as much as pos-

sible into the process of studying. Tasks should be multi-

purpose and relevant to the topic; lessons are organized in 

such a way that not only the teacher teaches, but also 

there is mutual studying and communication among stu-

dents [16; P. 23]. 

CLIL is also applied in vocational colleges and univer-

sities. In vocational colleges, fewer hours are given to 

learning a foreign language than in secondary schools. 

This is due to the fact that language learning in secondary 

school is more general and long-lasting, and it focuses on 

the prospects in the life of the graduate. In addition, 

communicative competence is limited to professional 

vocabulary, which is associated with a specific future 

profession and real situations in it. Therefore, K. Niemi-

nen believes that practical subjects are the best for the 

CLIL implementation. Cooperation between a language 

teacher and a subject teacher has some potential for wider 

use of CLIL. Such cooperation presupposes that the sub-

ject teacher, who is a “CLIL-thinker”, is interested in in-

teractive and communicative learning. It would be ideal to 

involve production experts for such cooperation”, the 

researcher claims [16; P. 25]. 

English researcher E. Harrop has conducted a com-

parative analysis of the CLIL method and immersion 

learning (or EAL – English as an Additional Language), 

which opened the opportunity to identify two distinguish-

ing features. The first one is connected with the integra-

tion of language and content. In CLIL, these two elements 

are intertwined and take on the same meaning, although in 

different cases the accents may differ. The second feature 

represents the CLIL flexibility to include a wide range of 

socio-political and cultural issues of the European con-

text. The scientist notes that CLIL flexibility has a theo-

retical basis, commonly referred to the term model 4 “C”. 

Its essence is in a holistic approach, where content, com-

munication, cognition and culture are integrated [10]. 

These peculiarities have ensured the widespread populari-

ty of CLIL as a methodology that corresponds to the lan-

guage policy of European countries; E. Harrop says [10]. 

Many scientists (M. Greenfell, D. Lasagabaster, P. 

Lightbown, M. Makurina, M. Martin, D. Marsh, A. Sima-

kova, E. Harrop, etc.) investigate the effectiveness of 

CLIL, and identified advantages and disadvanyages that 

limit its use. Among the pros of the CLIL methodology 

are the following ones. 

The research of D. Marsh and M. Martin confirms the 

opinion that “knowledge and usage of several languages 

have a structural positive effect on thinking processes and 

the human brain.” Laboratory studies conducted by neu-

roscientists have made a breakthrough which shows that 

changes in brain functioning can occur even in the early 

stages of language learning. Nowadays, neuroscience is a 

driver in the development of innovative approaches to 

learning, such as CLIL [15; P.7]. 

M. Greenfell notes that CLIL leads to higher levels of 

MFL (Modern Foreign Language) due to the usage of 

built-in context cognitively complex tasks that move the 

student both in content and language. CLIL improves 

learning motivation by means of integrating language and 

non-language content and applying an authentic context 

in speech. In CLIL, a foreign language becomes a tool, 

not a final aim, and as a result it reduces the anxiety of 

students, contributing to their self-confidence and “feeling 

good and skilled”. The researcher differentiates two types 

of motivation: integrative motivation (the desire to be a 

part of a holistic language culture for affective reasons) 

and instrumental motivation (the desire to learn a lan-

guage for personal benefit). Integrative motivation re-

mains the main determinant of attitudes towards lan-

guages; the researcher says [8]. 

According to R. Litboom by creating a true communi-

cative context CLIL provides natural language environ-

ment where a foreign language can be learned more easi-

ly, focusing on meaning [12]. 

In addition to the above mentined the positive aspects 

of CLIL, M. Makurina and A. Simakova point out that 

this technique has no limitations in improving language 

skills and subject knowledge. CLIL allows the use of oth-

er learning strategies, the implementation of innovative 

methods and technologies, providing opportunities to 

strengthen foreign language learning without adding extra 
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hours in the curriculum [4]. 

D. Lasagabaster also confirms positive attitude of 

learners, who trained according to the CLIL model, to-

wards a foreign language and its process of study [11]. 

Analyzing the research data E. Harrop highlights the 

higher level of students’ proficiency in communicative 

competence, fluency and a wider range of vocabulary 

compared to those who do not study in terms of the CLIL 

model. Recognizing language as an important tool in 

learning, CLIL leads to students’ better understanding of 

a foreign culture, helps their internationalization, intercul-

tural mutual intelligibility. This is the defining feature of 

CLIL which shows its inherent intercultural spirit. CLIL 

provides students with an experience that would be im-

possible in a monolingual or traditional MFL model. E. 

Harrop notes that not all CLIL models attach equal im-

portance to cultural and intercultural awareness. It is 

Coyle’s “4C” model that puts culture at the center. Other 

European models recognize the language and communica-

tion as the basis, and give consider the culture of second-

ary importance. With the growing need for a truly global 

sense of citizenship, this dimension of CLIL is perhaps 

the most valuable; the scientist says [10]. 

However, “a very careful approach should be taken to 

the representation of the studied culture and to the choice 

of social groups or groups to focus on ... It is necessary to 

find a balance in order to avoid distortions in achieving 

the educational purpose in the development of multicul-

tural competence of students, which is mentioned in the 

European recommendations for language education [1; P. 

229]. 

However, in spite of enumerated disadvantages, mod-

ern processes of globalization have made CLIL a timely 

solution for governments that are interested in developing 

the language skills of their citizens as a required condition 

for economic success; E. Harrop says [10]. This is con-

firmed by the fact that in 2005 the EU formally approved 

the capacity of CLIL to address intercultural understand-

ing. 

In addition to Finland, the CLIL method is successfully 

used in various countries around the world (Belgium, 

Bulgaria, Estonia, Spain, Italy, Latvia, the Netherlands, 

Germany, Poland, Russia, Hungary, France, etc.). The 

degree and peculiarities of CLIL implementation in dif-

ferent countries, according to D. Marsh and M. Martin, 

differ depending on the following factors as: a specific 

linguistic situation; the language needs of the population; 

the degree of independence of educational institutions; the 

quality of educational infrastructure; the flexibility of 

national curricula; teacher qualifications [15; P. 5]. The 

Language Development Forecasting Analytical Center for 

2010-2020 (Education (CCN: 2010)) provided a number 

of indicators proving that CLIL will continue its devel-

opment as a platform for language teaching. Among the 

supporting factors are the following: socio-demographic 

changes; scientific and technical innovations; intercultural 

competence provided by CLIL; new requirements for 

knowledge and competence; imperatives of sustainable 

development; globalization processes [15; P.9]. 
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Conclusion. Thus, content and language integrated 

learning is considered by national and foreign scholars as 

an innovative educational approach that supports linguis-

tic diversity and aims to form intercultural communicative 

competence. The study of foreign languages and a non-

language subject through their integration becomes an 

additional means to achieve educational purposes and 

complements the language study, which takes place in a 

traditional foreign language lesson. Adopted as an ap-

proach to learning a foreign language in different coun-

tries around the world, including Finland, due to its ad-

vantages over traditional learning, CLIL elements can be 

used in various educational institutions in Ukraine to im-

prove the process of mastering foreign languages by stu-

dents, which is one of the primary tasks in modern educa-

tion system of Ukrainian. 

Despite a number of positive features, D. Marsh, M. 

Canyado and H. Padilla claim that CLIL is “conceptually 

incomprehensible”, “overinclusive”, “covers a wide range 

of possible alternative programs” [14 ; P. 10]. As a conse-

quence, there are structural difficulties associated with its 

implementation, such as: “the lack of the required number 

of teachers and insufficient training before or after train-

ing; difficulties in providing educational materials; the 

necessity to overcome the reluctance of parents, etc.” 

[10]. D. Lasagabaster notes deterioration of CLIL partici-

pants’ attitudes towards foreigners, gender gaps in the 

formation of motivation to learn languages (boys are de-

motivated) [11]. 
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Вступ. Поступ системи освіти в Україні у сучасних 

реаліях здійснюється в напрямку постійного удоско-

налення освітніх програм підготовки фахівців на різ-

них рівнях вищої освіти, зокрема підготовки доктора 

філософії (PhD) на третьому (освітньо-науковому) 

рівні вищої освіти. Відповідаючи на ці суспільні ви-

клики, вітчизняні ЗВО проєктують освітньо-наукові 

програми (ОНП) підготовки аспірантів відповідно до 

вимог сучасних нормативних документів України та 

Європейського освітнього простору, ураховуючи 

рекомендації Національного агентства із забезпечення 

якості вищої освіти. Однією із таких рекомендацій є 

збільшення питомої ваги обсягу вибіркової частини 

освітньої складової підготовки доктора філософії 

(PhD), які враховано у проєктуванні цієї підготовки в 

Черкаському національному університеті імені Богда-

на Хмельницького [3; 4; 5; 6]. 

Короткий огляд публікацій за темою. Наукове 

осмислення поняття «педагогічне проєктування» у 

філософії освіти ґрунтується на філосфському тракту-

ванні поняття «проєктність» як творчого перетво-

рення («перестворення») існуючої дійсності на основі 

попереднього власного задуму [7]. У своєму дослі-

дженні ми виходили із позиції, аргументованої І. Ма-

лковою [8, с.14], про те, що проєктування в галузі 

освіти є формою організації освітньої практики, за 

якої учасники освітнього процесу мають змогу посут-

ньо впливати на свою освіту й практично реалізують 

таку можливість, а її якість забезпечується різнома-

ніттям форм такого впливу в освітній практиці, реф-

лексією особливостей її організації та суб’єктністю 

позиції людини в цій практиці. Результатом організа-

ції практики освітнього проєктування є виділення та 

становлення суб’єктної позиції людини в освіті, при 

цьому учасники освітнього проєктування отримують і 

реалізують можливість впливу на цю практику і, тим 

самим, на свою освіту.  

У науковому дискурсі досить широко послугову-

ються поняттям «педагогічне проєктування». Ідея 

розгляду педагогічного проєктування як технології 

розробки педагогічних інновацій простежується в 

роботах Н. Юсуфбекової, В. Лазарєва, Б. Мартирося-

на, В. Сластьоніна, Л. Подимової та інших. У кон-

тексті заявленої проблематики спиратимемося на 

означення педагогічного проєктування, що запропо-

Проєктування здійснювалося в ході цілеспрямова-

ної, творчої діяльності суб’єктів освітнього процесу 

(керівництва аспірантури ЧНУ імені Богдана Хмель-

ницького, проєктної групи, зокрема гаранта ОНП, 

групи забезпечення, аспірантів, стейкхолдерів, науко-

вої спільноти, залученої до обговорення ОНП) зі 

створення проєкту (власне програми), який є іннова-

ційною моделлю педагогічної системи підготовки 

висококваліфікованого компетентного фахівця-

дослідника, спроможного розв’язувати комплексні 

проблеми та продукувати нові наукові ідеї в галузі 
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Анотація. У статті висвітлено підходи до педагогічного проєктування вибіркової частини освітньо-наукової програми під-

готовки аспірантів за спеціальністю 014 Середня освіта (математика) в Черкаському національному університеті імені Бог-

дана Хмельницького. На основі аналізу, порівняння та узагальнення вітчизняного та закордонного досвіду із проєктування 

ОНП підготовки доктора філософії (PhD) на третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти за вказаною спеціальністю, 

описано освітню складову підготовки аспірантів у Черкаському національному університеті імені Богдана Хмельницького, 

деталізовано її варіативну частину. 

новане Н. Яковлевою [9], яка трактує це поняття як: 1) 

цілеспрямовану діяльність дослідника в галузі педаго-

гіки (або педагога) зі створення проєкту, який являє 

собою інноваційну модель педагогічної системи, що 

зорієнтована на масове використання; 2) керований 

процес зі складною внутрішньою структурою, основу 

якої складає творчість того, хто проєктує. Специфіка 

педагогічного проєктування, полягає втому, що: 1) 

педагогічний проєкт завжди може бути реалізований 

лише частково, значна частина спроєктованих проце-

сів і явищ може вийти з-під контролю в процесі реалі-

зації проєкту внаслідок впливу випадкових чинників; 

2) педагогічне проєктування є ефективним не для 

будь-якого об’єкта, наприклад, погано піддаються 

проектуванню різні сторони психічного розвитку 

особистості, міжособистісні стосунки, процеси соціа-

лізації тощо; 3) педагогічне проєктування має поліна-

уковий характер й передбачає використання напра-

цювань широкого кола наукових галузей; 4) якщо в 

технічному проєкті є можливість описати основні 

технологічні процеси, конструктивні вузли та умови, 

що забезпечують його реалізацію, то для педагогічних 

проектів це зробити досить складно; 5) педагогічним 

проєктам притаманні гнучкість, чутливість до коригу-

вання. Відповідно до вказаного означення розроблен-

ня ОНП підготовки фахівців на різних рівнях вищої 

освіти, зокрема підготовки доктора філософії (PhD) на 

третьому (освітньо-науковому) рівні вищої освіти є 

прикладом педагогічного проєктування. А результа-

том нашого педагогічного проєктування стали ОНП 

підготовки доктора філософії (PhD) на третьому 

(освітньо-науковому) рівні вищої освіти у Черкасько-

му національному університеті імені Богдана Хмель-

ницького [3; 4; 5; 6].  
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Огляд різних ОНП за спеціальністю 014 Середня 

освіта (математика), представлених у вільному досту-

пі [10; 11], вказує на те, що в Україні небагато ЗВО, 

які надають можливість здобувати вищу освіту на 

третьому (освітньо-науковому) рівні за спеціальністю 

014 Середня освіта (математика). Інваріантом ОНП 

різних ЗВО є розподіл освітніх компонентів на 

обов’язкові і вибіркові та відповідність вимогам Зако-

ну України «Про освіту», що вибіркові освітні компо-

ненти (ВК) мають забезпечувати не менше 25% від 

загального навчального навантаження аспірантів. 

Однак наявні значні розбіжності у вибірковій частині 

ОНП і, на наше переконання, уніфікувати їх з ураху-

ванням чинного законодавства немає можливості з 

причини, перш за все, відсутності Стандарту вищої 

освіти України (ступінь «доктор філософії». Галузь 

знань: 01 Освіта/Педагогіка, спеціальність: 014.04 

Середня освіта (математика)). Водночас ВК несуть 

значне навчальне навантаження, мають відповідати 

науковим інтересам здобувачів освіти і забезпечувати 

їхню індивідуальну освітню траєкторію. Тому проєк-

тування вибіркових освітніх компонентів має бути 

дидактично виваженим, науково обґрунтованим і 

практично верифікованим. 

Мета статті – висвітлення підходів до розроблення 

вибіркової частини освітньої складової підготовки 

аспірантів 014 Середня освіта (математика) у Черка-

ському національному університеті імені Богдана 

Хмельницького. 

Матеріали та методи. У ході дослідження було за-

стосовано теоретичні методи, а саме: аналіз, порів-

няння та узагальнення вітчизняного та закордонного 

досвіду із проєктування ОНП підготовки доктора 

філософії (PhD) на третьому (освітньо-науковому) 

рівні вищої освіти за вказаною спеціальністю та опис 

власних напрацювань щодо проєктування вибіркової 

частини освітньої складової (як варіативного склад-

ника) підготовки аспірантів у Черкаському націона-

льному університеті імені Богдана Хмельницького. 

Результати та їх обговорення. ОНП підготовки до-

ктора філософії (PhD) на третьому (освітньо-

науковому) рівні вищої освіти за спеціальністю 014 

Середня освіта (математика) у Черкаському національ-

ному університеті імені Богдана Хмельницького міс-

тить дві складові: освітню і наукову. Освітня складова 

програми скерована на вивчення наукових та теорети-

чних курсів, пов’язаних із реалізацією дослідницької 

роботи та підвищенням її ефективності. Наукова скла-

дова програми присвячена виконанню наукового дос-

лідження на актуальну тему, написанню дисертації та її 

захисту. Специфічною рисою ОНП є її орієнтація на 

дослідження й розв’язання актуальних фундаменталь-

них і прикладних проблем сучасної математичної осві-

ти, яку здобуває молодь у ЗЗСО та ЗП(ПТ)О, а також 

якісної математичної та методичної підготовки майбу-

тнього вчителя математики в університеті. Унікаль-

ність ОНП [1; 2] виявляється у її орієнтації на ключові 

положення трисуб’єктної дидактики математики, а 

саме на: 1) забезпечення активної взаємодії трьох 

суб’єктів освітнього процесу за ОНП (здобувач освіти, 

викладач і середовище, в якому відбувається навчан-

ня), створення і використання в освітньому процесі з 

цією метою сучасного інформаційно-комунікаційного 

педагогічного оснащення; 2) урахування як позитив-

них, так і негативних впливів сучасного освітнього 

середовища на суб’єктів освітнього процесу, на зміст, 

процес і результат навчання; 3) проєктування дидакти-

чних складників ОНП (освітніх компонентів (ОК)) з 

урахуванням досягнень наукової школи 

Н.Тарасенкової; 4) запровадження формувального 

оцінювання результатів опанування аспірантами не 

лише освітньої, а й наукової складової ОНП.  

Особливістю цієї програми є її спрямованість [13], 

з одного боку, на забезпечення вивчення здобувачами 

освіти теоретико-методологічних основ дидактики 

математики, опанування ними загальної логіки експе-

риментального дослідження (обов’язкова частина), а, 

з іншого, зорієнтованість на практичне застосування 

теоретичних знань, здобутих під час вивчення обра-

них освітніх компонентів, для дослідження й 

розв’язання фундаментальних і актуальних приклад-

них проблем сучасної математичної освіти, відповід-

но до проблематики своєї дисертаційної роботи. Та-

кож особливістю програми є проходження аспіранта-

ми науково-викладацької і дослідницької практик 

[15], які створюють передумови для проведення аспі-

рантом окремих етапів експериментальної роботи за 

тематикою свого дисертаційного дослідження. 

Освітня складова ОНП містить обов’язкову і варіа-

тивну складові, що забезпечують загальну і професій-

ну підготовку аспірантів (табл.1). 

До циклу загальної підготовки належать 

обов’язкові навчальні дисципліни (табл. 1), що спря-

мовані на формування загальних компетентностей, 

зокрема наукового світогляду, методологічних, дослі-

дницьких та організаційних умінь, навичок міжособи-

стісного і академічного спілкування (письмового і 

усного) українською та іноземною мовами, soft skills, 

культури академічної і професійної доброчесності, 

відповідальності та автономії.  

40

теорії та методики навчання математики в ЗЗСО та 

ЗП(ПТ)О. При проєктуванні цілей та програмних 

результатів навчання за ОНП було враховано досвід 

підготовки аспірантів зі спеціальності 13.00.02 – тео-

рія та методика навчання (математика) в рамках нау-

кової школи Н. Тарасенкової та інших наукових шкіл 

України. Важливими для розробки загальних поло-

жень ОНП стали програми підготовки аспірантів у 

Єреванському державному університеті, Брестському 

державному університеті ім. А. С. Пушкіна, Білорусь-

кому державному університеті, Академії імені Яна 

Длугоша в Ченстохові (Польща), Софійському уніве-

рситеті ім. св. Клімента Охрідського, Шуменського 

університету «Єпископ Константин Преславски» 

(Болгарія), Пловдивського університету «Паісій Хіле-

ндарскі» (Болгарія), Могильовського державного 

університету ім. А. А. Кулешова (Білорусь). Для 

проєктування варіативної складової ОНП було вивче-

но досвід підготовки магістрів і бакалаврів математи-

ки у Дебреценскому університеті (Угорщина), в Ала-

нійському університеті Алааддин Кейкубат (Туреччи-

на), в Університеті Кордови (Іспанія) та підготовки 

магістрів за освітньою програмою «Освіта» в Універ-

ситеті імені Бен-Гуріона (Ізраїль). Детальний аналіз 

їхнього внеску у проєктування ОНП представлено в 

роботі [14]. 
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Таблиця 1. Освітня складова ОНП на 2021-2022 н.р. 

 Цикл загальної підготовки Цикл професійної підготовки 

Обов’язкові ОК «Іноземна мова»,  

«Філософія і культура наукового 

мислення»,  

«Мовна екологія наукового стилю»,  

«Інтелектуальна власність» 

«Теоретичні основи методики навчання математики у ЗЗСО та 

ЗП(ПТ)О», 

«Інформаційно-комунікаційні технології в наукових дослідженнях»,  

«Педагогічна практика» 

«Особливості навчання математики в ЗП(ПТО»,  

«Організація проєктної діяльності у навчанні математики»,  

«Організація дослідницької діяльності у навчанні математики»,  

«Інтегративний підхід у навчанні математики»,  

«Диференційований підхід у навчанні математики»,  

«Семіотичний компонент математичної освіти»,  

«Організація педагогічного дослідження», 

«Психолого-педагогічні основи навчання шкільного курсу математи-

ки»,  

«Наукові основи компаративної дидактики математики»,  

«Наукові основи педагогічної інноватики у загальній середній мате-

матичній освіті», 

«Компетентнісно орієнтована методична підготовка майбутнього 

вчителя математики»,  

«Наступність у навчанні математики», 

«Теоретичні основи компетенізації математичної освіти»,  

«Математична культура майбутнього вчителя математики» 

«Управління освітньо-науковими проектами» 

«Статистичні методи в педагогічних дослідженнях» 
 

Цикл професійної підготовки спрямований на фор-

мування в аспірантів глибинних знань зі спеціальнос-

ті, узгодження попередньо засвоєної термінології, 

методологічного апарату, забезпечення засвоєння 

ними основних теоретичних концепцій, розуміння 

теоретичних та практичних проблем, історії розвитку 

та сучасного стану наукового знання в галузі теорії та 

методики навчання математики у ЗЗСО та ЗП(ПТ)О. 

До циклу професійної підготовки належать 

обов’язкові навчальні дисципліни (табл. 1), що спря-

мовані на формування спеціальних фахових компете-

нтностей за галуззю знань 01 Освіта/Педагогіка з 

предметною областю теорії та методики навчання 

математики, професійним спрямуванням та наукови-

ми інтересами здобувачів освітньо-наукового ступеня 

доктора філософії. Зауважимо, що вивчення дисцип-

ліни «Теоретичні основи методики навчання матема-

тики у ЗЗСО та ЗП(ПТ)О» спрямоване не на підготов-

ку вчителя математики, а на формування компетент-

ного науковця-дослідника, спроможного виявляти та 

всебічно й глибоко аналізувати актуальні проблеми 

базової і профільної математичної освіти на методо-

логічних засадах сучасного наукового знання в галузі 

теорії та методики навчання математики у ЗЗСО й 

ЗП(ПТ)О та відповідної методичної підготовки май-

бутнього вчителя математики, продукувати ефективні 

шляхи і способи їхнього розв’язання. Ця дисципліна 

безпосередньо не дублює, а розширює і поглиблює 

попередньо вивчений зміст методичної підготовки на 

рівні бакалавріату (у межах дисциплін «Шкільний 

курс математики та його дидактика», «Методика нав-

чання математики», «Актуальні питання шкільної 

математичної освіти» та ін.) і магістратури (у межах 

дисциплін «Методика навчання поглибленого курсу 

математики», «Сучасні технології навчання матема-

тики в різних ланках освіти», «Вибрані питання мето-

дики навчання математики» та ін.). Відповідні акцен-

ти зроблено в меті й завданнях цієї дисципліни, у її 

навчальному контенті. Вважаємо також, що ця дисци-

пліна є базовою для педагогічної практики в ЗВО за 

спеціальністю 014 Середня освіта (математика). Для 

підсилення цього ефекту в межах цієї дисципліни 

введено окремий змістовий модуль, спрямований на 

безпосередню підготовку аспірантів до педагогічної 

практики. 

Варіативна складова ОНП відповідає сучасним ві-

тчизняним та світовим тенденціям розвитку наукових 

даних у галузі теорії та методики навчання математи-

ки, створює умови для забезпечення індивідуальної 

освітньої траєкторії аспіранта. Вона також містить 2 

блоки освітніх компонентів – циклу загальної підго-

товки і циклу професійної підготовки.  

У циклі загальної підготовки запропоновано вибір-

кові дисципліни, які розроблено представниками проє-

ктних груп інших ОНП в ЧНУ імені Богдана Хмель-

ницького: «Імунітет та раціональне харчування», 

«Інвестиційний менеджмент», «Google інструмента-

рій у роботі викладача», «Освітня логістика», «Осно-

ви наукової комунікації», «Політика пам’яті та істо-

рична свідомість у сучасній Україні», «Психологія 

конфлікту», «Світоглядні проблеми фізики», «Тайм 

менеджмент», «Філософія свідомості».  

До блоку професійної підготовки зараховано такі 

вибіркові дисципліни (ВК 11-25): «Особливості нав-

чання математики в ЗП(ПТО», «Організація проєктної 

діяльності у навчанні математики», «Організація до-

слідницької діяльності у навчанні математики», «Інте-

гративний підхід у навчанні математики», «Диферен-

ційований підхід у навчанні математики», «Семіотич-

ний компонент математичної освіти», «Організація 

педагогічного дослідження», «Психолого-педагогічні 

основи навчання шкільного курсу математики», «На-

укові основи компаративної дидактики математики», 

«Наукові основи педагогічної інноватики у загальній 

середній математичній освіті», «Компетентнісно оріє-

нтована методична підготовка майбутнього вчителя 
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Вибіркові ОК «Імунітет та раціональне харчуван-

ня»,  

«Інвестиційний менеджмент», 

«Google інструментарій у роботі 

викладача»,  

«Освітня логістика»,  

«Основи наукової комунікації»,  

«Політика пам’яті та історична сві-

домість у сучасній Україні», 

 «Психологія конфлікту», 

 «Світоглядні проблеми фізики», 

 «Тайм менеджмент»,  

«Філософія свідомості». 
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математики», «Наступність у навчанні математики», 

«Теоретичні основи компетенізації математичної 

освіти», «Математична культура майбутнього вчителя 

математики», «Статистичні методи в педагогічних 

дослідженнях».  

За попереднім обговоренням з аспірантами, інши-

ми стейкхолдерами та роботодавцями в ОНП на 2021-

2022 н.р. [6] запроваджується ВК-26 «Управління 

освітньо-науковими проектами», у результаті вивчен-

ня якого здобувачі освітньо-наукового ступеня PhD 

ознайомляться з ознаками, структурою, особливостя-

ми та основними фазами життєвого циклу освітньо-

наукового проєкту, методологією розроблення, уп-

равління та оцінювання освітньо-наукових проєктів, 

формами і джерелами їхнього фінансування, психоло-

гічними основами створення і управління проєктною 

командою на засадах партнерства тощо, здобувачі 

отримають досвід із формулювання ідеї освітньо-

наукового проєкту на основі аналізу актуальних про-

блем та ситуацій у галузі освіти, його структурування, 

планування, реалізації, оцінювання ресурсів (людські, 

фінансові) тощо. Наразі окремі аспекти цієї пробле-

матики розкриваються в межах ОК-6 «ІКТ в наукових 

дослідженнях», ВК-12 «Організація проектної діяль-

ності у навчанні математики», ВК-17 «Організація 

педагогічного дослідження». Крім того, аспіранти 

виявили зацікавленість у вивченні дисципліни «Ста-

тистичні методи в педагогічних дослідженнях», яка 

також буде зарахована до вибіркового складника 

ОНП. 

Згідно з метою ОНП, увесь комплекс ОК професій-

ного спрямування зорієнтовано на підготовку дослід-

ника в галузі теорії та методики навчання математики 

в ЗЗСО та ЗП(ПТО) та викладача ЗВО педагогічного 

профілю за спеціальністю 014 Середня освіта (мате-

матика), який готується до викладання методичних 

дисциплін у ЗВО [13]. Зрозуміло, що випускник ОНП 

може працювати вчителем математики. Але це не є 

пріоритетом підготовки здобувачів за ОНП. Вважаємо 

недоцільним залучати до ОНП за спеціальністю 014 

Середня освіта (математика) такі ОК, що пов’язані з 

методикою навчання математичних дисциплін у ЗВО, 

оскільки акцент ОНП зроблено на дослідженні зако-

номірностей навчання шкільного курсу математики 

учнів різних вікових груп у різних закладах освіти в 

сучасних умовах, вивченні особливостей та практич-

ній реалізації дослідницької роботи в галузі теорії та 

методики навчання математики в ЗЗСО, ЗП(ПТ)О та 

під час підготовки (методичної підготовки) майбут-

нього вчителя математики в ЗВО педагогічного спря-

мування, що відповідає паспорту спеціальності 

13.00.02 (теорія та методика навчання (математика)) 

(за новим переліком – 014 Середня освіта (математи-

ка)). Зазначені вище ОК були б слушними для міжга-

лузевої ОНП (спеціальності 014 Середня освіта мате-

матика та 011 Освітні, педагогічні науки). 

Аспірант обирає для навчання один освітній ком-

понент із першого блоку і два – із другого блоку, ке-

руючись власними науковими інтересами. За надани-

ми силабусами аспіранти ознайомлюються зі змістом 

пропонованих вибіркових дисциплін, результатами 

навчання за певною дисципліною та роблять свій 

вибір. На основі поданих пропозицій відбувається 

коригування індивідуальних навчальних планів 

аспірантів та забезпечується відповідний розподіл 

навчального навантаження викладачів.  

Опанувавши обов’язкові та вибіркові ОК, майбут-

ній доктор філософії має здобути спроможність: ви-

являти потенційні зв’язки між певними теоретичними 

аспектами дидактики математики, освітянською прак-

тикою навчання шкільного курсу математики та дер-

жавною політикою в галузі математичної освіти; ви-

являти сучасний стан, проблеми, суперечності у нав-

чанні математики, що спричинюють необхідність 

проведення наукового дослідження з метою їхнього 

розв’язання; планувати, організовувати й реалізувати 

проведення дослідження з актуальних проблем мате-

матичної освіти у ЗЗСО та ЗП(ПТ)О у визначених 

часових межах на відповідному рівні з використанням 

адекватних методів, форм і засобів, генерувати нові 

способи їхнього розв’язування; синтезувати нові еле-

менти дидактики математики; обґрунтовано обирати 

та використовувати методи та інструменти наукових 

досліджень у сфері дидактики математики; моделю-

вати вихідний, кінцевий і проміжні стани досліджува-

ної проблеми; проектувати дослідження, його етапи, 

способи й засоби реалізації та подання результатів, 

зокрема в наукових статтях, доповідях, звітах; конс-

труювати концепцію дослідження, контекст її реалі-

зації (педагогічні умови, методичні вимоги тощо), 

структуру, понятійно-категорійний апарат, теоретичні 

основи дослідження, емпіричну базу та методи вери-

фікації отриманих теоретичних і практичних резуль-

татів, конструювати систему методичних рекоменда-

цій; розробляти структуру дисертації, змістове напов-

нення її розділів, підрозділів, пунктів, підпунктів. 

Висновки. Вибіркова частина освітньої складової 

ОНП підготовки доктора філософії в Черкаському 

національному університеті імені Богдана Хмельни-

цького забезпечує можливість досягти результатів 

навчання, які відповідають 8-му рівню НРК. Насам-

перед, це досягається через проєктування освітніх 

результатів та освітніх компонентів ОП, що спрямо-

вані на формування у випускників тих загальних і 

спеціальних компетентностей, які дозволяють 

розв’язувати комплексні проблеми в галузі теорії та 

методики навчання математики, здійснювати дослід-

ницько-інноваційну діяльність на міждисциплінарній 

основі, переосмислювати наявні та продукувати нові 

знання з дидактики математики з урахуванням наяв-

них проблем у галузі математичної освіти та методо-

логії проведення досліджень у галузі теорії та мето-

дики навчання математики, дотримуватися академіч-

ної та професійної доброчесності. Акцент у проєкту-

ванні вибіркової частини освітньої складової ОНП 

зроблено на різних аспектах наукового знання про 

закономірності навчання математики учнів різних 

вікових груп, у різних закладах загальної середньої 

освіти в сучасних умовах, на закономірностях розроб-

лення сучасних методик/методичних систем, що 

спрямовані на розв’язання наявних суперечностей у 

чинній системі загальної середньої математичної 

освіти. 
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Pedagogical Design of the Elective Part of Postgraduate Educational and Scientific Training
N. A. Tarasenkova, I. A. Akulenko  

Abstract. The article highlights the approaches to the pedagogical design of the elective part of the educational and scientific pro-

gram of postgraduate training in the specialty 014 Secondary Education (Mathematics) at Cherkasy National University named after 

Bohdan Khmelnytsky. Based on the analysis, comparison and generalization of domestic and foreign experience in designing SNP 

PhD training at the third (educational-scientific) level of higher education in this specialty, the educational component of postgradu-

ate training at Bohdan Khmelnytsky Cherkasy National University is described. Approaches to the development of a selective part of 

the educational component of postgraduate training are highlighted.
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Вступ. Оцінювання є важливою частиною процесу на-

вчання. На думку Wiliam [21], оцінювання може поте-

нційно покращити навчання за певних умов. Основні 

методологічні питання оцінювання з математики мо-

жуть бути пов'язані з питаннями «що оцінювати?» та 

«як оцінювати?». Питання «що оцінювати?» стосу-

ється аспектів математичних компетентностей, тоді як 

питання «як оцінювати?» стосується формату оцінки 

або методу визначення рівня сформованості математи-

чних компетентностей, розглянутих у питанні «що оці-

нювати?» [17]. Freeman та Lewis [14] стверджували, що 

оцінювання - це процес винесення судження про ста-

тус викладання та навчання учнів, закладів освіти та 

ефективність загальної програми з основною метою 

покращення чи підвищення успішності учнів та на-

дання необхідних відгуків на основі зібраної інформа-

ції за допомогою різних інструментів і технік. 

Більше того, наказ Міністерства освіти на Філіппі-

нах визначив оцінювання як «процес, який використо-

вується для відстеження успішності учнів, що стосу-

ються стандартів навчання, та розвитку навичок 21 

століття; сприяє саморефлексії та особистій відповіда-

льності учнів щодо власного навчання; забезпечує ос-

нови для профілювання успішності учнів на основі на-

вчальних компетентностей та стандартів навчальної 

програми» [10]. Дане трактування чимось охарактери-

зовує поняття «моніторингу». 

Метою даної статті є аналіз досліджень щодо моні-

торингу математичних компетентностей учнів. 

Матеріали і методи. На сьогоднішній день існує ба-

гато міжнародних програм для контролю за якістю 

освіти. Варіантами такої зовнішньої оцінювальної сис-

теми з математики є такі міжнародні програми оцінки 

знань учнів як: TIMSS та PISA. 

Перш за все, важливо відзначити, що ці два дослі-

дження базуються на двох принципово різних бачен-

нях того, як можна контролювати результати навчання. 

TIMSS розроблений, щоб спеціально орієнтуватися на 

те, що вважається найкращим ядром навчальної про-

грами з математики у всьому світі. Іншими словами, 

TIMSS спрямований на вимірювання освітніх систем 

відповідно до заявлених цілей для цих систем [18]. 

Тому докладаються великі зусилля, спираючись на 

структуру у кожній країні, щоб зрозуміти, що предста-

вляє це «найкраще спільне ядро». TIMSS (англ. Trends 

in Mathematics and Science Study) – це програма, між-

народного моніторингового дослідження якості шкіль-

ної математичної і природничої освіти. Основною ме-

тою цього міжнародного дослідження є порівняльна 

оцінка якості природничо-математичної та природ-

ничо-наукової освіти в початковій і основній школі. 

Кожних чотири роки оцінюються освітні досягнення 

учнів 4 і 8 класів, які включають не тільки їх знання та 

вміння, а й ставлення до предметів, інтереси і навча-

льні мотиви. Результати такого дослідження дозволя-

ють відстежувати тенденції в якості природничо-мате-

матичних знань учнів у різних країнах. 

Таким чином, здійснюється моніторинг навчальних 

досягнень учнів початкової та основної школи, а також 

змін, що відбуваються в математичній і природничо-

науковій освіті при переході з початкової до основної 

школи.  

PISA (англ. Programme for International Student 

Assessment) - міжнародна програма з оцінювання осві-

тніх досягнень учнів. Метою програми є порівняти 

освітні системи близько 80 країн світу за допомогою 

вимірювання компетентностей учнів із математики, 

читання та природничих дисциплін. Принцип, яким ке-

рується PISA, відрізняється від TIMSS. Замість того, 

щоб ґрунтуватися на навчальній програмі країн-учас-

ниць, PISA запропонувала провідним науковцям з ма-

тематичної освіти визначити рівень сформованості ма-

тематичної грамотності відповідно до того, що школя-

рам знадобиться в їх теперішньому та майбутньому 

житті [19]. Це визначення відображає, що PISA не про-

сто оцінює, наскільки учні засвоїли зміст шкільних 

програм, а зосереджує увагу на здатності учнів мате-

матично вирішувати проблеми, які мають значення для 

їхнього повсякденного життя [16]. У математичній се-

кції виокремлено такі підрозділи: простір та форма, 

зміни і взаємозалежності, кількість та невизначеність. 

Вправи, які подаються для розв’язування учням, пред-

ставлені у вигляді груп завдань. Дослідження PISA - це 

передусім компетентнісний підхід, компетентнісне 

оцінювання і звернення до компетентнісної парадигми 

освіти, яка в світі вже давно є передовою.  
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Анотація. У статті здійснено аналіз закордонних досліджень щодо моніторингу математичних компетентностей учнів. Розг-

лядаються ключові питання, пов'язані з використанням результатів оцінювання навчальних досягнень школярів при прове-

денні національних моніторингів якості освіти. Обговорюються особливості використання результатів в кожній з країн, вклю-

чаючи інтерпретацію та представлення даних оцінки для різних груп користувачів. 

І на окрему увагу заслуговує національна програма 

оцінки прогресу в освіті NAEP (The National 

Assessment of Educational Progress), яка дає картину 

стану і тенденцій в результатах навчання американсь-

ких школярів, служить підставою для розробки освіт-

ньої політики на рівні країни і штатів. Програма про-

водиться кожні два роки серед вибірки учнів 4, 8 і 12 
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класів [6]. NEAP перевіряє знання і навички учнів за 

такими предметними галузями: математика, англій-

ська мова, суспільствознавство, письмо, мистецтво, 

економіка, географія, технологічна і інженерна грамо-

тність (перевіряється з 2014 року), історія США. Різні 

предмети беруть участь у моніторингу з різною періо-

дичністю. Математика оцінюється 1 раз в 2 роки. Крім 

свого безпосереднього призначення - давати картину 

результатів навчання американських школярів - дане 

моніторингове дослідження виконує ще одну важливу 

функцію. Починаючи з 2003 року NAEP використову-

ється для порівняння державних стандартів досягнень 

хорошого рівня (proficient) з читання та математики.  

Що стосується визначення рівня досягнень учнів в 

Австралії, то з 2008 року в Австралії існує національна 

програма оцінки грамотності з англійської мови та ма-

тематичних навичок школярів NAPLAN (National 

Assessment Program - Literacy and Numeracy), яка про-

водиться щорічно для всіх учнів 3-их, 5-их, 7-их і 9-их 

класів [8]. Запропоновані тести перевіряють не вузько 

предметні знання, а навички, які формуються в школі 

протягом тривалого часу і є основою для навчання і 

життя в суспільстві, тобто, у нашому розумінні, компе-

тентності [1]. На основі тестових завдань проводиться 

порівняння успішності учнів. Існує дві методики про-

ведення такого порівняння. Перша методика полягає в 

зіставлені результатів учнів однієї паралелі в різні роки 

навчання. Другий спосіб – дослідження однієї й тієї ж 

вікової групи учнів в різних класах. В цьому випадку 

для порівняння беруть середні або індивідуальні пока-

зники успішності учнів [7].  

Чилі відома як країна, яка з початку 90-х років про-

водила масштабну реформу своєї освітньої системи та 

досягла значних успіхів в її реалізації. Про це говорять 

як дані національного моніторингу SIMCE (Sistemade 

Mediciónde Calidad de la Educación - Система вимірю-

вання якості освіти), так і результати міжнародного до-

слідження PISA. 

Національний моніторинг Системи вимірювання 

якості освіти (далі - SIMCE) став одним з ключових 

елементів освітньої реформи і дозволив сформувати 

доказову базу для вироблення стратегічних рішень з 

розвитку освіти. Його найважливіша особливість, яка 

може бути повчальним прикладом для інших країн, по-

лягає в продуманій і добре розробленій стратегії поши-

рення інформації про результати оцінювання. SIMCE 

використовує різні форми інформування зацікавлених 

груп (політиків і управлінців, педагогів, батьків і ши-

рокої громадськості), кожна з яких «спрямована на те, 

щоб донести до конкретної аудиторії саме їй призна-

чену інформацію» [5]. 

Національний моніторинг SIMCE проводиться в 

Чилі на систематичній основі з 1998 року і є першою 

національною програмою оцінки в країнах Латинської 

Америки. Програма є обов'язковою згідно із законом 

про освіту і координується Міністерством освіти Чилі. 

Моніторингове дослідження SIMCE дозволяє оціню-

вати результати навчання з основних предметів шкіль-

ної програми - математика, іспанська мова, історія, ге-

ографія, суспільствознавство, природничі науки. В до-

слідженні беруть участь всі учні 2-х, 4-х, 6-х, 8-х, 10-х 

і 11-х класів. В якості вимірників застосовуються ста-

ндартизовані тести, зміст яких базується на національ-

ному навчальному плані. У тестах використовуються 

переважно питання з вибором відповідей, але також 

поступово вводяться питання з відкритою відповіддю і 

завдання в формі есе. Кожен тест містить від 35 до 45 

питань. 

Метод досконалого знання математики, або Math 

mastery передбачає скорочення кількості тем, що ви-

вчаються, завдяки чому збільшується час їх вивчення. 

Результатом такого підходу є формування математич-

ного стилю мислення, спрямованого на розв’язання за-

дач, висування власних гіпотез щодо оцінювання про-

цесів та явищ. Даний метод практикується у школах 

Сінгапуру.  Сінгапурський проєкт оцінювання знань з 

математики та педагогіки (The Singapore Mathematics 

Assessment and Pedagogy Project - SMAPP) - це великий 

дослідницький проект, проведений групою математи-

ків та вчителів математики з метою розробки та дослі-

дження інноваційного та систематизованого підходу 

до оцінювання, що відповідає потребам викладання та 

навчання математики в школах Сінгапуру. Ключовим 

зусиллям проєкту є розробка так званих дисциплінар-

них завдань для навчання в класі [2].  

У Сінгапурі Міністерство освіти видало два офі-

ційні документи - Посібники з оцінювання математики 

в початковій школі та Посібники з оцінювання матема-

тики в основній школі в 2004 році, в яких підкреслю-

валось, що основною метою оцінювання досягнень з 

математики є покращення викладання та вивчення ма-

тематики [13]. 

Сполучені Штати Америки (далі - США) є федера-

тивною державою, тому кожен штат, муніципалітет, а 
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Вступ до закладів вищої освіти за результатами не-

залежного оцінювання є звичайною практикою для ба-

гатьох країн світу. Зокрема, в Китаї це відбувається за 

допомогою гаокоао (національних вступних іспитів, в 

яких обов’язковими є китайська мова, література та 

математика, інші предмети можна складати за вибо-

ром). Що стосується змісту оцінювання, передбачено, 

що оцінювання повинно враховувати те, що повинні 

вивчати учні з математики та які математичні компете-

нтності вони повинні розвивати. У навчальних програ-

мах з математики (MoE, 2001, 2011) [15; 20] надаються 

поради щодо того, як оцінити основні знання та вміння 

учнів, їх математичне мислення та вирішення проблем, 

а також їхнє ставлення до навчання. Більше того, для 

отримання інформації про навчання учнів, рекоменду-

ється застосовувати різні методи оцінювання, такі як 

письмові тести, усні тести, відкриті питання, звіти про 

діяльність, спостереження, співбесіди, вправи під час 

занять та після них, а також портфоліо. Вчителі по-

винні розуміти характеристики різних методів оціню-

вання та вміти вибирати відповідні методи, які відпо-

відають як змісту, що підлягає оцінці, так і навчальній 

ситуації їх учнів. Більше того, описано, як вчителі мо-

жуть отримати користь від результатів оцінювання, 

адаптуючи та вдосконалюючи навчання на основі ін-

формації про навчання своїх учнів. Незважаючи на те, 

що керівні принципи оцінювання в китайських станда-

ртах навчальної програми з математики охоплюють усі 

ключові аспекти використання оцінки з метою підтри-

мки викладання та навчання, практичні рекомендації 

щодо кожного аспекту досить короткі [9]. 
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також різні приватні і громадські організації, які є за-

сновниками освітніх установ, несуть відповідальність 

за організацію освітнього процесу, встановлення стан-

дартів і фінансування. В області оцінювання якості ре-

зультатів навчання школярів в країні існує кілька оці-

ночних процедур, частина з яких реалізується суто на 

рівні штатів, а частина - на національному рівні [2]. 

Приблизно 43 штати оголосили мінімальні критерії 

компетентності для всіх учнів (Dossey, Halvorsen, & 

McCrone, 2012) [11]. Відповідно до федерального за-

кону «Жодної відсталої дитини» (No Child Left Behind 

Act of 2001), кожен штат в Америці повинен встано-

вити власні стандарти навчання школярів, а також ро-

зробити і проводити щорічний тест для оцінки резуль-

татів навчання з математики та читання учнів 3-8 кла-

сів.  

Інша оцінна процедура пов'язана з відбором абітурі-

єнтів для навчання в коледжах і університетах Аме-

рики. Зарахування до закладів вищої освіти США здій-

снюється за результатами спеціального загальнофеде-

рального тесту SAT (Scholastic Assessment Test) або 

ACT (American College Testing). SAT є тестом здібнос-

тей і перевіряє готовність абітурієнта продовжувати 

навчання у закладі вищої освіти. У цьому тесті є версія 

SAT Subject Tests, яка перевіряє предметні знання від-

повідно до шкільної програми і враховується деякими 

коледжами. ACT є предметно орієнтованим тестом до-

сягнень і також приймається багатьма закладами вищої 

освіти. Найчастіше разом з результатами того чи ін-

шого тесту ЗВО США враховують результати нав-

чання в старшій школі, рекомендації вчителя, пись-

мове есе і свідоцтва про позанавчальні досягнення [2; 

3]. Відповіді на тестові запитання вимагають не знання 

конкретного факту, а в першу чергу, вміння логічно та 

критично мислити. Деякі питання тестів навіть нагаду-

ють тести на IQ. Таке ж спрямування мають програми 

з математики у навчальних закладах Сінгапуру. 

Польська система освіти вважається однією з 

найбільш якісних у Східній Європі. Освітні програми 

адресовані дитині певного віку й орієнтовані на ті 

вміння і навички, які вона повинна здобути. Згідно з 

реформою освіти, яка діє в Польщі з 2005 р., для кож-

ного з трьох вікових рівнів перехід на наступний рі-

вень передбачає складання іспиту. Випускні іспиті, що 

є одночасно і вступними іспитами у заклади вищої 

освіти, здійснюються у формі, аналогічній 

українському зовнішньому незалежному оцінюванню 

(далі - ЗНО). Matura, або «атестат зрілості» – це тестові 

іспити, які складають випускники, щоб отримати доку-

мент про середньою освіту. Matura складається з 

обов’язкових предметів (польської та іноземної мови, 

математики) та додаткових (не більше 3-х), обраних 

учнями за бажанням. Аби скласти Matura достатньо на-

брати 30 % від загальної суми балів. За результатами 

тестів абітурієнти вступають до університетів [4].  

Для всіх випускників іспит з математики (egzamin 

maturalny) є обов’язковим і здійснюється у новій формі 

(так звана «нова матура»). Автори програми вважають 

за мету привчити школярів не механічно запам'ятову-

вати великий обсяг фактів, а творчо користуватися рі-

зними джерелами інформації і застосовувати свої 

знання на практиці до вирішення наукових проблем. 

Як і для ЗНО 2021 року, для іспиту з математики роз-

різняють два рівня: базовий (poziom podstawowy) та 

поглиблений (poziom rozszerzony) [12]. Базовий рівень 

передбачає розв’язання 34 завдань, а поглиблений рі-

вень має додатково ще 15 завдань. Під час складання 

матурального іспиту учень має право користуватися 

простим калькулятором та матуральними таблицями, 

які підготовлені спеціальною комісією.  

Провівши аналіз структури тестів базового та пог-

либлених рівнів за 2020 рік [12], згрупувавши їх за 

тими ж критеріями, що застосовувалися в ході аналізу 

структури завдань ЗНО. Отже, матуральний іспит ба-

зового рівня містить 34 завдання з таких розділів мате-

матики: числа і вирази (18%), рівняння і нерівності 

(15%), функції (20%), комбінаторика, теорія ймовірно-

стей та статистика (9%), планіметрія (29%) і стереоме-

трія (9%). Тобто 62% усіх завдань – це алгебра, і 38% – 

геометрія. І це матуральний іспит базового рівня, на 

якому учень може користуватися дозволеним комісією 

довідковим матеріалом і простим калькулятором.  

Результати та їх обговорення. За результатами за-

кордонних досліджень можемо стверджувати,  що уч-

асть країн у міжнародних дослідженнях дозволяє не 

тільки одержати об’єктивні та порівнювані дані про рі-

вень підготовки учнів, а й отримати актуальну інфор-

мацію про сучасний стан розвитку систем освіти інших 

країн; порівняти зміст освіти та освітніх стандартів рі-

зних країн світу. Результати будь-яких моніторинго-

вих досліджень дають змогу урядам країн реально оці-

нити свої досягнення та недоліки, визначити стратегії 

змін у державній політиці, забезпечити конкурентноз-

датність національних освітніх систем та підвищити їх 

міжнародний авторитет. 

Висновки. Оцінювання учнів є важливим інструме-

нтом для моніторингу та вдосконалення процесу нав-

чання математики. По всьому світу оцінювання учнів 

приймає різноманітні форми та використовуються рі-

зні інструменти та методи оцінювання. Моделі, що ви-

користовуються, можуть бути внутрішніми або зовні-

шніми, формуючими або підсумовуючими, а резуль-

тати можуть використовуватися для різних цілей. 
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The concept of the New Ukrainian School directs pri-

mary school teacher to form a comprehensively developed 

personality, to teach pupils to work in teams, to be able to 

group phenomena, facts, events according to one or some 

features, to find similar phenomena in various spheres of 

life, to study every sphere of human activity.  

O. Biliaiev, I. Bolshakova, L. Varzatska, T. Donchenko, 

Y. Koliahin, V. Palamarchuk, O. Savchenko, N. Svet-

lovska, O. Marynovska and others emphasize the effective-

ness of the integration of education content and forms. The 

importance of information technology in the learning pro-

cess is emphasized in the works of B. Hershunsky, S. 

Davidson, G. Reis, G. Selevka, O. Tykhomyrov and others. 

The essence of multimedia technologies as technologies of 

the integrated use of all types of information perception 

(visual, auditory, graphic, textual) was considered by T. 

Ahapova, V. Yevdokimov, V. Lutsenko, G. Ponomariova.  

N. Balaniuk, Y. Hromova, I. Mural, A. Tsyhanok, I. Shy-

shka, L. Yuhova and others dealt with the issue of in-

formatization in primary education.  

The application of interdisciplinary integration becomes 

the subject of research in pedagogical science.  

The aim of the paper is to outline the importance of in-

terdisciplinary links and interdisciplinary integration in the 

Ukrainian Language lessons in primary grades of the New 

Ukrainian School, some aspects of realizing the essence 

and importance of this phenomenon.  

Research methods. Analysis of scientific literature on 

the problem, generalization and systematization of the col-

lected material, modeling of the integrated processes.  

Presentation of research material. Interdisciplinary 

links should be considered as a prerequisite for the method-

ically correct design and use of the integrated courses. Ac-

cording to the current curricula in grades 1-4, almost half 

of the learning material is studied in the integrated courses. 

(“I am in the world”, “Art”, “Natural Science”, “Environ-

ment”, “Health Technology”) [3].  

The implementation of interdisciplinary links in the ed-

ucational process of primary school contributes to the for-

mation of educational and cognitive culture, independence, 

creative thinking of pupils and provides an intellectual cli-

mate of the team. The various activities carried out in 
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The analysis of the scientific literature makes it possible 

to state that the introduction of interdisciplinary links into 

the educational process and the integration of learning con-

tent is not a new phenomenon in the domestic education 

system. A. Aleksiuk, M. Danylov, M. Skatkin, I. Lerner, 

V. Onyshchuk, V. Palamarchuk and others studied inter-

disciplinary links as a means of activating educational cog-

nition. However, during the introduction of the updated 

content of primary education, the State Standard, curricula 

for grades 1-4 of secondary schools, textbooks and manu-

als, new subjects have appeared. Therefore, the issues of 

interdisciplinary links and interdisciplinary integration in 

the new primary school have become relevant [1; 2].  

 

Formulation of the problem. In connection with the re-

form of primary and secondary education, the important 

problem is to teach children to perceive the world around 

them, to determine their place in it, to determine them-

selves for adult life.  

Abstract.  The  article  focuses  on  an  important  problem  stipulated  by  cardinal  changes  in  the  theory  and  practice  of  training  and 

education of children of primary school age. Its topicality is caused by the implementation of the New Ukrainian School Concept, the 

essence of which is to change the teaching methods of primary school children bringing them most closely to play activities that is a 

characteristic feature of mental and physical development of children in primary school age. Purpose. To clarify the importance of 

interdisciplinary  connections  and  interdisciplinary  integration  in  Ukrainian  language  lessons  in  the  primary  grades  of  the  New 

Ukrainian School, to outline some aspects of the realization of the essence and importance of this phenomenon. Methods. Analysis of

 scientific literature on the problem, generalization and systematization of the collected material,  modeling of integrated processes. 

Result.  The  article  focuses  on  various  aspects  of  the  implementation  of  integrated  interdisciplinary  links  in  Ukrainian  language 

lessons,  including  elements  of  classes  in  language  and  reading,  language  and  mathematics,  language  and  science,  language  and 

computer science, lan-guage and art. Due to the fact that the new curriculum for primary school students offers the introduction of 

such subjects as “I explore the world”, “I am in the world”, “Environment”, “Health Technologies”, “Natural Science” having an inte-

grated  nature  in  themselves,  it  allows  the  primary  school  teacher  to  expand  the  interdisciplinary  links  of  disciplines  studied  by 

younger  students.  Originality.  The  article  emphasizes  that  modern  scholars  propose  to  distinguish  between  the  con-cepts  of  the 

“integrated learning” and “interdisciplinary links”, which until recently, were interpreted in the literature as similar phenomena. Based

 on  certain  theoretical  principles  of  the  integrated  and  interdisciplinary  links,  different  options  for  their  use  in  native  language 

lessons in primary school have been proposed.Conclusion. Thus, the teacher should analyze the educational material from the 

proposed  subjects,  choose  topics  that  are  similar  in  content  and  purpose,  syn- thesize  this  material  and  organically  combine 

educational material.  
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primary school provide the prerequisites for the integrated 

content of the lesson, which in turn increases the interest in 

learning, prevents fatigue of pupils. Interdisciplinary links 

in their content provide a comprehensive approach to the 

formation of a comprehensively harmonious personality.  

One of the leading ideas of modern education is an inte-

grated approach to the organization of the educational pro-

cess, which overcomes the contradiction between the infin-

ity of modern information space and the limited human ca-

pacity for perception, assimilation, and application of in-

formation [4]. In the Pedagogical Dictionary, “learning in-

tegration” is interpreted as the selection and integration of 

educational material from different subjects to study im-

portant cross-cutting topics holistically systematically and 

comprehensively, and to create the integrated content of 

education, i.e., subjects that would unite knowledge from 

different fields in a single whole [5]. Integration in educa-

tion, according to American researchers, is an organization 

of the process of cognition, in which students can use the 

knowledge and skills acquired in school, in real life situa-

tions [6].  

H. Fedortsov defines the interdisciplinary links as a ped-

agogical category of integration links between objects, 

phenomena, and processes of reality, which are reflected in 

the content, forms and methods of the educational process 

and perform educational, developmental, and pedagogical 

functions in their organic unity [7]. Therefore, the primary 

school, provided an integrated approach to learning, directs 

this feature not only to master the educational material, but 

also to some extent creates the conditions for students to 

master the “school of life”.  

However, according to O. Savchenko, interdisciplinary 

links and integrated content of the lesson are different di-

dactic concepts. Interdisciplinary links involve the inclu-

sion of questions and tasks from the material of other sub-

jects in the lesson that are important for the study of the 

topic. The peculiarity of the integrated lesson is that it com-

bines blocks of knowledge from different subjects, subor-

dinated to one topic; pupils are involved in different activ-

ities [3].  

H. Selevko points out that the integrated lessons can be 

conducted based on intra-subject, inter-subject and inter-

system integration: combined two-, three-, four-subject, 

immersion lesson, excursion lesson, hiking lesson, travel 

lesson, etc. Integrated lessons often serve as a continuation 

of the parallel study of related subjects within one lesson 

[2].  

O. Marynovska notes that integration is a “key” to un-

derstanding, a prerequisite for the effective formation of 

key and subject competencies, pupil’s success [8].  

It should be emphasized that the organization of educa-

tion in the New Ukrainian School, considering the integra-

tive processes, provides several components that allow to 

combine different content of educational material in the 

structure of the lesson so that the specifics of content com-

ponents do not lose their main purpose. This is due to the 

presence of some factors. First, we mean that the primary 

school teacher is a multi-subject teacher, and the semantic 

possibilities of each subject are well known to him/her.  

A successful condition for the implementation of inter-

disciplinary integration in primary school is the activity ap-

proach, which allows to focus primarily on the develop-

ment of personality, rather than on knowledge as a result 

of educational activities.  In the modern educational pro-

cess, the task of primary school teachers is to skillfully use 

integrated material not only to acquire certain knowledge 

of subjects, but also to promote the readiness of primary 

school children to use the information obtained in everyday 

life. In practice, I. Bolshakova offers a method of organiz-

ing interdisciplinary integration of learning content in the 

following main stages: 

- introduction of interdisciplinary links in lessons of 

related disciplines based on reproductive activity and ele-

ments of problems;  

- formulation of interdisciplinary educational prob-

lems and independent search for their solution in individual 

lessons;  

- systematic problem-based learning based on com-

plex interdisciplinary problems within individual courses;  

- inclusion of first bilateral and then multilateral 

links between different subjects based on the coordination 

of teacher’s  activities;  

- development of a broad system in the work of 

teachers who make interdisciplinary links in the content 

and methods and forms of teaching, including extracurric-

ular activities and expanding the scope of curricula [9]. 

Some researchers pay attention to certain patterns and 

reservations in the implementation of integration in the ed-

ucational process of primary school, namely: 

• compliance with the requirements for pupils to master 

the most important general skills of reading, writing, arith-

metic, defined by the curricula; 

• use of the principle of accessibility to prevent the 

emergence of despair in their abilities, in the ability to per-

form a particular task of multifaceted activities; 

• refusal to artificially create integrative connections; 

• formation of moral values in the learning process [10].  

Analysis of current curricula, study of the experience of 

methodologists and primary school teachers made it possi-

ble to integrate educational material on the Ukrainian lan-

guage and literary reading with individual subjects. 

Grade 1. Literacy - acquaintance with the world around, 

music, drawing. 

Grade 2. Ukrainian Language - reading, Russian lan-

guage, drawing, acquaintance with the world around, mu-

sic, ethnography. 

Grades 3-4. Reading - Ukrainian language, drawing, sci-

ence, music, ethnography, ethics [1].  
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The “Methodological recommendations for teaching 

subjects in secondary schools in 2016-2017” (Appendix to 

the letter of the Ministry of Education and Science of 

Ukraine dated 17.08.2016 № 1/9 - 437) indicate the sub-

jects to be integrated: Ukrainian Language and Fine Arts; 

Ukrainian Language and Natural Sciences; Reading and 

Health Basics. Interdisciplinary links are implemented 

through the integrated lessons. For example, pupils can be 

asked to perform exercises with media products in Ukrain-

ian Language lessons, considering an integrated approach 

in the unity of cognitive, developmental, and educational 

aspects, so that personal development is carried out in par-

allel with knowledge acquisition. When studying the topic 

“Apostrophe”, we offer two pupils or a group divided into 

two teams to perform the exercise “Race”, created using 

the program Learning Apps. org. On the screen, a sentence 

appears with a word with a missing sign (letter); pupils 

need to read it correctly by inserting the appropriate sign 
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(apostrophe) or letter. If it is a teamwork, the team that will 

answer a larger number of tasks quickly and correctly (the 

content of the sentences may correspond to the topic stud-

ied in the Health Basics or Natural Science lessons) comes 

to the finish.  

Besides, with the help of Learning Apps.org. while stud-

ying the topics of syntax, we offer the following exercise: 

on the screen, we see a picture showing children engaged 

in various types of entertainment (playing with animals, 

correspondence in the gadget, dialogue between friends). 

We know what children are talking about from the sen-

tences in this picture. The task for pupils is to analyze these 

sentences and identify them for the purpose of expression, 

to make up their own dialogue on a topic identified on the 

screen. Such exercises should be performed at the end of 

the lesson.  

A remark of children playing with friends is “Do you 

know the breed of this dog?” We are establishing an inter-

disciplinary connection between the Ukrainian Language 

and Natural Sciences. A remark of children playing in 

gadgets is “Help me, please, to reach a new level”. It com-

bines the elements of a lesson in the Ukrainian Language 

and Computer Science. A remark of the children who com-

pose the letter is “Still, how good it is to have faithful 

friends!” allows us to integrate oral and written speech.  

Analyzing the current Standard Curricula and the con-

tent of textbooks for primary classes in the Ukrainian Lan-

guage and Literary Reading, we can see that one topic is 

studied in the Literary Reading lessons (O. Y. Savchenko 

“Literary Reading” Grade 4 [11], “Beauty of the Earth”, 

and beauty of life” topic) and in the Natural Science lessons 

(“Diversity of Nature in Ukraine” topic)). 

 If a literary work is learned in Literary Reading lessons, 

it can be not read, but listened to in audio recording. It is 

the way of learning the new text that makes it possible to 

combine elements of literary reading and language, partic-

ularly reading and speaking. It is also advisable to offer an 

additional task to find and write verbs (nouns, adjectives) 

from the listened text and explain their role in the text.  

In the Ukrainian Language lessons, students should be 

given the task to compose descriptive texts based on the 

pictures and musical accompaniment presented by the 

teacher. It is interesting to combine the Ukrainian Lan-

guage and Mathematics lessons, asking students to perform 

the action of subtraction: e.g., from which number we 

should subtract 20 to get 30; write down the result and ex-

plain the spelling of the word “fifty”. One can build a les-

son in the form of a fairy-tale journey through the country 

of Mathematics (identify stations: attention development, 

work with the textbook, verbal counting, relay race, inter-

esting secrets).  

It is appropriate to use dictations of natural content in 

the Ukrainian Language lessons, at the same time consoli-

dating knowledge of both the Ukrainian l\Language and 

Natural Sciences. The textbook for grade 3 (part 2) ‘I ex-

plore the world’ by O. Voloshchenko, O. Kozak, G. Osta-

penko [12] contains the story “Stork’s Feather”.  

In the Reading lessons of grade 2 on the topic of “Au-

tumn”, students can be asked to draw pictures (autumn 

themes) with the help of a bright presentation of autumn 

paintings by famous artists, which will reveal the play of 

colours and aesthetic tastes of children. It will also be val-

uable to listen to Tchaikovsky’s musical excerpt “Autumn 

Song” while drawing.  

While studying L. Hlibov’s fable “Swan, Crab, and 

Pike" (grade 3), we offer younger students to use gadgets 

to find the weight of a swan, pike, and crab, as well as find 

out information using a help desk (on the Internet), what 

the size of a swan is, what a swan lives for, where the bird 

lives. 

І 

This squirrel is beautiful. A red-brown coat with a white 

triangle around the chin suits it very well. Its head is small; 

black tassels are like ornamentation on its long, small ears. 

Squirrel’s eyes are black and shiny like small beads. The 

tail is fluffy and even bushy, a little smaller than the squir-

rel. The squirrel is small and very agile. It has tenacious 

paws, so it easily jumps from tree to tree. The tail helps it 

in this. It is a small animal but nice and agile.  

II 

The squirrel is one of the most beautiful animals of our 

fauna. Its head is small, round, with a broad forehead; its 

ears are quite large, standing, with tassels of long hairs. The 

body is elongated, over 20 cm long, flexible. The tail is 

fluffy, densely covered with hair. The length of the tail is 

almost equal to the length of the body. Paws are tenacious, 

with sharp curved claws on the toes. The colour of squir-

rel’s fur is quite variable: red-brown, brownish-gray, dark 

brown. As a decoration of our forests, parks and gardens, 

the squirrel is taken under protection (Serhiy Korniev).  

Having analyzed both passages, the pupils conclude that 

in the artistic style words with figurative meaning are used, 

and in the scientific - words with exact, specific meaning. 

After that, the teacher explains that any text consists of 

three structural parts (components): the beginning, the 

main part, the ending, and sets the task to find all these 
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As mentioned above, interdisciplinary links in primary 

school lessons are different from the integrated lessons; 

however, they are also based on the use of cross-curricular 

links of the subjects that are taught according to the curric-

ulum by primary schoolchildren. We consider the example 

of the integrated lesson for Grade 3 pupils that can be built 

on the basis of the topic of the Ukrainian Language “Text 

structure”. Before the lesson, the teacher asks the pupils to 

do a little research on the weekends, visiting the Pine For-

est, where squirrels live. To do this, the pupils should take 

walnuts with them. Once they find a comfortable place un-

der a pine tree or somewhere in the meadow, they need to 

knock on the nuts and watch what happens: who will ap-

pear near them, what animals, how they will behave with 

the nuts. At the beginning of the lesson, the teacher asks 

the children about the trip to the Pine Forest. Pupils say that 

squirrels ran to the knock of nuts; in some cases, the squir-

rels took nuts from the pupils’ palms and suddenly disap-

peared; in other cases, the squirrels taking nuts in their 

paws, climbed a pine tree and there, perched on a branch, 

gnawed them. The next stage of the lesson is the introduc-

tion of the texts from the textbook on the Ukrainian Lan-

guage for Grade 3 (M. Vashulenko, O. Melnychaiko, N. 

Vasylkivska) [13]. The pupils need to read and compare 

two texts and determine which of them can be included in 

a Reading Textbook and which in a Natural Science text-

book, find the difference between the words of both texts 

(i.e., the difference between the means of artistic and sci-

entific styles). Two passages are displayed on the screen 

for comparison.  
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three components in the text.  

Having mastered the theoretical material, pupils per-

form various practical tasks. An interesting and appropriate 

task is to draw a squirrel on a sheet of paper (or paint a 

stencil of an animal), using its images in photographs pre-

pared by the teacher in advance.  

This lesson is integrated because it combines elements 

of four lessons from the disciplines: Natural Sciences, Lit-

erary Reading, Ukrainian Language, Fine Arts. Possibili-

ties of introducing interdisciplinary integration into the ed-

ucational content of the Ukrainian Language and Literary 

Reading lessons are quite wide: Literary Reading and 

Ukrainian Language; Literary Reading and Fine Arts; Lit-

erary Reading and Labour Training; Ukrainian Language 

and Health Basics; Ukrainian Language and Mathematics; 

Ukrainian Language and Natural Sciences. 

Conclusions and prospects. The teacher should ana-

lyze learning material from the proposed subjects, choose 

topics that are similar in content and purpose, synthesize 

this material and organically link them together. In such 

lessons, the educational purpose is realized; they are inter-

esting and do not overload children with learning material 

and impressions.  

The following important aspects require further research 

of such an important aspect as the implementation of inter-

nal integrative links between sections of language science, 

including lexicology and morphology, morphology and 

syntax, syntax, and stylistics.  
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Вступ. Оволодіння англомовною комунікативною ком-

петентністю з метою спілкування з іноземними 

колегами є невід’ємною частиною професії військового 

фахівця. Сучасні педагогічно-методичні технології 

навчання англомовному спілкуванню є неможливими 

без використання інформаційних технологій, що 

безпосередньо впливають на якість опанування 

професійно орієнтованим англомовним діалогічним 

мовленням курсантами за спеціальністю інформаційні 

системи та технології. Своєї актуальності набуває 

необхідність формування компетентності в англомов-

ному діалогічному мовленні із використанням сучасних 

цифрових (мобільних) технологій, які базуються на 

використанні полімодального засобу навчання із 

встановленим мобільним додатком.  

Все це зумовлює розробку методики формування 

професійно орієнтованої компетентності в англомов-

ному діалогічному мовленні майбутніх офіцерів з 

використанням авторського мобільного додатку.  

Короткий огляд публікацій з теми. Проведений 

нами аналіз наукових досліджень вказує, що методо-

логічні засади іншомовної комунікації у Закладах вищої 

освіти впроваджували М. Вайсбурд, О. Заболотська, Ю. 

Пассов, О. Петращук, Г. Рогова, В. Скалкін, Н. 

Скляренко, О. Міролюбов О. Тарнапольский. Питанням 

розробки та впровадження в навчальний процес інозем-

ної мови мобільних технологій займались Г. Авраменко, 

І. Голицина, Д. Діамантіні, Дж. Вішарт, 

К. Капранчикова, В. Куклєва, С. Лазаренко, К. Пітерс, Н. 

Рашевська, Дж. Тракслер та інші. Так, Г. Авраменко, 

описує модель інтеграції мобільних технологій при 

навчанні іноземних мов для розвитку усних видів 

мовленнєвої діяльності з метою створення інтерактив-

ного середовища навчання на базі мобільних технологій 

та мобільних додатків. Науковцем виявлено, що 

мобільно-інтерактивне освітнє середовище відповідає 

вимогам програм навчання нового покоління, а також є 

ефективним для розвитку усної мовленнєвої діяльності 

за рахунок використання дидактичних властивостей 

мобільних технологій [1]. К. Капранчикова характеризує 

методику навчання студентів іноземної мови з 

використанням мобільних технологій. Науковець 

зауважує на дидактичних властивостях, дидактичних 

функціях та методичних функціях мобільних техно-

логій, визначає перелік мовленнєвих навичок та вмінь 

студентів немовних закладів освіти (рівень В1 – В2), які 

формуються з використанням мобільних технологій [4]. 

В роботі Дж. Вішарта експериментально доведено 

основні можливості мобільних технологій: портатив-

ність, можливість використання в будь-якому місці і у 

будь-який час, а також безпосередність спілкування, що 

підтримує потенціал до навчання [10]. Дж. Тракслер 

окреслює поточний стан навчання з використанням 

мобільних технологій у закладах вищої освіти. Наго-

лошує, що процес навчання з використанням мобільних 

технологій є сучасним, може бути формальним і нефор-

мальним, а також відрізняється залежно від програми та 

спеціальності, якої навчають в певній освітній установі 

[9].  

Зважаючи на вищезазначене, актуальною є розробка 

методики формування професійно орієнтованої компе-

тентності в англомовному діалогічному мовленні кур-

сантів з інформаційних систем та технологій із залу-

ченням мобільного додатку, як засобу навчання. 

Розроблена нами методика потребує її теоретичного 

обґрунтування й експериментальної перевірки ефектив-

ності навчання. 

Мета дослідження. Описати результати проведеного 

нами методичного експерименту з метою перевірки 

ефективності розробленої методики формування профе-

сійно орієнтованої компетентності в англомовному діа-

логічному мовленні майбутніх офіцерів зі спеціальності 

інформаційні системи та технології. 

Матеріали і методи. Запропонована методика фор-

мування професійно орієнтованої компетентності в 

англомовному діалогічному мовленні майбутніх 

офіцерів зі спеціальності інформаційні системи та 

технології дає підстави для проведення експеримен-

тального дослідження з метою перевірки її ефективності 

та доцільності впровадження в освітній процес курсантів 

третього року навчання. Зважаючи на дослідження П. 

Гурвича [3], М. Ляховицького [5], методичний експери-

мент – це спеціально організована навчальна діяльність 

досліджуваних й експериментатора з метою вирішення 

методичної проблеми. Методичному експерименту 

притаманні такі ознаки: 1) обмеженість часу; 2) певна 
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Експериментальна перевірка ефективності методики формування 

професійно орієнтованої компетентності в англомовному діалогічному 

мовленні майбутніх офіцерів зі спеціальності інформаційні системи та 

технології 

Анотація. У статті описано актуальність формування англомовної комунікативної компетентності майбутніх військових фахівців. 

Запропоновано й експериментально перевірено методику формування професійно орієнтованої компетентності в англомовному 

діалогічному мовленні курсантів. Статистично-математично визначено та обґрунтовано найбільш ефективний спосіб навчання 

майбутніх офіцерів з інформаційних систем та технологій англомовному діалогічному мовленню із використанням авторського 

мобільного додатку, що містить професійно орієнтовані англомовні відео діалоги. 
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1) проведення анкетування серед курсантів Вищих 

військових закладів освіти за спеціальністю інформа-

ційні системи та технології для аналізу специфіки проце-

су опанування англомовним діалогічним мовленням за 

професійним спрямуванням; 

2) проведення анкетного опитування серед офіцерів зі 

спеціальності інформаційні системи та технології з 

метою вивчення їх службових потреб, що пов’язані з 

англомовною усною комунікацією. 

3) теоретичне обґрунтування використання полімо-

дального засобу навчання для створення інтерактивного 

середовища на базі мобільних технологій (мобільний 

додаток).  

Висунута гіпотеза була перевірена під час 

експериментального навчання, що проводилось у 2020 -

 2021 навчальному році у Київському військовому 

інституті телекомунікацій та інформатизації імені Героїв 

Крут серед 54 курсантів третього року навчання за 

спеціальністю інформаційні системи та технології, із 

числа яких було виокремлено у дві експериментальні 

групи: ЕГ 1 – 29 осіб, ЕГ 2 – 25 осіб.  

Передекспериментальний зріз проведено з метою 

визначення: 1) рівня володіння професійно орієнтовним 

лексико-граматичним матеріалом; 2) вміння продуку-

вати діалог обговорення/дискусію. Результати зрізу 

вплинули на розробку завдань експерименту. Розробка і 

впровадження двох варіантів методики опанування 

англомовного діалогічного мовлення за професійним 

спрямуванням за допомогою полімодального засобу 

навчання (мобільний додаток) передбачали цілісну та 

поетапну подачу автентичного відеоматеріалу у 

розроблених нами вправах, що дозволило виявити 

найприйнятніший варіант подачі відеодіалогу зразка 

(цілісне, поетапне) курсантам, а також проаналізувати 

доцільність цих подач, запропонованих викладачем. 

Післяекспериментальний зріз показав приріст щодо 

рівня володіння навичками англомовної комунікації 

майбутніх військових фахівців. В результаті 

експерименту було оброблено, проаналізовано та 

інтерпретовано отриманні данні, укладено рекомендації. 

Реалізація методичного експерименту відбулась в 

декілька етапів:  

1) Розробка і проведення передекспериментального 

зрізу для визначення вхідного рівня володіння англо-

мовним діалогічним мовленням (діалог обгово-

рення/дискусія). 

2) Навчання курсантів на основі запропонованої 

підсистеми вправ, що реалізується у чотири етапи: етап 

оволодіння вміннями реплікування; етап оволодіння 

вміннями продукувати діалогічні єдності; етап 

оволодіння вміннями продукувати міні-діалог; етап 

оволодіння вміннями продукувати діалог-обговорен-

ня/дискусію; 

3) Розробка і проведення післяекспериментального 

зрізу для визначення вихідного рівня володіння 

курсантами з інформаційних систем та технологій 

діалогічним мовленням (діалог обговорення/дискусія) за 

професійним спрямуванням. 

4) Аналіз та інтерпретація отриманих результатів 

експериментального дослідження, визначення найбільш 

ефективної методики опанування майбутніми офіцерами 

професійно орієнтованим діалогічним мовленням з 

використанням полімодального засобу навчання. 

5) Підведення підсумків і формулювання висновків 

щодо  ефективності розробленої методики навчання. 

Експеримент є природним, відкритим за умов 

звичайного навчального процесу [3]. 

Формування професійно орієнтованої компетентності 

в англомовному діалогічному мовленні майбутніх 

офіцерів відбувалось у межах вивчення дисципліни – 

«Іноземна мова (військово-спеціальна мовна підго-

товка)», шифр 2.1.03, аудиторних годин – 26, години на 

самостійну роботу – 4. 

Розглянемо детальніше етапи проведення експери-

ментального навчання. 

Передекспереминтальний 

зріз. Нами було обрано дві експериментальні групи курс

антів (ЕГ – 1, ЕГ  – 2) третього року навчання (перший 

(бакалаврський) рівень), спеціальність інформаційні 

системи та технології, з метою визначення вхідного 

рівня володіння  професійно орієнтованим англомовним 

діалогічним мовленням. Даний етап містить 4 завдання: 

№1 – №2 – тестові завдання альтернативного вибору, 

№3 – тестове завдання з вільноконструйованою 

відповіддю (дати репліку реакцію), №4 – усна відповідь 

(робота в парах, скласти діалог обговорення/дискусію 

стосовно заданої професійно орієнтованої ситуації). Всі 

чотири завдання розроблено відповідно до кожного з 
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гіпотеза; 3) план і структура експерименту; 4) 

ізольованість обліку методичного впливу фактору, що 

досліджується; 5) вимірювання вхідного та вихідного 

стану релевантних для дослідження знань, навичок, 

умінь згідно до критеріїв, які відповідають меті 

експерименту та специфіці проблеми. Отже, для 

організації проведення експериментального навчання і 

його підготовки слід сформулювати гіпотезу і визначити 

структуру експерименту.  

Мета експерименту – перевірка ефективності 

методики формування професійно орієнтованої компе-

тентності в англомовному діалогічному мовленні 

майбутніх офіцерів з інформаційних систем та 

технологій, визначення доцільності впровадження в 

навчальний процес запропонованої моделі навчання та 

імплементування розробленої підсистеми вправ з 

подальшим визначенням найбільш оптимального 

варіанту методики формування англомовного діалогіч-

ного мовлення за професійним спрямуванням з викорис-

танням електронних засобів навчального призначення 

(авторський мобільний додаток “Military Speaking 

Skills”). Аналіз методичної, психолого-педагогічної 

літератури, освітніх стандартів, навчальних програм, 

наказів Міністерства оборони України [6] у межах 

досліджуваної теми, а також дослідження методичного й 

дидактичного потенціалу використання полімодального 

засобу навчання із комплексом вправ з посиланнями на 

автентичні англомовні відеоматеріали для формування 

англомовної компетентності в діалогічному мовленні, 

сприяли формулюванню наступної гіпотези методич-

ного експерименту: оволодіння професійно орієнтова-

ною компетентністю в діалогічному мовленні набуває 

ефективності за умови використання вправ із поетапною 

подачею англомовного відеоматеріалу, що містить 

пояснення та коментарі, і представлені в мобільному 

додатку “Military Speaking Skills”. При цьому ми 

врахували, що перевірка гіпотези експерименту 

набуватиме ефективності за таких умов: 
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чотирьох етапів навчання англомовному діалогічному 

мовленню. Зріз було спрямовано на виявлення рівня 

сформованості навичок діалогічного мовлення за 

професійним спрямуванням, а також на володіння 

лексико-граматичним матеріалом, який курсанти мають 

опанувати за три роки навчання. Визначені у підрозділі 

3.1 критерії оцінювання дозволили перевірити навички 

володіння володіння професійно орієнтованим лексико-

граматичним матеріалом, вміння курсантів укладати 

англомовний діалог обговорення/дискусія. Оцінювання 

проведено в балах за визначеними критеріями. 

Максимальна кількість балів передекспериментального 

зрізу складала 5 балів (3 бали – тестові завдання, 2 бали 

– усна відповідь). Усна відповідь курсантів оцінювалась 

відповідно до якісних та кількісних критеріїв.  

Рівень володіння професійно-орієнтованим діалогом 

обговорення/дискусія визначався відповідно до формули 

В. Беспалька «коефіцієнт навченості»: К = А/N, де A – 

кількість балів за правильне  3виконання завдання, N – 

максимально можлива кількість балів за завдання, де 

достатнім вважається 0,7 балів (при максимальному 1) 

[2], що корелює із альфа-коефіцієнтом надійності Л. 

Кронбаха [8]. Відповідно до результатів зрізу, рівень 

володіння курсантів професійно орієнтованим лексико-

граматичним матеріалом, та вмінням продукувати діалог 

дискусію/обговорення – недостатній (див. Табл. 1). 
 

Таблиця 1. Середні показники володіння курсантами англомовною компетентністю в діалогічному мовленні за професійним 

спрямуванням за результатами передекспериментального зрізу 

Група 

Тестові 

завдання 

Показники якісних та кількісних 

критеріїв усного продукування 
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ЕГ – 1 0,48 0,72 0,25 0,17 0,18 0,21 0,14 0,18 0,14 0,11 2,6 0,51 

ЕГ – 2 0,47 0,84 0,29 0,15 0,15 0,18 0,12 0,16 0,14 0,13 2,7 0,53 

 
Максимальний бал 

1 1 1 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 5 1 
 

Завдяки аналізу результатів отриманих після 

передекспериментального зрізу, виявлено найпоши-

реніші помилки курсантів. Так, майбутніми військовими 

фахівцями найбільше допущених помилок за 

критеріями: 1) вимова (унеможливлює сприйняття та 

розпізнання усного мовлення); 2) кількість реплік та 

темп мовлення, що не відповідають кількісним вимогам 

англомовного діалогічного мовлення курсантів третього 

року навчання. Також констатуємо недостатню 

відповідність висловлювання курсантів, дотримання 

характеристик діалогу обговорення/дискусія, та 

ефективність спілкування, що полягає в недостатньому 

виконанні комунікативного завдання і не повному 

досягнені комунікативних цілей.  

Отже, коефіцієнт навченості в обох 

експериментальних групах є нижчим достатнього – 0,7 

[7].  

Недостатній рівень сформованості вмінь англомов-

ного діалогічного мовлення майбутніх офіцерів з 

інформаційних систем та технологій вказував на 

необхідність навчання курсантів згідно до розробленої 

нами методики. 

На проведення експериментального навчання було 

відведено 30 годин: 26 годин – аудиторної роботи, з них 

9 годин – самостійна робота в аудиторії під час 

практичного заняття; 4 години – самостійної 

позааудиторної роботи. Таким чином, оволодіння 

англомовним діалогічним мовленням відбувалось за 

допомогою авторського мобільного додатку “English 

Speaking Skills”, що має посилання на YouTube канал 

“Military Speaking Skills in use”. Груповий чат 

“English Speaking” мобільного месенджеру Telegram 

було створено з метою обміну аудіозаписами діалогів 

курсантів, а також для надання додаткових вказівок або 

пояснень з боку викладача. Завдання були розроблені та 

завантажені в полімодальний засіб навчання.  

Неварійованими умовами експерименту були: 1) 

тривалість експерименту – 30 годин; 2) кількість 

курсантів – ЕГ 1 – 29 осіб, ЕГ 2 – 25 осіб; 3) 

експериментатор – автор цього дослідження; 4) рівень 

навченості майбутніх офіцерів; 5) розроблена 

підсистема вправ; 6) використання мобільного додатку 

із посиланнями на відеоматеріали; 6) завдання перед – і 

післяекспериментальних зрізів; 7) критерії оцінювання 

рівня оволодіння професійно орієнтованою компетент-

ністю в англомовному діалогічному мовленні.  
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Умовні  позначення  до  таблиці  1:  ЕГ  – 

експериментальна група 
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Варійованою умовою експериментального навчання 

була реалізація двох варіантів методики формування 

професійно орієнтованої компетентності в англомов-

ному діалогічному мовленні за допомогою полімодаль-

ного засобу навчання (мобільний додаток) з метою 

вибору оптимального варіанту навчання на етапі 

оволодіння вміннями реплікування (самостійна робота 

під час роботи в аудиторії). 

- Варіант методики А – навчання курсантів відбува-

ється в чотири етапи: 

1) етап оволодіння вміннями реплікування – 

самостійна робота в аудиторії під час практичного 

заняття; 2) етап оволодіння вміннями продукувати 

діалогічні єдності – аудиторна робота; 3) етап 

оволодіння вміннями продукувати міні-діалог – 

аудиторна робота; 4) етап оволодіння вміннями 

продукувати діалог-обговорення/дискусію – самостійна 

позааудиторна робота. Подача англомовного 

автентичного відеоматеріалу відбувається поетапно. На 

етапі оволодіння вміннями реплікування курсанти 

виконують завдання, що відображаються у 

препарованому відеоматеріалі з одночасним акцентом 

на професійно орієнтовану термінологію, та можливістю 

імітації спілкування в форматі live-talk video chat під час 

перегляду відео.  

- Варіант методики Б – навчання курсантів проходить 

в чотири етапи, на етапі оволодіння вміннями репліку-

вання курсанти працюють самостійно, робота аудитор-

на. Подача відеоматеріалу цілісна, майбутні офіцери 

ознайомлюються з відеодіалогом перед початком вико-

нання вправ, що дає можливість повного сприйняття 

мовного матеріалу із подальшим асоціативним розкрит-

тям значень професійно орієнтованої термінології спи-

раючись на засоби невербалного спілкування. Зміст 

вправ цілісної та поетапної подачі відеоматеріалу є іден-

тичними, різниця полягає в способі подачі та опрацю-

ванні англомовного відео матеріалу на підготовчому 

етапі навчання.  

Післяеспериментальний зріз було проведено по 

завершенню еспериментального навчання, формат 

завдань та їх оцінювання не відрізнялись від завдань й 

критеріїв передекспериментального зрізу. Середні 

показники коефіцієнта навченості курсантів, 

представлено в Таблиці 2. 
 

Таблиця 2. Середні показники володіння курсантами англомовною компетентністю в діалогічному мовленні за професійним 

спрямуванням за результатами післяеспериментального зрізу 

Група 
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діалогу 

З
а
га

л
ь

н
и

й
 б

а
л

 

С
ер

ед
н

ій
 к

о
еф

іц
іє

н
т
 н

а
в

ч
ен

о
ст

і 

В
м

ін
н

я 
р
еп

л
ік

у
ва

н
н

я 

В
м

ін
н

я 
р
о
зп

із
н

ав
ат

и
 д

іа
л
о
г 

о
б
го

во
р
ен

н
я/

д
и

ск
у
сі

я 

В
м

ін
н

я 
ф

о
р
м

у
ва

н
н

я 
д
іа

л
о
гу

 

о
б
го

во
р
ен

н
я/

д
и

ск
у
сі

я  

В
ід

п
о
ві

д
н

іс
ть

 в
и

сл
о
вл

ю
ва

н
н

я 

Д
о
тр

и
м

ан
н

я 
х
ар

ак
те

р
и

ст
и

к 
д
іа

л
о
гу

 

Л
ек

си
ко

-г
р
ам

ат
и

ч
н

а 
п

р
ав

и
л
ьн

іс
ть

 

В
и

м
о
ва

 

Е
ф

ек
ти

вн
іс

ть
 с

п
іл

ку
ва

н
н

я 

К
іл

ьк
іс

ть
 п

р
о
д
у
ку

й
о
ва

н
и

х
 р

еп
л
ік

 

ку
р
са

н
то

м
 

Т
ем

п
 м

о
вл

ен
н

я  

ЕГ – 1 0,71 0,96 0,48 0,22 0,24 0,27 0,21 0,23 0,2 0,18 3,8 0,75 

ЕГ – 2 0,69 0,96 0,56 0,2 0,18 0,19 0,16 0,18 0,19 0,18 3,5 0,70 

 
Максимальний бал 

1 1 1 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 5 1 
 

Згідно з результатами післяекспериментального зрізу, 

можемо зробити висновок, що курсанти показали 

прогрес відповідно до кожного із зазначених критеріїв 

оцінювання. Майбутні військові фахівці допускали 

значно менше помилок у використанні лексико-

граматичного матеріалу, намагались дотримуватись 

необхідного темпу мовлення, показали приріст 

відповідності до критерію «Дотримання характеристик 

діалогу». 

Результати та їх обговорення. 

З метою проведення горизонтального аналізу 

отриманих результатів методичного експерименту, а 

також визначення найбільш ефективного способу подачі 

англомовного відеоматеріалу з метою опанування 

діалогічним мовленням за професійним спрямуванням, 

нами було застосовано математичні методи обробки 

даних, а саме, багатофункціональний критерій кутового 

перетворення (φ) статистичних показників Фішера [7]. 

Кутове перетворення Фішера – це перевірка процентних 

часток, що вимірюються величиною центрального кута 

в радіанах. За допомогою цього критерію ми порівняли 

існуючий ефект процентних часток двох вибірок.  

В обох експериментальних групах (ЕГ1 і ЕГ2) рівень 

навченості курсантів більший ніж 0,7, отже, розглядаємо 

наявний ефект навченості від 0,7. Показники нижче 0,7 

свідчать про недосягнення необхідного рівня навченості.  

Сформулюємо дві гіпотези, де Н0 – частка курсантів, 

що досягли коефіцієнта навченості 0,7, в ЕГ1 більша ніж 

в ЕГ2; Н1 – частка курсантів, що досягли коефіцієнта 

навченості 0,7, в ЕГ 1 не більша ніж в ЕГ2. 

Для підрахунку критерія φ* занесемо отримані дані в 

ході передекспериментального та 

післяекспериментального зрізів в таблицю із двома 

основними ознаками: «є ефект», «немає ефекту» (див. 

Табл. 3).  
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Таблиця 3. Таблиця для підрахунку φ* з метою дослідження найбільш ефективної методики навчання 

Група 

«Є ефект» «Немає ефекту» Загальна 

кількість 

курсантів 
Кількість 

курсантів 

% 

частка 
φ 

Кількість 

курсантів 

% 

частка 
φ 

ЕГ 1 26 89,65% 2,485 3 10,34% 0,653 29 

ЕГ 2 11 44% 1,451 14 56% 1,691 25 
 

Користуючись Таблицею 12 Додаток 1 [7, с. 330-332], 

нами було визначено критерій φ за результатами перед- 

та післяекспериментальних зрізів, які показали курсанти 

обох навчальних груп, враховувався коефіцієнт «0,7≤». 

Формула для підрахунку емпіричного значення φ*: 

(1) 

φ ∗ емп = (𝜑1 − 𝜑2) × √
𝑛1 × 𝑛2

𝑛1 + 𝑛2

 

φ ∗ емп – критерій емпіричного значення 

φ1 – кут більшої відсоткової частки – ЕГ1 (89,65%) = 

2,485 

φ2 – кут меншої відсоткової частки – ЕГ2 (44%) = 

1,451  

n1 – загальна кількість курсантів ЕГ1 (29)  

n2 – загальна кількість курсантів ЕГ2 (25) 

φ ∗  емп = (2,485 −  1,451) × √
29 × 25

29 + 25

= 1,034 × √13,42 = 1,034 × 3,66
= 3,784  

 

φ ∗кр= {
1,64 (𝑝 ≤ 0,05)
2,31 (𝑝 ≤ 0,01)

 

 

φ ∗емп >  φ ∗кр 

За отриманими даними схематично  побудуємо вісь 

значущості (див. рис. 1) на якій визначимо рівень 

достовірності значення, що було отримано. 

 

 
Рис. 1. Вісь значущості 

 

Бачимо, що емпіричне значення φ* – в зоні 

значущості, отже, гіпотеза Н1 – не приймається, а 

приймається гіпотеза Н0.  

Висновки. Гіпотеза Н1 – відкидається, приймається 

гіпотеза Н0. Частка курсантів ЕГ 1, які оволодівали 

професійно орієнтованою компетентністю в англомов-

ному діалогічному мовленні за умови використання 

вправ із поетапною подачею англомовного відеомате-

ріалу, досягли та перевищили коефіцієнт навченості 0,7. 

Частка курсантів ЕГ 2, що використовували вправи із 

цілісною подачею англомовного відеоматеріалу, так 

само перевищила умовний коефіцієнт навченості, але є 

меншою від частки курсантів ЕГ 1. Статистично-

математичні методи підрахунків дають більш точну 

інформацію стосовно ефективності подачі англомовного 

відеоматеріалу під час опрацювання вправ на 

підготовчому етапі навчання і дозволяють зробити 

висновки: 1) обидва варіанти методики (А і Б) подачі 

англомовного відеоматеріалу на підготовчому етапі є 

однаково ефективними; 2) підвищенню показників 

сформованості професійно орієнтованої компетентності 

в англомовному діалогічному мовленні курсантів, 

сприяє використання автентичних англомовних відео 

матеріалів, що насичені професійно орієнтованим 

лексико граматичними одиницями. 

Спираючись на результати методичного 

експерименту, бачимо, що використання вправ із 

поетапною та цілісною подачею англомовного 

відеоматеріалу на підготовчому етапі навчання сприяє 

підвищенню рівня володіння професійно орієнтованим 

англомовним діалогічним мовленням майбутніми 

офіцерами з інформаційних систем та технологій, про 

що свідчить наявний приріст в обох експериментальних 

групах ЕГ 1 і ЕГ 2. Отже, варіант методики А може бути 

рекомендований для впровадження у навчальний процес 

при формуванні англомовної професійно орієнтованої 

компетентності в англомовному діалогічному мовленні 

майбутніх офіцерів з інформаційних систем та 

технологій. 
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Experimental verification of the effectiveness of the methodology aimed at development of professionally oriented English speech 

interaction competence in future information systems and technology officers 

V. O. Yukhymenko 

Abstract. The article describes the relevance of developing English speech interaction competence in future military specialists. The 

methodology aimed at development of military students' professionally oriented English speech interaction competence has been proposed 

and experimentally verified. The most effective method of developing English speech interaction competence in future information systems 

and technology officers has been statistically and mathematically identified and rationalized. It involves a uniquely designed mobile 

application containing professionally oriented English video dialogues. 
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Вступ. Становлення економіки знань, подальша інте-

лектуалізація праці, інформатизація виробництва та 

сфери послуг, посилення їхньої інноваційності під-

вищують вимоги до якості людських ресурсів, рівня 

конкурентоспроможності персоналу організацій. За 

таких умов важливого значення набуває проблема 

щодо особливостей підготовки майбутніх менеджерів 

з персоналу у вищих закладах освіти.   

Короткий огляд публікацій за темою. Теоретичні 

аспекти управління розвитком персоналу досліджува-

ли ряд зарубіжних і вітчизняних вчених, зокрема, П. 

Бісвас, В. Євтушевський, О. Крушельницька, Д. Ме-

льничук, В. Савченко та ін. Однак внаслідок складно-

сті й багатоаспектності цієї проблеми в сучасних умо-

вах існують питання, які на сьогодні розроблені не 

цілком досконало. 

Розробка окремих аспектів кадрового менеджмен-

ту, зокрема відбору персоналу, у комплексі з іншими 

функціями та аспектами кадрового менеджменту тіс-

но пов’язана зі студіями зарубіжних дослідників та-

ких, як М. Армстронг, М. Вудкок, Д. Галей, Г. 

Десллєра, К. Кіллен, Ф. Котлер, М. Кроуї, 

Дж. К. Лафті, Р. Марр, М. Робер, М. Уорнер, Д. Френ-

сіс та ін. 

Проблеми підготовки майбутніх менеджерів з пер-

соналу були предметом розвідок таких учених, як Т. 

Базаров, О. Балганова, Н. Богдан, В. Брагіна, І. Жу-

ковська, П. Журавльов, А. Кібанов, В. Лукашевич, М. 

Магура, Є. Музиченко, Ю. Одєгов, С. Шапіро, Т. 

Яворська та ін., у працях яких переважно розглянуто 

педагогічні цілі та зміст предметної підготовки, фор-

мування професійних компетентностей зазначеної 

категорій фахівців. 

Незважаючи на численні дослідження зазначеної 

проблеми, проблема якісної підготовки майбутніх 

менеджерів з персоналу засобами корпоративного 

навчання розроблена недостатньо повно і не знайшла 

достатнього висвітлення в сучасних наукових дослі-

дженнях, незважаючи на її значущість для теорії й 

практики професійної освіти. Це обумовило наше 

звернення до цієї проблематики. 

Методи дослідження. Методи дослідження, вико-

ристані для досягнення поставленої мети, відносяться 

до теоретичних методів педагогічного дослідження. 

Вони включають теоретичний аналіз психолого-

педагогічних джерел із проблеми підготовки майбут-

ніх менеджерів з персоналу засобами корпоративного 

навчання; систематизація теоретичних даних, метод 

синтезу та узагальнення матеріалу. 

по-перше, розробляти стратегію і політику управ-

ління персоналом; 

по-друге, здатні планувати, організовувати й реалі-

зовувати процеси добору персоналу; 

по-третє, сприяти адаптації нових працівників до 

нових умов праці; 

по-четверте, адекватно оцінювати та вчасно органі-

зовувати професійне навчання працівників; 

по-п’яте, підготовки і формування резерву нових 

працівників для  керівників; 

по-шосте, мотивації персоналу [4, с. 24]. 

Безперечно, в процесі фахової підготовки майбут-

ніх менеджерів з персоналу одержані теоретичні 

знання дадуть змогу їм вирішувати такі завдання: 

1) здійснювати професійне навчання, планування 

трудової кар’єри персоналу, його професійно-

кваліфікаційне просування для реалізації цілей стра-

тегічного управління організації як виробничо-

господарської системи; 

2) забезпечувати найповніше використання здібно-

стей, інтересів і нахилів працівника, його освітнього 

та професійного потенціалу для впровадження в прак-

тику нововведень, високих технологій і в такий спосіб 

підвищувати гнучкість підприємства, його конкурен-
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Анотація. Теоретично обґрунтовано особистісні якості майбутніх менеджерів з персоналу в структурі професійної підгото-

вки. Автором були наведені різні точки зору науковців стосовно зазначеної проблеми, що надало підстави науково довести 

авторську позицію. Встановлено, що в результаті професійної підготовки майбутні менеджери з персоналу набувають таких 

особистісних якостей, як: концептуальність мислення – вміння уявити діяльність підприємства у цілому; оперативність і 

гнучкість мислення – вміння швидко орієнтуватися в новій ситуації; організаторські здібності – вміння організовувати, заці-

кавлювати людей; комунікабельність – уміння спілкуватися, знаходити компроміси; інтелект – високі розумові здібності; 

вміння знайти індивідуальний підхід до кожного співробітника; вимогливість – здатність до зваженого ризику. Доведено, 

що управління персоналом є одним з ключових завдань виробничого процесу, оскільки ефективність цього процесу зале-

жить саме від людських ресурсів, які генерують інноваційні ідеї, використовуючи інноваційні технології. Максимальний 

прибуток на підприємстві залежить від високоефективної діяльності персоналу, належної його професійної підготовки та 

кваліфікації людських ресурсів. Управління персоналом є достатньо складним процесом, адже особистісні взаємовідносини 

є складним процесом, які впливають на продуктивність праці, виробництво, внутрішній клімат підприємства. 

Мета. Мета нашого дослідження полягає у виок-

ремленні та теоретичному обґрунтуванні особистіс-

них якостей майбутніх менеджерів з персоналу в 

структурі професійної підготовки.  

Результати та їх обговорення. В контексті зазна-

ченої проблематики, ми цілком поділяємо погляди 

науковців, які вважають, що сучасним організаціям 

потрібні такі менеджери з персоналу, які володіють 

уміннями: 
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тоспроможність на ринку, успішно протидіяти деста-

білізуючим факторам зовнішнього та внутрішнього 

середовища; 

3) формувати позитивне ставлення персоналу до 

організації, його керівництва внаслідок цілеспрямова-

ного планування трудової кар’єри працівників, ефек-

тивного матеріального і нематеріального стимулю-

вання їх розвитку, підвищувати престиж та привабли-

вість підприємства серед молоді й інших груп насе-

лення; 

4) створювати сприятливі умови для ефективної 

роботи персоналу в організації через запровадження 

гнучкої системи безперервної післядипломної освіти 

працівників [5, с. 85]. 

Відповідно до завдань, які повинні вирішуватися 

майбутніми менеджерами з персоналу в процесі про-

фесійної підготовки їх до управління трудовими ресу-

рсами, економіки праці й менеджменту персоналу, 

менеджери з персоналу мають володіти певними яко-

стями, які сприяють ефективному підбору персоналу.  

Як зазначає український науковець О. Полуяктова, 

підготовка менеджерів та практиків управління вима-

гає наявність певних якостей, які сприятимуть форму-

ванню компетентності керівника. Отже, науковець 

пропонує такі особистісні якості керівника, якому 

притаманні такі характеристики:  

▪ концептуальність мислення – вміння уявити діяль-

ність підприємства у цілому; 

▪ оперативність і гнучкість мислення – вміння шви-

дко орієнтуватися в новій ситуації; 

▪ організаторські здібності – вміння організовувати, 

зацікавлювати людей; 

▪ комунікабельність – уміння спілкуватися, знахо-

дити компроміси; 

▪ інтелект – високі розумові здібності; 

▪ вміння знайти індивідуальний підхід до кожного 

співробітника; 

▪ вимогливість: 

▪ здатність до зваженого ризику [3, с. 39].  

Досить цікавий погляд стосовно ключових вимог що-

до особистих якостей менеджера з персоналу висло-

вили  С. Хмелевський і О. Веремієнко, які визначили: 

1) Особиста порядність (етичність, тобто повага 

прав особистості, відповідальність за взяті обіцянки, 

надійність, чесність, справедливість; сумлінність, 

тобто високі вимоги до результатів своєї роботи; роз-

судливість, тобто здатність приймати розумні, реаліс-

тичні та обґрунтовані рішення); 

2) Цілеспрямованість і продуктивність (результа-

тивність, яка характеризується орієнтація на кінцевий 

результат; наполегливість, тобто здатність долати 

обмеження, що накладаються ситуацією, що склалася; 

відданість організації і ділова орієнтація, яка виявля-

ється в готовності слідувати нормам організації, захо-

пленості роботою і відповідальністю за якість своєї 

роботи; впевненість у собі, яка передбачає готовність 

і вміння вирішувати неординарні завдання); 

3) Навички командної роботи (командна орієнтація, 

яка передбачає розуміння необхідності спільної дія-

льності й уміння працювати у взаємодії з іншими; 

контактність, яка виявляється в умінні встановлювати 

ділові і творчі стосунки з партнерами; комунікабель-

ність, тобто уміння використовувати усну і письмову 

мову, стилістичні та інші виразні засоби, для впливу 

на партнерів і досягнення взаєморозуміння; уміння 

слухати, яка виявляється в здатності сприймати, за-

своювати і використовувати інформацію, отриману в 

усній комунікації [7, с. 630].  

У сфері праці використання професійного стандар-

ту менеджера з персоналу сприятиме: 

– формуванню і підтримці високого професійного 

рівня менеджера з персоналу, відповідно до потреб 

сучасного інноваційного виробництва; 

–  підвищенню ефективності праці і конкуренто-

спроможності менеджерів з персоналу на ринку праці; 

–  визначенню і формуванню потреб у менеджерах з 

персоналу та їхньої підготовки у вищих навчальних 

закладах; 

–  обґрунтованому підбору кадрів менеджерів з пер-

соналу; 

–  проведенню атестації та сертифікації кваліфікацій 

менеджерів з персоналу; 

–  розвитку професійної мобільності менеджерів з 

персоналу [4, с. 26]. 

Для нашого наукового дослідження особливої зна-

чущості набуває думка українського науковця В. 

Стрельнікова стосовно специфіки управлінської дія-

льності, яка потребує від менеджера з персоналу ви-

конання розмаїття розумових операцій (аналіз, синтез, 

порівняння, абстрагування, узагальнення тощо), що 

вимагають розвиненої інтелектуальної сфери, причо-

му не стільки високого рівня інтелекту, скільки гнуч-

кості, продуктивності, критичності, креативності мис-

лення, аналітичних здібностей, соціального інтелекту 

[6, с. 21]. Безперечно, що формування особистісних 

якостей менеджерів з персоналу відбувається в про-

цесі оволодіння системою знань із різних освітніх 

дисциплін, а також завдяки методам наукового пі-

знання, що виявляються в рівні сформованості профе-

сійного мислення менеджера з персоналу та забезпе-

чують процеси прийняття як абсолютно обґрунтова-

них рішень, так і оригінальних, нестандартних підхо-

дів до розв’язання організаційних та управлінських 

завдань.  

Існує ціла низка проблем, з якими стикаються ме-

неджери з персоналу, серед яких підбір і формування 

якісного складу персоналу з сучасним креативним 

мисленням, забезпечення ефективності працездатнос-

ті персоналу, збереження сприятливої атмосфери в 

колективі та ін.  

Продовжуючи теоретичний аналіз сутності підго-

товленості майбутніх менеджерів з персоналу, зверта-

ємо свою увагу на особистісні якості майбутніх мене-

джерів з персоналу. 

Почнемо з дослідження Л. Гризовської, яка наго-

лошує, що поняття системи розвитку персоналу як 

системно-організований процес безперервного профе-

сійного навчання працівників для підготовки їх до 

виконання нових виробничих функцій, професійнок-

валіфікаційного просування, формування резерву ке-

рівників та вдосконалення соціальної структури пер-

соналу. Розвиток персоналу забезпечується заходами 

з оцінювання кадрів з метою здійснення виробничої 

адаптації і атестації персоналу, планування трудової 

кар’єри робітників і фахівців, стимулювання розвитку 

персоналу тощо [1, с. 193]. 
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 В структурному плані науковець виокремила такі 

підсистеми системи управління персоналом, як:  

1) аналіз та планування персоналу (розробка кадро-

вої політики, розробка стратегії управління персона-

лом, аналіз кадрового потенціалу та ринку праці, кад-

рове планування, прогнозування потреб у персоналі, 

організація реклами та встановлення взаємодії із зов-

нішніми організаціями, що забезпечують підприємст-

во кадрами);  

2) підбір та наймання персоналу (проведення спів-

бесід, тестів, анкетування для вияву інтелектуального 

рівня, професіоналізму та інших необхідних якостей); 

3) оцінювання персоналу (персональна оцінка рівня 

знань, умінь, майстерності та особистісної відповіда-

льності, оцінка виконуваної роботи та її результатів); 

4) організація навчання та підвищення кваліфікації 

персоналу (навчання персоналу, перепідготовка, під-

вищення кваліфікації, введення в посаду, організація 

кадрового зростання, реалізація службового та профе-

сійного просування та кар’єри співробітників); 

5) атестація і ротація кадрів (проведення заходів, 

спрямованих на вияв відповідності результатів діяль-

ності, якостей і потенціалу особистості працівника 

вимогам, що висуваються до виконуваної роботи); 

6) мотивація персоналу (розробка систем мотивації, 

вироблення систем оплати праці, участі персоналу в 

прибутках і капіталі підприємства, розробка форм 

морального стимулювання персоналу); 

7) облік співробітників підприємства (облік прийо-

му, переміщення, винагород співробітників та стяг-

нень з них, звільнення персоналу, організація ефекти-

вного використання персоналу, управління зайнятіс-

тю персоналу, кадрове діловодство); 

8) мотивація персоналу (розробка систем мотивації, 

вироблення систем оплати праці, участі персоналу в 

прибутках і капіталі підприємства, розробка форм 

морального стимулювання персоналу); 

9) облік співробітників підприємства (облік прийо-

му, переміщення, винагород співробітників та стяг-

нень з них, звільнення персоналу, організація ефекти-

вного використання персоналу, управління зайнятіс-

тю персоналу, кадрове діловодство); 

10) організація трудових відносин на підприємстві 

(оцінювання виконання персоналом своїх функціона-

льних обов’язків, формування у співробітників по-

чуття відповідальності, аналіз та регулювання групо-

вих і міжособистісних відносин, управління виробни-

чими конфліктами та стресами, соціальнопсихологіч-

на діагностика, встановлення нормокорпоративної 

культури, робота зі скаргами на трудові відносини); 

11) створення умов праці (створення безпечних 

умов для праці співробітників, дотримання норм пси-

хофізіології праці, ергономіки, технічної естетики, 

кадрова безпека); 

12) соціальний розвиток та соціальне партнерство 

(організація харчування, медичного і побутового об-

слуговування, відпочинку та культурно-оздоровчих 

заходів, управління конфліктами та стресами, органі-

зація соціального страхування); 

13) правове та інформаційне забезпечення процесу 

управління персоналом (вирішення правових питань 

трудових відносин, підготовка нормативних докумен-

тів, що їх регулюють, забезпечення необхідною інфо-

рмацією всіх підрозділів управління персоналом) 

[Там само, с. 194]. 

С. Хмелевський вважає, що менеджер з персоналу 

розробляє стратегію управління персоналом, кадрову 

політику та планування кадрової роботи; забезпечує 

отримання кадрами необхідної кваліфікації, необхід-

ного рівня та спрямованості підготовки; аналізує кад-

ровий потенціал, прогнозує і визначає 

потребу в робочих кадрах і фахівцях; проводить 

маркетинг персоналу; підтримує ділові зв’язки зі слу-

жбами зайнятості; планує організацію і контроль під-

готовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації 

фахівців і керівників; комплектує керівними, робочи-

ми кадрами і фахівцями підприємство з урахуванням 

перспектив його розвитку [7, с. 627]. 

Український науковець Ю. Кулик здійснив аналіз 

доцільності двох основних моделей управлінського 

розвитку: американську та європейську і дійшов ви-

сновків, що американська модель управлінського роз-

витку передбачає, що навчання керівників зазвичай 

відбувається на перших сходинках їхньої кар’єри і 

проходить з відривом від роботи (повний день) у спе-

ціальному навчальному закладі у формі академічних 

занять, втім європейська модель управлінського роз-

витку підкреслює пріоритет постійного безперервного 

(протягом усього життя) навчання [2, с. 118].  

Висновки. Виходячи із розглянутого вище, конста-

туємо, що в результаті професійної діяльності мене-

джер з персоналу виконує декілька соціальних ролей, 

а саме: керівника, лідера, політика, ментора, новатора, 

працівника підприємства з високим інтелектуальним, 

креативним, стратегічним рівнем  особистісних якос-

тей. Встановлено, що в результаті професійної підго-

товки майбутні менеджери з персоналу набувають 

таких особистісних якостей, як: концептуальність 

мислення – вміння уявити діяльність підприємства у 

цілому; оперативність і гнучкість мислення – вміння 

швидко орієнтуватися в новій ситуації; організатор-

ські здібності – вміння організовувати, зацікавлювати 

людей; комунікабельність – уміння спілкуватися, зна-

ходити компроміси; інтелект – високі розумові здіб-

ності; вміння знайти індивідуальний підхід до кожно-

го співробітника; вимогливість – здатність до зваже-

ного ризику. 

Очевидно, на сьогодні управління персоналом є 

одним з ключових завдань виробничого процесу, 

оскільки ефективність цього процесу залежить саме 

від людських ресурсів, які генерують інноваційні ідеї, 

використовуючи інноваційні технології. Максималь-

ний прибуток на підприємстві залежить від високое-

фективної діяльності персоналу, належної його про-

фесійної підготовки та кваліфікації людських ресур-

сів. Управління персоналом є достатньо складним 

процесом, адже особистісні взаємовідносини є склад-

ним процесом, які впливають на продуктивність пра-

ці, виробництво, внутрішній клімат підприємства. 

Ми дійшли висновку, що в американській моделі 

навчання менеджерів з персоналу перевагу віддано 

одноразовому освітньому процесу, в якому знання 

набувають майбутні менеджери, формують навички 

аналізу, вирішення проблем і використання матема-

тичних методів у процесі прийняття рішень в процесі 

навчання. Освітній процес щодо професійної підгото-
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вки майбутніх менеджерів з персоналу не передбачає 

вдосконалення навичок управління протягом життя, а 

успішний досвід менеджерської діяльності  з персо-

налу не вивчається ґрунтовно, залишаючись осторонь 

уваги працюючих менеджерів. Європейська модель 

управління, на відміну від американської, зосередже-

на на після університетському навчанні, тому заохо-

чується підвищення кваліфікації, вечірнє навчання, 

програми модульного навчання, підготовка проектів і 

навчання конкретним навичкам. Європейська модель 

спрямована на розвиток навичок лідерства,  міжосо-

бистісної комунікації, стратегічного мислення і здат-

ності управляти змінами, а не на академічні дисцип-

ліни, тому освітній процес спрямований як на розви-

ток окремих працівників, так і на розвиток управлін-

ської команди. 

Перспективи для подальших досліджень полягають 

у розробці критеріїв, показників і рівнів підготовки 

майбутніх менеджерів з персоналу засобами корпора-

тивного навчання та в діагностичній перевірці реаль-

ного стану підготовки майбутніх менеджерів з персо-

налу засобами корпоративного навчання. 
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Personal qualities of future personnel managers in the structure of professional training 

Zhou Xulin 

Abstract. The personal qualities of future personnel managers in the structure of professional training are theoretically substantiated. 

The author presented different perspectives of scientists on this issue, which granted grounds to scientifically prove the author's posi-

tion. It is established that as a result of professional training future personnel managers acquire such personal qualities as: conceptual 

thinking – the ability to imagine the activities of the enterprise in general; efficiency and flexibility of thinking – the ability to quickly 

navigate in a new situation; organizational skills – the ability to organize, interest people; sociability – the ability to communicate, 

find compromises; intelligence – high mental abilities; ability to find an individual approach to each employee; demanding – the 

ability to weigh risk. It is proved that personnel management is one of the key tasks of the production process, because the effective-

ness of this process depends on human resources, which generate innovative ideas using innovative technologies. The maximum 

profit at the enterprise depends on highly effective activity of the personnel, its proper professional training and qualification of hu-

man resources. Personnel management is a rather complex process, because personal relationships are a complex process that affects 

productivity, production, the internal climate of the enterprise. 
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Анотація. У статті розглянуто явище соціальної стигматизації та соціальної стереотипізації соціальної спільноти людей з інвалідні-
стю внаслідок інтелектуальних порушень. Проаналізовано роль визначення структури стереотипів та упереджень щодо соціальної 
спільноти, як важливої умови дестигматизації цієї спільноти. Представлено опитувальник оцінник суджень щодо соціальної спіль-
ноти осіб з інвалідністю внаслідок інтелектуальних порушень та теоретично обґрунтовано основні стереотипи, що стосуються цієї 
спільноти. Емпірично досліджено структуру стереотипів та упереджень щодо осіб з інвалідністю внаслідок інтелектуальних пору-

шень в сучасному суспільстві. 
Ключові слова: дестигматизація; інвалідність внаслідок інтелектуальних порушень; соціальний стереотип; соціальна стигма; 

упередження. 

 

Вступ. Явище соціальної стигматизації стосується різних 
соціальних спільнот, які мають специфічні атрибути, що 
в суспільній свідомості поєднуються з стереотипами, 
упередженнями та установками щодо їх представників.  

В ході соціалізації представники певного суспільства 
засвоюють домінуючі в ньому ідеї, звичаї та форми пове-
дінки. Серед інтеріоризованих ідей також є соціальні ус-
тановки, соціальні стереотипи та упередження, які в сво-
єму поєднанні можуть призводити до соціальної ексклю-
зії спільнот, яких вони стосуються. Внаслідок цього за-
своюються стигматизуючі уявлення, що в результаті 
свого розповсюдження забезпечують власну підтримку 
та відтворення в майбутніх поколіннях. 

З метою соціальної інклюзії різних спільнот здійсню-
ються різні впливи, метою яких є зміна стереотипних уя-
влень та пропозиція альтернативних до них. Процес пе-
ретворення стереотипних та стигматизуючих уявлень на-
зивається дестигматизацією. Дестигматизація може бути 
реалізована стосовно різних соціальних спільнот.   

На сьогоднішній день спільнота осіб з інвалідністю 
внаслідок інтелектуальних порушень є однією з соціа-
льно стигматизованих спільнот. Значимим для дестигма-
тизації її представників є визначення структури стереоти-
пних уявлень щодо спільноти, що існують у суспільстві. 

Короткий огляд публікацій по темі. В роботах І. Го-
фмана представлено типологізацію соціальної стигми, а 
також розглянуто її прояви та суміжні до неї явища, що 
також впливають на життя соціально стигматизованих 
спільнот [4]. У роботах І. Галецької продемонстровано ге-
незис стереотипів та упереджень, а також їх зв’язок з со-
ціальною стигматизацією [3]. Роботи Е. Зіглера та Р.М. 
Ходаппа демонструють аналіз проявів стигматизації 
щодо осіб з інвалідністю внаслідок інтелектуальних по-
рушень [5].  В роботах В.С. Ястребова відображено зна-
чення чіткого розуміння існуючих стереотипів та упере-
джень щодо соціальної спільноти для реалізації вдалого 
та успішного процесу дестигматизації її представників 
[19]. 

Ціль статті – встановлення проявів існуючої системи 
стереотипів та упереджень осіб з нормою інтелекту щодо 
осіб з ІВІП. 

Виклад основного матеріалу. І. Гофман визначає 
явище соціальної стигми як ситуацію, за якої окрема лю-
дина починає вважатись нездатною до повноцінного со-
ціального життя в певному суспільстві. Свідченням цього 
для оточуючих стає соціально небажана якість, атрибут, 
який характеризує особу як небезпечну, слабку, негідну, 
через що оточуючими вона починає сприйматись «зіпсо-
ваною», «неповноцінною» [4]. Дія соціальної стигми 
впливає на життя людини, забезпечує її контроль, депри-
вацію, обмеження, в крайніх своїх проявах призводить до 
дегуманізації людини [17].  

Вагому роль в розгортанні явища стигматизації та де-
стигматизації відіграють упередження та стереотипи. 
Стереотип – це малодостовірне, узагальнене, стійке пере-
конання щодо представників певних спільнот або окре-
мих людей [3]. Упередження – необґрунтоване негативне 
ставлення до соціального об’єкта, що має такі характери-
стики: відсутність розуміння; впевненість в існуванні; не-
критичне засвоєння або поспішні висновки при взаємодії 
[14]. Стереотип та упередження стають поясненнями 
чому соціальна стигматизація представників певної спі-
льноти є доречною. Ці явища виправдовують відповідну 
поведінку, реакції та сприйняття стигматизованих спіль-
нот. 

Знання стереотипів та упереджень здатне забезпечити 
вдалу дестигматизацію соціальної спільноти. Так, однією 
з важливих характеристик дестигматизації є її відповід-
ність до соціальної спільноти, відповідність до уявлень 
суспільства щодо представників спільноти та самосприй-
няття спільнотою себе [5]. Пошук та встановлення струк-
тури стигмальних уявлень дозволить краще будувати де-
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інтелектуальних порушень у сучасному суспільстві 

 

Прояви соціальної стигматизації спільноти осіб з інвалідністю внаслідок 

Явище дестигматизації має протилежну до стигмати-
зації мету – це повернення носіями стигми своїх громадя-
нських прав, втрачених через соціальну стигматизацію 
або самостигматизацію [9]. Тобто, це дії, заходи, спрямо-
вані на перетворення суспільної думки щодо представни-
ків соціальних спільнот та атрибутів, якими вони харак-
теризуються. В процесі дестигматизації відбувається 
зближення суспільства та окремих спільнот, а також різ-
них спільнот між собою. 

Science and Education a New Dimension. Pedagogy and Psychology, IX (100), Issue: 256, 2021 Sept. www.seanewdim.com 
The journal is published under Creative Commons Attribution License v4.0                CC BY 4.0

©ǀ  

holis.diana@gmail.com
Typewritten text
M. Palamarchuk 2021



стигмальні програми та вдало формулювати суспільні по-
відомлення щодо спільноти [12]. 

Стосовно людей з інвалідністю внаслідок інтелектуа-
льних порушень в суспільстві існує ряд стереотипів та 
упереджень. Ці явища знаходять своє відображення в на-
уковій літературі. Розглянемо їх детальніше: 

1. «Ізольовані та потребують ізоляції». Це складає суть 
інституціоналізації та обмеження представників спіль-
ноти у доступі до загальносоціальних благ [13]. Реалізу-
ється через створення спеціальних училищ, інтернатів та 
шкіл для навчання або утримання представників спіль-
ноти в відповідних просторових умовах [18] Внаслідок 
цього знижується можливість осіб з інтелектуальною но-
рмою до взаємодії з представниками спільноти осіб з ін-
валідністю внаслідок інтелектуальних порушень, що та-
кож зумовлює продовження культивування помилкових 
уявлень щодо групи у громадській свідомості та заважає 
дестигматизації представників групи [9];  

2. «Агресивні та небезпечні». Уявлення про агресив-
ність осіб з інтелектуальними порушеннями. Ці ідеї підк-
ріплюють уявлення про брак самоконтролю, що провокує 
очікування більшої імпульсивності та непередбачувано-
сті у поведінці та створює відчуття загрози в оточуючих 
[1]; 

3. «Лякаючі, викликають дискомфорт». Очікування за-
грози зумовлює підвищення тривоги в контакті з люди-
ною з інтелектуальними порушеннями, або навіть в дум-
ках про спільноту [1]; 

4. «Хворі та заразні». Сприйняття представників групи 
як носіїв хвороби, очікування імовірності «зараження». 
Це уявлення може бути основою бажання відокремлення 
спільноти, щоб стримати «хворобу», а також бути аргу-
ментом на користь медичного втручання. Велику роль у 
розвитку цього уявлення відіграє медичний підхід у ви-
значенні інтелектуальних порушень [13]; 

5. «Нерозуміючі». Ця характеристика відображає уяв-
лення повної або часткової нездатності людини з ІВІП до 
розуміння явищ та процесів навколо себе [16]. При цьому 
існують спеціальні інструменти для пояснення складних 
явищ простими словами, це стає сутністю «спрощеної 
мови» [7];  

6. «Залежні, позбавлені можливості робити вибір». Ці 
уявлення підкріплюють ідеї про необхідність зовніш-
нього контролю та відмежування групи від різних соціа-
льних проявів. Значимими також є уявлення, пов’язані з 
здатністю до прояву ініціативи у різних сферах життя, в 
тому числі, в спілкуванні [2]. Зв’язок з проявами залеж-
ності має і уявлення про інфантильність осіб з ІВІП, що 
говорить про очікування проявів дитячості у поведінці та 
деяких рисах; 

7. «Покарані». Пояснення причин появи інтелектуаль-
них порушень через: а) містичні причини – покарання для 
роду, пов’язане з проступком в минулому [13]; а) образ 
«низької благонадійності родини» – антисоціальні про-
яви батьків, вживання наркотичних речовин [2]; 

8. «Некомпетентні». Уявлення щодо можливостей за-
лучення представників спільноти до праці та виробниц-
тва. Ідеї про нездатність до роботи, відсутність здатності 
до формування професійних компетенцій. Імовірною є і 
установка на відсутність задатків для навчання та опану-
вання компетенцій [6] або уявлення про низьку працезда-
тність, що стає аргументом на виключення представників 
групи з сфери праці та зайнятості [5]; 

9. «Потребують контролю романтичних і сексуальних 

стосунків». Ідеї обмеження сексуальності осіб з інвалід-
ністю внаслідок інтелектуальних порушень, навіть хірур-
гічне або медикаментозне втручання, з метою попере-
дження сексуальної активності представників спільноти. 
Очікування відсутності самоконтролю представників спі-
льноти в сексуальній сфері, брак розуміння наслідків 
своїх дій, позбавленість емоцій та почуттів, тощо [1]; 

10. «Однакові». Оцінка представників групи як сут-
тєво схожих між собою. Нівелювання особистісних про-
явів представників спільноти. Очікування, що особисті-
сні риси людини з інвалідністю внаслідок інтелектуаль-
них порушень – це наслідок порушення. Ігнорування он-
тогенезу людини, її життя в суспільстві, формування осо-
бистості та переживання індивідуального життєвого дос-
віду [5]. 

Таким чином, в сучасному суспільстві існує ряд стере-
отипних та упереджених уявлень щодо представників 
спільноти осіб з інвалідністю внаслідок інтелектуальних 
порушень. Для соціальної дестигматизації спільноти є ва-
жливим визначення структури цих уявлень та особливо-
сті їх репрезентації в сучасному суспільстві. 

Методи та методики дослідження. З метою встанов-
лення закономірностей проявів стереотипів та упере-
джень респондентів щодо представників спільноти осіб з 
ІВІП було використано опитувальник оцінних суджень 
щодо соціальної спільноти осіб з інвалідністю внаслідок 
інтелектуальних порушень (Далі – опитувальник). Опи-
тувальник містить у собі судження, які відображають по-
ведінкові, когнітивні, емоційні прояви представників спі-
льноти, а також прояви суспільного життя осіб з ІВІП.  

В опитувальник досліджуваним запропоновано 36 су-
джень, що стосуються осіб з ІВІП. Судження побудовані 
таким чином, щоб половина (18 суджень) відображали 
дезадаптивні уявлення, а інша половина (18 суджень) ві-
дображали адаптивні уявлення щодо представників спі-
льноти. Судження опитувальника складають змістові 
пари, що відображають протилежні установки. Кожне су-
дження оцінюється окремо за класичною семибальною 
шкалою, у якій оцінка (1) свідчить про повне заперечення 
судження, а оцінка (7) свідчить про повну підтримку су-
дження [8]. Збір відповідей респондентів відбувся з допо-
могою онлайн-інструменту «Google-форми». 

Наводимо використані в дослідженні судження опиту-
вальника: «Люди з ІП більше беруть, ніж дають соціуму»; 
«Люди з ІП роблять вклад в розвиток суспільства»; «Ста-
теві зв’язки людей з ІП варто тримати під контролем»; 
«Люди з ІП можуть самостійно створювати стосунки та 
сім’ї»; «Людям з ІП краще перебувати в інтернатних ус-
тановах»; «Люди з ІП могли б проживати самостійно в 
спеціально підготованих квартирах»; «Люди з ІП позбав-
лені можливості створювати стійкі знання та уміння»; 
«Люди з ІП можуть отримувати знання та формувати 
уміння, як і всі, в індивідуальних для себе межах»; «ІП 
можна вважати свого роду покаранням, або випробуван-
ням»; «ІП є одним з можливих видів розвитку людини»; 
«Люди з ІП часто проявляють агресію та можуть нести 
загрозу»; «Люди з ІП настільки ж безпечні, як і будь-хто 
інший»; «Людям з ІП важко контролювати свою поведі-
нку»; «Люди з ІП здатні контролювати себе»; «Зазвичай 
людину з ІП легко визначити в натовпі»; «Наявність ІП 
рідко вдається визначити на «перший погляд»; «Люди з 
ІП заслуговують і потребують співчуття»; «Люди з ІП за-
слуговують і потребують прийняття»; «Перш за все, лю-
дям з ІП потрібна благодійна допомога»; «Перш за все, 
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людям з ІП потрібні спеціально організовані робочі місця 
та спрощені форми навчання»; «Всі люди з ІП мають при-
близно однакові можливості та здібності»; «Люди з ІП 
мають різні здібності та можливості»; «Люди з ІП погано 
розуміють, що відбувається навкруг них»; «Люди з ІП 
можуть розуміти суть подій, якщо її пояснити простими 
словами»; «Люди з ІП часто хворіють»; «Люди з ІП ма-
ють таке ж здоров’я, як і всі»; «Людину з ІП можна вилі-
кувати від основного недугу – інтелектуальних пору-
шень»; «ІП невиліковні, проте людина може жити в соці-
уму при необхідній підтримці»; «Людям з ІП важко розу-
міти правила, а тому вони часто порушують соціальні но-
рми»; «Люди з ІП порушують соціальні норми так само 
часто, як і інші»; «Людина з ІП повинна адаптуватись до 
існуючого соціального та фізичного простору»; «Соціа-
льний та фізичний простір має бути адаптовано до потреб 
людини з ІП»; «З людиною з ІП важко порозумітись за 
будь-яких умов»; «З людиною з ІП можливо порозумі-
тись, та для цього може знадобитись більше часу»; 
«Люди з ІП емоційно вразливі, їм дуже легко нашко-
дити»; «Люди з ІП можуть витримувати різні емоційні 
переживання на індивідуальному для себе рівні». 

Кожне з запропонованих суджень містить в собі певну 
кількість уявлень, що відповідають показнику атитюду 
(позитивний\негативний); ергічної спрямованості (асоці-
юються з біологічними потребами); почуттєву спрямова-
ність (асоціюються з соціальними або груповими потре-
бами) [8]; відображають характеристики деяких моделей 
інвалідності [15]; демонструють прояви прав людини і 
основоположних свобод [10]; та показник уявлень респо-
ндентів про когнітивні, поведінкові та емоційні прояви 
представників групи. 

Інструкція до опитування використовує три групи тер-
мінів, що позначають спільноту осіб з ІВІП: застарілу ме-
дичну термінологію – олігофренія, дебільність, імбециль-
ність, ідіотія [11]; сучасну термінологію – «люди з інвалі-
дністю внаслідок інтелектуальних порушень»; терміно-
логію МКХ-10 – «люди з розумовою відсталістю» [20]. 
Наводимо фрагмент інструкції: «Питання дослідження 
складено з ряду суджень, які стосуються соціальної 
групи людей з інвалідністю внаслідок інтелектуальних 
порушень. Ця соціальна група об'єднує людей з розумовою 
відсталістю різної тяжкості. Раніше в науковій літера-
турі використовувались такі терміни для опису групи: 
олігофренія, дебільність, імбецильність, ідіотія».  

Вибірку дослідження склали 138 респонденти з нор-
мою інтелекту. Серед досліджуваних 46,4% мають досвід 
спілкування з особами з ІВІП, в 53.6% респондентів та-
кий досвід відсутній; 61,6% респондентів у віці до 35 ро-
ків, 38,4% у віці від 35 років до 60 років; серед досліджу-
ваних 89,9% – представниці жіночої статі, 10,1% – пред-
ставники чоловічої статі;  92% респондентів заперечують 
тотожність психічних та інтелектуальних порушень; 
80,4%  підтримують судження, що інтелектуальні пору-
шення можуть з’явитись в будь-кого; 73,2% респондентів 
заперечують близькість проблем спільноти осіб з ІВІП до 
свого життя, 25,4% респондентів визнають, що проблеми 
спільноти їм близькі. 

З метою встановлення закономірностей у відповідях 
респондентів, було здійснено частотний аналіз. За резуль-
татами частотного аналізу було виокремлено п’ять груп 
суджень, які мають схожий розподіл оцінок. При описі 
суджень спершу описується дезадаптивне судження, по-

тім – адаптивне судження. Розглянемо встановлені зако-
номірності детальніше:  

Судження, які мають комплементарні відповіді у па-
рах суджень. Респонденти підтримують адаптивні су-
дження та заперечують дезадаптивні судження. 

«Людям з ІП краще перебувати в інтернатних устано-
вах»  – перевага полюсу заперечення судження: оцінка 1 
– 23,9%, оцінка 2 – 20,3%; «Люди з ІП могли б проживати 
самостійно в спеціально підготованих квартирах»  – пе-
ревага полюсу підтримки судження: оцінка 7 – 16,7%, 
оцінка 6 – 18,1%; 

«Люди з ІП позбавлені можливості створювати стійкі 
знання та уміння»  – перевага полюсу заперечення су-
дження: оцінка 1 – 21%, оцінка 2 – 17,4%; «Люди з ІП мо-
жуть отримувати знання та формувати уміння, як і всі, в 
індивідуальних для себе межах»  – перевага полюсу підт-
римки судження: оцінка 7 – 40,6%, оцінка 6 – 18,8%; 

«Люди з ІП часто проявляють агресію та можуть нести 
загрозу»   – перевага полюсу заперечення судження: оці-
нка 1 – 16,7%, оцінка 2 – 26,1%; «Люди з ІП настільки ж 
безпечні, як і будь-хто інший»  – перевага полюсу підтри-
мки судження: оцінка 7 – 15,9%, оцінка 6 – 16,7%, з лег-
ким зсувом в сторону невизначеності оцінки: оцінка 4 – 
18,8%, оцінка 3 – 18,1%; 

«Зазвичай людину з ІП легко визначити в натовпі»   – 
перевага полюсу заперечення судження: оцінка 1 – 
13,8%, оцінка 2 – 18,8%, при значимих оцінках невизна-
ченості: оцінка 4 – 25,4%; «Наявність ІП рідко вдається 
визначити на «перший погляд»  – перевага полюсу підт-
римки судження: оцінка 7 – 14,5%, оцінка 6 – 10,9%, з зсу-
вом в сторону невизначеності оцінки: оцінка 4 – 26,8%; 

«Всі люди з ІП мають приблизно однакові можливості 
та здібності»   – перевага полюсу заперечення судження: 
оцінка 1 – 35,5%, оцінка 2 – 16,7%;  «Люди з ІП мають 
різні здібності та можливості»  – перевага полюсу підтри-
мки судження: оцінка 7 – 58%; 

«Людину з ІП можна вилікувати від основного не-
дугу– інтелектуальних порушень» – перевага полюсу за-
перечення судження: оцінка 1 – 26,8%, оцінка 2 – 22,5%; 
«ІП невиліковні, проте людина може жити в соціуму при 
необхідній підтримці»  – перевага полюсу підтримки су-
дження: оцінка 7 – 28,3%, оцінка 6 – 26,1%; 

«З людиною з ІП важко порозумітись за будь-яких 
умов»  – перевага полюсу заперечення судження: оцінка 
1 – 29%, оцінка 2 – 29%; «З людиною з ІП можливо поро-
зумітись, та для цього може знадобитись більше часу» – 
перевага полюсу підтримки судження: оцінка 7 – 28,3%, 
оцінка 6 – 31,2%; 

Представлені судження відображають готовність рес-
пондентів до контакту з представниками спільноти. Уяв-
лення в судженнях здебільшого позбавляються стереоти-
пного та упередженого сприйняття групи, що може стати 
основою для здійснення дестигмальних впливів. Також 
ця група суджень може виступати запитом на презента-
цію спільноти у суспільстві, відображати у своєму кон-
тексті потреби та права її представників. 

2. Судження в яких переважає невизначеність респон-
дентів у оцінці дезаптивного та адаптивного суджень од-
нієї пари. Велика доля невизначеності оцінки зберіга-
ється в судженнях кожної пари: 

«Люди з ІП більше беруть, ніж дають соціуму» – в 
оцінці судження переважає невизначеність полюсів: оці-
нка 4 – 35%, при легкій перевазі полюсу заперечення су-
дження: оцінка 1 – 11,6%, оцінка 2 – 10,1%, при оцінці 7 
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– 3,6% і оцінці 6 – 7,2%; «Люди з ІП роблять вклад в роз-
виток суспільства» – перевага полюсу підтримки су-
дження: оцінка 7 – 15,2%, оцінка 6 – 14,5%, з легким зсу-
вом в сторону невизначеності оцінки: оцінка 5 – 26,1%, 
оцінка 4 – 26,1%, оцінка 3 – 10,9%; 

«Людям з ІП важко контролювати свою поведінку» – 
в оцінці судження переважає невизначеність полюсів: 
оцінка 4 – 32,6%, при легкій перевазі полюсу підтримки 
судження: оцінка 7 – 5,8%, оцінка 6 – 10,9%; оцінка 5 – 
26,1%, при оцінці 1 – 5,8%, оцінці 2 – 6,5% і оцінці 3 – 
12,3%;  «Люди з ІП здатні контролювати себе» – перевага 
невизначеності оцінки: 4 – 31,9%; 

«Люди з ІП часто хворіють» – в оцінці судження пере-
важає невизначеність полюсів: оцінка 4 – 37%, при пере-
вазі полюсу заперечення судження: оцінка 1 – 17,4%, оці-
нка 2 – 14,5%, при оцінці 7 – 1,4% і оцінці 6 – 5,1%; 
«Люди з ІП мають таке ж здоров’я, як і всі» – перевага 
невизначеності оцінки: оцінка 4 – 26,8%, при зсуві на ко-
ристь полюсу підтримки судження: оцінка 7 – 14,5%, оці-
нка 6 – 12,3%, при оцінці 1 – 7,2% та оцінці 2 – 9,4%; 

«Людям з ІП важко розуміти правила, а тому вони ча-
сто порушують соціальні норми» – переважає невизначе-
ність полюсів: оцінка 4 – 31,9%, інші оцінки демонстру-
ють розподіл по всій шкалі; «Люди з ІП порушують соці-
альні норми так само часто, як і інші» – перевага невизна-
ченості оцінки: оцінка 4 – 26,8%, при зсуві на користь по-
люсу підтримки судження: оцінка 7 – 13,8%, оцінка 6 – 
13%, при оцінці 1 – 3,6% та оцінці 2 – 7,2%; 

Оцінки невизначеності свідчать про стереотипні уяв-
лення, які потребують посилення суспільної дестигмаль-
ної роботи з ними. Демонстрація реальних проявів спіль-
ноти та розповсюдження адаптивних уявлень у контексті 
запропонованих пар суджень забезпечить формування 
реалістичних уявлень щодо представників спільноти. Не-
визначеність відображає брак знань та досвіду респонде-
нтів щодо прояву спільноти у цих сферах життя.   

3. Судження, що демонструють суперечність оцінок. В 
оцінках цих суджень переважає полюс підтримки дезада-
птивного та полюс підтримки адаптивного судження од-
нієї пари: 

«Перш за все, людям з ІП потрібна благодійна допо-
мога» – перевага полюсу підтримки судження: оцінка 7 – 

15,9%, оцінка 6 – 18,1%; «Перш за все, людям з ІП потрі-
бні спеціально організовані робочі місця та спрощені фо-
рми навчання» – перевага полюсу підтримки судження: 
оцінка 7 – 32,6%, оцінка 6 – 28,3%; 

«Людина з ІП повинна адаптуватись до існуючого со-
ціального та фізичного простору» – перевага полюсу під-
тримки судження: оцінка 7 – 19,6%, оцінка 6 – 14,5%; 
«Соціальний та фізичний простір має бути адаптовано до 
потреб людини з ІП» – перевага полюсу підтримки су-
дження: оцінка 7 – 38,4%, оцінка 6 – 16,7%; 

«Люди з ІП емоційно вразливі, їм дуже легко нашко-
дити» – перевага полюсу підтримки судження: оцінка 7 – 
23,9%, оцінка 6 – 23,9%; «Люди з ІП можуть витримувати 
різні емоційні переживання на індивідуальному для себе 
рівні» – перевага полюсу підтримки судження: оцінка 7 – 
24,6%, оцінка 6 – 23,9%; 

Судження цієї групи можуть демонструвати уявлення 
досліджуваних про значення обох парних суджень у 
житті спільноти, або бути відображенням різноманітності 
проявів життя спільноти. З метою реалізації дестигмацій-
них впливів, зміст суджень цієї групи може бути доречно 
презентувати у їх протиставленні. Це дозволить відобра-
зити вагу адаптивних уявлень в контексті конфлікту з де-
задаптивними уявленнями та зосередитись на значенні 
переходу від стереотипних уявлень щодо представників 
групи до адаптивних. 

4. Судження, у яких спостерігається підтримка адапти-
вного судження та розсіювання оцінки в дезадаптивному 
судженні. Розподіл оцінок продемонстровано в Діаграма 
1 та Діаграма 2, оцінки представлено в відсотках. 

«Статеві зв’язки людей з ІП варто тримати під контро-
лем» – розподіл оцінок по всій шкалі, відсутні суттєвої 
переваги жодного полюсу; «Люди з ІП можуть само-
стійно створювати стосунки та сім’ї» – перевага полюсу 
підтримки судження: оцінка 7 – 16,7%, оцінка 6 – 17,4%; 

«Люди з ІП заслуговують і потребують співчуття» – 
розподіл оцінок по всій шкалі, при легкій перевазі по-
люсу підтримки судження: оцінка 7 – 21,7%, оцінка 6 – 
9,4%, при оцінці 1 – 8,7%, оцінці 2 – 11,6%; «Люди з ІП 
заслуговують і потребують прийняття» – перевага по-
люсу підтримки судження: оцінка 7 – 50%; 
 

 
Діаграма 1. Розподіл оцінок в судженнях «Статеві зв’язки людей з ІП варто тримати під контролем» та «Люди з ІП можуть само-
стійно створювати стосунки та сім’ї» 
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Діаграма 2. Розподіл оцінок в судженнях «Люди з ІП заслуговують і потребують співчуття» та «Люди з ІП заслуговують і потребу-
ють прийняття» 

 
 

Розсіювання оцінки в дезадаптивному судженні може 
свідчити про високий прояв у суспільстві уявлень обох 
полюсів та невизначеність оцінок суспільства щодо 
цього. Прояв розсіювання оцінок демонструє потребу в 
дестигматизації запропонованих уявлень, реалістичному 
представленні спільноти та суспільному переосмисленні 
дезадаптивних уявлень. 

5. Судження, що демонструють специфічні закономір-
ності в розподілі оцінок:  

«ІП можна вважати свого роду покаранням, або випро-
буванням» – суттєва перевага полюсу заперечення су-
дження: оцінка 1 – 55,8%, оцінка 2 – 9,4%; «ІП є одним з 
можливих видів розвитку людини» – перевага невизначе-
ності оцінки: оцінка 3 – 17,4%, оцінка 4 – 18,8%, оцінка 5 
– 21%. При перевазі полюсу заперечення судження: оці-
нка 1 – 18,1%, оцінка 2 – 8%, при оцінці 7 – 8,7% та оцінці 
6 – 8%; 

В цих судженнях адаптивне уявлення викликає неви-
значеність оцінок, що демонструє необхідність фокусу на 
уявленні судження в процесі дестигматизації.  

«Люди з ІП погано розуміють, що відбувається на-
вкруг них» – в оцінці судження переважає невизначеність 
полюсів: оцінка 4 – 36,2%, при легкій перевазі полюсу за-
перечення судження: оцінка 1 – 5,8%, оцінка 2 – 13%, при 
оцінці 7 – 4,3% і оцінці 6 – 2,9%; «Люди з ІП можуть ро-
зуміти суть подій, якщо її пояснити простими словами» – 
перевага полюсу підтримки судження: оцінка 7 – 19,6%, 
оцінка 6 – 23,2%; 

В цих судженнях дезадаптивне уявлення викликає не-
визначеність оцінок, що відображає потребу в процесі де-
стигматизації спільноти у реалістичному представленні її 
предстаників.  

Таким чином, відповіді респондентів дали змогу вста-
новити ряд важливих тенденцій у проявах стереотипів та 

упереджень щодо осіб з інвалідністю внаслідок інтелек-
туальних порушень, що може допомогти реалізувати які-
сну дестигматизацію спільноти в подальшому. 

1. В науковій літературі представлено ряд типових 
проявів стигматизації осіб з інвалідністю внаслідок інте-
лектуальних порушень. Серед них уявлення про: ізольо-
ваність, агресивність, дискомфортність, схильність до 
хвороб, прояви відсутності розуміння інформації, залеж-
ність, покараність, некомпетентність, однаковість та не-
обхідність контролю романтичних та сексуальних стосу-
нків представників спільноти; 

2. Встановлені упередження та стереотипи щодо спі-
льноти дозволяють впорядкувати опитувальник, що відо-
бражатиме типові прояви стигматизації; 

3. Оцінки досліджуваних у запропонованих суджен-
нях допомагають встановити кілька груп суджень: 1) про-
яви підтримки адаптивного судження і заперечення деза-
даптивного судження; 2) прояви невизначеності в оцінці 
суджень; 3) прояви суперечностей в оцінці адаптивного 
та дезадаптивного суджень; 4) прояви підтримки адапти-
вного судження при розсіюванні оцінки в дезадаптив-
ному судженні. Розуміння закономірносей оцінок дозво-
лить реалізувати дестигмувальні програми щодо спіль-
ноти більш ефективно. 

Перспектива подальших досліджень. В подальшому 
доречним є встановлення динаміки зміни уявлень респо-
ндентів під час дестигматизуючих впливів.  
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Abstract. The article considers the phenomenon of social stigmatization and stereotyping of the community of people with disabilities due to 
intellectual disabilities. The role of determining the structure of stereotypes and prejudices about the social community as an important condi-
tion for destigmatizing this community is analyzed. In the article presented the questionnaire evaluating judgments about the social community 
of people with disabilities due to intellectual disabilities and theoretically substantiated the main stereotypes concerning this community. The 
structure of stereotypes and prejudices about people with disabilities due to intellectual disabilities in modern society has been empirically 
studied. 
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На жаль, можна констатувати, що майже не дослі-
джена вікова динаміка та зміст суб’єктивного часу у дітей 
з особливими освітніми потребами, особливо на ранніх 
етапах онтогенезу. Такі прогалини можуть створити вра-
ження, що суб’єктивний час є здобутком виключно зрі-
лих або нормотипових етапів онтогенезу і є статичним 
утворенням на протязі усього життя людини. Але це по-
милкове судження, оскільки поява самосвідомості спів-
падає із появою дитини на світ та є безперервним проце-
сом у будь-якій формі існування (нормотиповій або осо-
бливій). Ось чому основною метою нашого емпіричного 
дослідження було дослідження суб’єктивного часу у ді-
тей старшого дошкільного віку із ЗПР та уточнення його 
особливостей з боку трьох основних компонентів – само-
пізнання, самоставлення та самоорганізації дитиною у 
часі власного життя. Актуальность даного дослідження 
пов’язана із класичним твердженням С.Л. Рубінштейна, 
що самосвідомість не має власного шляху розвитку, вона 

завжди включена у генезу особистості [5]. Тому ми при-
пускаємо, що становлення часових аспектів самосвідомо-
сті в онтогенетичному розвитку дитини із ЗПР буде ви-
значатися саме закономірностями особистісного розви-
тку. Особистісне становлення дитини із нормотиповим та 
особливим розвитком обумовлюється характером взає-
модії із оточенням, що дозволяє нам вважати спілкування 
з дорослими провідним чинником розвитку особистості 
та самосвідомості дитини дошкільного віку. Припуска-
ємо, що і темпоральні аспекти самосвідомості дитини та-
кож будуть формуватися під впливом її комунікативного 
досвіду. Самосвідомість дитини дошкільного віку дослі-
джується через особливості її образу Я, який являє собою 
цілісне когнітивно-афективне утворення, яке відображає 
розвиток самопізнання та самооцінки дитини в процесі 
життєдіяльності. Вважаємо, що часові аспекти образу Я 
(самопізнання, самоставлення та самоорганізація влас-
ного життя у часі) можуть виступати адекватною одини-
цею суб’єктивного часу дітей старшого дошкільного віку 
із ЗПР. 

Результати та їх обговорення. Оскільки об’єктом на-
шого дослідження були діти старшого дошкільного віку 
із ЗПР та нормотипові діти, ми припустили, що в образі Я 
старших дошкільників в минулому, сьогоденні та майбу-
тньому у першу чергу будуть відображатися їхні соціа-
льні орієнтації, а реальна рольова поведінка виступить го-
ловним способом їхньої часової самоорганізації. Саме на 
7 році життя ця тенденція має найбільш сформований вид. 
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Анотація. У статті представлено результати емпіричного дослідження особливостей часових аспектів образу Я у дітей із затримкою 
психічного розвитку. Показано, що найбільш адекватним способом пізнання часу може бути вибірковість у сприйнятті подій життя, 
суб’єктивність їхніх оцінок, довільність у взаємодії із часом. Суб’єктивний час є важливою складовою розвитку самосвідомості 
особистості. На жаль, в сучасному вітчизняному науковому просторі темпоральні аспекти самосвідомості представлені на нормо-
типових вибірках. Щодо дітей з особливими освітніми потребами – такі дослідження відсутні. Результати проведеного емпіричного 
дослідження суттєво розширюють межі уявлення про особливості образів самосвідомості дітей із ЗПР, пов’язаних із часом їхнього 
власного життя, оскільки це сприяє розвитку їхньої самоорганізації та подальшого включення у соціальне життя. Дослідження про-
водилося із групами порівняння, але, оскільки більшість результатів дітей групи ЗПР 6-7 років подібні дітям 4-5 років, дослідниць-
кий інтерес був зосереджений лише на одній віковій вибірці дітей ЗПР. Констатовано, що у них слабше, аніж у групі 4-5 років НД 
виражене ставлення до вікових груп, а зміст самого віку жодними образотворчими засобами не відображається. Крім того, темпо-
ральні вибори робилися ситуативно, а мотивація виборів рідко усвідомлювалася та вербалізувалася. Виявилося, що діти із затрим-

кою психічного розвитку відчувають складнощі при описі свого минулого, емоційна складова спогадів частіше є негативною. Роз-
роблено діагностичну гру, в процесі якої відстежувалася поведінка дітей за параметрами: прийняття задачі, інтерес до такої діяль-
ності; включеність в ігрову ситуацію як показник мотиваційної активності; рольові домагання; вплив відстроченої мети на поведінку 
та діяльність; способи досягнення мети; збереження у пам’яті первинного сенсу мети. Виявлено, що поставлену ігрову задачу діти 
із ЗПР не завжди приймають та утримують, рідко пам’ятають щось більше, аніж факт дії у найближчому майбутньому, погано за-
пам’ятовують рольові обов’язки гравців. 

Основні завдання дослідження. 
1) Виявити особливості когнітивно-афективної складо-
вої образу Я в минулому, сьогоденні та майбутньому на 
різних етапах дошкільного віку; 
2) Дослідити особливості часової самоорганізації дітей у 
спеціально змодельованій ситуації соціально-регламен-
тованих умов дій при реалізації відстроченої у часі цілі; 
3) Порівняти особливості образу Я дітей із ЗПР та дітей, 
які розвиваються відповідно до вікових норм.  

Вступ. Самопізнання, самоставлення, а особливо, само-
регуляція у часі є важливими елементами психологічного 
часу, який постає провідною умовою розвитку особис-
тості (К.О. Абульханова-Славська [1], Є.І. Головаха [2] та 
ін.). У наукових дослідженнях темпоральних аспектів 
психіки людини (Ф. Зімбардо [3], Ю.О. Кліменко [4], ) 
суб’єктивний час досліджується через протиставлення 
його часу фізичному, оскільки у суб’єктивному часовому 
просторі фізичний час втрачає свої об’єктивні властиво-
сті: в самосвідомості події минулого та майбутнього мо-
жуть в процесі рефлексії поєднуватися, відтворюватися із 
порушенням хронології подій або виконувати випере-
джальну функцію, створювати образи того, що ще не 
було. Найбільш адекватним способом пізнання часу 
може бути вибірковість у сприйнятті подій життя, 
суб’єктивність їхніх оцінок, довільність у взаємодії із ча-
сом. Суб’єктивний час є ілюзорною характеристикою, він 
те, що здається людині, але, водночас, це важлива скла-
дова самосвідомості особистості. 

Science and Education a New Dimension. Pedagogy and Psychology, IX (100), Issue: 256, 2021 Sept. www.seanewdim.com 
The journal is published under Creative Commons Attribution License v4.0                CC BY 4.0

©ǀ  

holis.diana@gmail.com
Typewritten text
H. Sokolova 2021



Поставлені завдання реалізовувалися нами на двох 
етапах дослідження. На першому етапі за допомогою ма-
люнкових проб, бесід та конкретних виборів на віковій 
шкалі ми досліджували часові уявлення дітей дошкіль-
ного віку (із ЗПР та нормотипових) та їхнє ставлення до 
себе у різні періоди життя. На другому етапи ми вивчали 
особливості часової самоорганізації дітей.  

В дослідженні прийняли участь 274 дитини дошкіль-
ного віку, які розвиваються нормотипово (група НД 4-5 
та 6-7 років) та із затримкою психічного розвитку (група 
ДЗПР). 

Експериментальна процедура проводилася наступним 
чином.  

Малюнкова проба передбачала використання методик, 
основаних на зображенні людини: «Етапи життя лю-
дини» та «Моє минуле, сьогодення та майбутнє». Малю-
вали діти кольоровими олівцями на стандартних аркушах 
паперу А4. В методиці «Етапи життя людини» аркуш по-
ділявся на 4 частини (я в минулому, я у сьогоденні, я у 
найближчому майбутньому та я у віддаленому майбут-
ньому), а в методиці «Моє минуле, сьогодення та майбу-
тнє» - на 3. Усі репліки дітей, які супроводжували процес 
малювання, ми фіксували у спеціальному протоколі.  

За допомогою малюнкових проб ми намагалися ви-
явити специфіку уявлень дітей обох груп про різні пері-
оди свого життя та загальне ставлення до себе у віковій 
трансспективі (минуле, сьогодення, майбутнє). Основ-
ним об’єктом аналізу у дитячих малюнках виступала фі-
гура Я, з урахуванням графічних та кольорових особли-
востей зображення. Оцінювання дитячих малюнків здій-
снювалося за допомогою спеціально розробленої оцінної 
шкали. Показниками ступені усвідомлення себе висту-
пали наступні параметри: 1) ступінь деталізації фігури Я; 
2) наявність предметних та соціальних атрибутів у зобра-
женні фігури; 3) її динамічні характеристики (зміни у ро-
змірі, зовнішності та предметному оточенні на різних ета-
пах тощо). Крім того, за допомогою спеціального коефі-
цієнта кольорового оформлення фігури Я на різних ета-
пах життя ми досліджували ставлення дитини до себе. 
Цей коефіцієнт кольорового оформлення фігури Я міс-
тив: 1) загальну кількість кольорів, які дитина використо-
вувала у малюнку Я; 2) домінування теплого або холод-
ного кольорових спектрів; 3) парадоксальне, нетради-
ційне використовування кольору;     4) повна відсутність 
кольору у малюнках.  

На першому етапі ми виявили, що з віком в групах ді-
тей, які розвиваються нормотипово (НД), усвідомленість 
змістовних характеристик віку людини збільшується, а 
ставлення до різних вікових етапів життя стає більш ди-
ференційованим. Інша картина представлена в групі ді-
тей із затримкою психічного розвитку (ДЗПР): ближче до 
7 року життя усі показники у них значно нижчі, аніж у 
дітей з групи порівняння. Особливо проблемно у свідо-
мості дітей  із ЗПР представлені нормативні атрибути та 
динамічні характеристики віку людини, слабо виражене 
та не диференційоване їхнє ставлення до певних етапів 
життя (на відміну від групи НД). 

Діти 4-5 років групи НД часто малювали віковий пе-
ріод життя без фігури Я, через предмет, який у їхньому 
уявленні міг символізувати цей вік (наприклад, пірамідка 
символізувала раннє дитинство). У ситуаціях, коли діти 
малювали фігуру Я, динамічні характеристики віку відо-
бражалися через її розмір, який збільшувалися в процесі 

переходу до більш дорослих етапів життя. Емоційне ста-
влення дітей 4-5 років групи НД до вікових етапів життя 
було позитивним. 

Діти 5-6 років групи НД в малюнках продемонстру-
вали таку динамічну характеристику віку, як зміна зовні-
шності, а розміри фігури ставали більш природніми. Емо-
ційне ставлення дітей 5-6 років групи НД до вікових ета-
пів життя було вже більш індивідуалізованим (особливо 
негативно ставилися до раннього дитинства та старості). 

Діти 6-7 років групи НД як темпоральне новоутво-
рення віку проявили у змістовних характеристиках малю-
нків соціальний статус людини, причому не тільки у пе-
ріод дорослості, але й у ранніх етапах онтогенезу, який 
зображується ними як менш цінний з соціальної точки 
зору, не пов’язаний із важливою діяльністю (наприклад, 
малюючи себе маленькою дитиною, вони зображують фі-
гуру статично або у ніг дорослих, деякі діти використову-
ють чорно-білу гаму кольорів  та ін.). 

Отже, через колір, динамічні особливості віку та зо-
браження власної фігури в малюнках  ми бачимо, що діти 
6-7 років групи НД поступово знецінюють період дитин-
ства, що може бути пов’язано зі становленням нової соці-
альної позиції (школяра). Ця тенденція була зафіксована 
нами також при аналізі висловлювань дітей в процесі ма-
лювання. 

Були отримані наступні результати.  
Лише 31% дітей 4-5 років групи НД при виборі свого 

реального віку зробили правильний вибір (частіше вони 
його занижували). Пояснення вибору носили випадковий 
характер, або спиралися на другорядні деталі. 

В групі НД 5-6 років вже 52% правильно сприймали 
свій реальний вік, а в процесі пояснення своїх виборів 
спиралися на більш суттєві ознаки – розмір, вид діяльно-
сті та ін. 

В групі НД 6-7 років майже 77% дітей правильно ви-
значили свій вік. 

Діти 6-7 років групи ДЗПР дуже рідко правильно ви-
значали свій вік (21%), а змістовні обґрунтування виборів 
були відсутні. 

Інші категорії - «бажаний», «щасливий» та «нещасли-
вий» для себе вік проявили наступну тенденцію.  
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Малюнки дітей групи ДЗПР 6-7 років були подібні ма-
люнкам дітей 4-5 років групи НД. Тому в подальшому ми 
зосередилися лише на одній віковій вибірці дітей ДЗПР. 
На наш погляд, в них навіть слабше, аніж у групі 4-5 років 
НД було виражене ставлення до вікових груп (малюнки 
були чорно-білими або однокольоровими), а зміст самого 
віку жодними образотворчими засобами не відобража-
вся. Типовою для дітей групи ДЗПР 6-7 років була ситуа-
ція, коли вони малювали одну фігуру у випадках, де мало 
бути декілька, а там, де мала бути динаміка зображення, 
проявлявся регрес – від одного етапу життя до іншого фі-
гура не збільшувалася, а, навпаки, ставала меншою. Для 
перевірки стійкості тенденції уявлень дітей про себе та 
про їхнє ставлення до себе на різних етапах життя, нами 
був проведений ще дин експеримент, який ми назвали 
«Вибір за шкалою віків», основною метою якого було по-
рівняння психосемантики образу Я дошкільників із ЗПР 
та із нормотиповим розвитком в минулому, сьогоденні та 
майбутньому. Сутність експерименту полягала в тому, 
що на спеціальній шкалі віків дітям пропонувалося пока-
зати зображення їхнього однолітка, а потім обрати на 
шкалі вікових груп (від немовляти до старості) «бажа-
ний»,«щасливий» та «нещасливий» для себе вік. Після ко-
жного вибору дітям пропонувалося пояснити свій вибір. 



В групі НД 5-6 років «щасливим» був переважно мо-
лодший шкільний та юнацький вік, а «нещасливим» - 
ранній вік та старість. Мотивація у них вже була профе-
сійна, соціальна, навчально-пізнавальна. Микола Д. ка-
зав, що хоче бути дорослим та навчитися водити автомо-
біль, а Ліза О., що стане дорослою та піде у школу. 

В групі НД 6-7 років «щасливим» віком також вважали 
дорослість, а «нещасливим» - раннє дитинство та ста-
рість. Ступінь привабливості віку визначалася вже соціа-
льним статусом людини, самостійністю у вчинках та ду-
мках, можливістю керувати власним життям. Сергій Х. 
казав, що не хоче бути маленьким, бо їм всі кажуть, що 
треба робити, а Діана Д. казала, що буде дорослою та буде 
ходити на дискотеку. В цілому діти із нормотиповим ро-
звитком молодшого віку провідними характеристиками 
віку вважають зріст та зовнішність, а найближчою перс-
пективою є школа; в старшому віці у перспективі розгля-
дається юнацтво та дорослість, привабливість яких ви-
значається соціальною активністю. 
 

Таблиця 1. Уявлення дітей дошкільного віку із ЗПР та із нормо-
типовим розвитком про своє минуле 

 

Категорії відповідей 

Групи дітей та вік 

НД 

4-5 років 

НД 

6-7 років 

ДЗПР 

6-7 років 

Відсутність спогадів 26 15 47 

Змістовність спогадів 
1. Часові інверсії 
2. Шаблонні уявлення про минуле 
3. Знання про себе в минулому зі 
слів інших людей 
4. Пригадування дій 
5. Пригадування емоційних станів 
6. Пригадування подій 
7. Узагальнений образ себе у ми-
нулому 

 
12 
20 
31 
 

12 
13 
12 
- 

 
- 
- 

18 
 

12 
9 
24 
37 

 
23 
28 
- 
 

38 
7 
4 
- 

Віддаленість від сьогодення    

1. Віддалене минуле 
2. Ближнє минуле 
3. Умовне минуле 

30 
53 
17 

74 
26 
- 

10 
31 
59 

Афективна складова спогадів    

1. Негативна 
2. Нейтральна 
3. Позитивна 

17 
34 
59 

13 
17 
70 

69 
20 
11 

 

Діти 6-7 років групи ДЗПР, обираючи на шкалі певні 
вікові відрізки, робили це навмання, ситуативно, дуже ча-
сто один і той же вік обирали і як «щасливий», і як «не-
щасливий». Мотивація виборів дуже рідко усвідомлюва-
лася та вербалізувалася.  

Оскільки чітких уявлень про себе на даному етапі ро-
боти ми не отримали, була проведена бесіда. Дітям зада-
валося питання: «Що ти пам’ятаєш з того часу, коли ти 
був маленьким, менше, чим зараз?».  Результати бесіди 
відображені у таблиці 1.  

На цьому етапі роботи ми аналізувати відповіді дітей 
за такими критеріями: змістовність (те, що дитина 
пам’ятає про себе в минулому або знає зі слів дорослих), 
ступінь віддаленості від сьогодення та афективна скла-
дова спогадів. 

Було констатовано, що діти із затримкою психічного 
розвитку (група ДЗПР) відчували складнощі при описі 

свого минулого. На наше питання майже половина дітей 
відповідали «Не пам’ятаю», «Забув», «Не знаю». Крім 
того, багато дітей виявили викривлення у рефлексії свого 
минулого: описували сьогодення або майбутнє замість 
минулого, вигадували події, яких з ними не було та ін. 
Афективна складова спогадів часто була негативною:  діти 

пригадували  відвідування  лікаря,  образи на батьків  та ін. 
У дітей, які розвиваються нормотипово (група НД), 

спогади були змістовнішими, а їхній віковий діапазон 
ширший (багато з них розповідають навіть передісторію 
свого народження, що  свідчить про участь дорослих у 
формуванні спогадів). Найближче до сьогодення минуле 
представлене дуже особистими спогадами, а діти 6-7 років, 

пригадуючи минуле, надають собі характеристику: «Коли 

я був маленький, то часто дрався», а про  негативні події ми-
нулого  розповідають  як  про  такі,  що  вже  завершилися.  

У дітей із затримкою психічного розвитку (група 
ДЗПР) уяви про ранній досвід часто відсутні або дуже 
стереотипизовані: «Коли я був маленький, смоктав со-
ску». Крім того, досвід минулого у них не індивідуалізо-
ваний, емоційно недиференційований, життєвий досвід 
не завжди усвідомлюється та відкладається у пам’яті. 

На наступному етапі експериментальної роботи ми 
провели діагностичну гру «Рольова орієнтація на ціль», 
основною метою якої було виявлення яким чином зміст 
уявлення про себе у часовій трансспективі впливає на ча-
сову самоорганізацію дітей. Діагностична гра здійснюва-
лася у три етапи. На першому ми робили заміри поведі-
нки, на другому поставили перед дітьми конкретну за-
дачу в процесі гри, а на третьому етапі в процесі спосте-
реження та бесіди ми фіксували зміни, які відбулися в 
процесі виконання завдання та виявляли, що дітям за-
пам’яталося в ігровій ситуації. 

В процесі проведення діагностичної гри ми досліджу-
вали поведінку дітей за наступними параметрами: 1) 
прийняття задачі, інтерес до такої діяльності; 2) включе-
ність в ігрову ситуацію як показник мотиваційної актив-
ності; 3) рольові домагання; 4) вплив відстроченої мети 
на поведінку та діяльність; 5) способи досягнення мети; 
6) збереження у пам’яті первинного сенсу мети. 

По результатам проведеної діагностичної гри ми вио-
кремили 3 групи дітей.  

До першої групи були включені діти 4-5 років, які ро-
звиваються нормотипово (НД). Вони приймають перспе-
ктивні цілі ігри, але довго не утримують їх  у пам’яті. У 
їхній ігровій поведінці ми зафіксували залежність від 
ролі, нові за змістом задачі вирішувалися старими спосо-
бами. В цьому віці нормотипові діти на усі ігрові ролі 
обирають себе, не усвідомлюють якості іншої дитини, 
обираючи когось із групи, орієнтуються на ситуативні 
ознаки, не пов’язані із грою: «Обираю Колю, він швидко 
снідає». Діти цієї групи припам’ятовують лише те, що їм 
сподобалося, образи пам’яті фрагментарні та дуже 
суб’єктивні. 

До другої групи були включені нормотипові діти 6-7 
років (НД). Ці діти приймають та добре утримують в 
пам’яті цілі гри, завдяки яким вони набувають певного 
статусу. В процесі гри вони свідомо навчаються новому, 
перебудовують поведінку, коли змінюються обставини. 
При виборі ролі вони орієнтуються на особистісні риси та 
компетенції себе або інших дітей: «Сергійко буде капіта-
ном команди, він справедливий». На протязі всього ігро-
вого періоду вони зберігають активність та вихідні уяв-
лення про первинну мету. 
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Для дітей 4-5 років групи НД зображений вік був ба-
жаним, коли він міг задовольнити їхні потреби. Тому, на 
наш погляд, до щасливих ними був віднесений зрілий вік 
(не старість). Наприклад, Таня М. казала, що хоче бути 
дорослою, щоб купити собаку, а старенькою не хоче 
бути, бо вони хворіють та помирають. 
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Таблиця 2. Темпоральні особливості ставлення до себе дітей 
дошкільного віку у групах порівняння 

Групи дітей 

Значення коефіцієнту кореляції 

НД 4-5 років НД 6-7 років ДЗПР 6-7 років 

РО-У             РО-С РО-У              РО-С РО-У              РО-С 

0,45                0,50 0,73*               0,82** 0,31                 -0,13 

Примітки: Коефіцієнт кореляції Спірмена * значимість на 0,05; 
** значимість на 0,01; РО – сумарний показник рольової орієн-
тації; У – уявлення про себе; С – ставлення до себе у часовій 
трансспективі;  

 

До третьої групи були включені діти 6-7 років із затри-
мкою психічного розвитку (ДЗПР). Поставлену ігрову за-
дачу вони не завжди приймають та утримують. Актив-
ність та рольові форми поведінки в процесі гри виражена 
слабо. Ролі вони обирають собі мимовільно, ніколи не 
пропонують на ролі інших дітей та не мотивують власні 
вибори. Констатовано, що діти із ЗПР рідко пам’ятають 
щось більше, аніж факт дії у найближчому майбутньому, 
погано запам’ятовують рольові обов’язки гравців. 

В таблиці 2 відображено темпоральні особливості ста-
влення до себе дітей дошкільного віку у групах порів-
няння. 

Висновки. Отримані в нашому дослідженні дані сут-
тєво розширюють межі уявлення про особливості образів 
самосвідомості дітей із ЗПР, пов’язаних із часом їхнього 
власного життя. Розвиток уявлення дитини з особливими 
освітніми потребами (в нашому дослідженні із ЗПР) про 
власне життя в минулому, сьогоденні та майбутньому 
сприяє розвитку їхньої самоорганізації та подальшого 

включення у соціальне життя. Показано, що малюнки ді-
тей групи ДЗПР 6-7 років подібні малюнкам дітей 4-5 ро-
ків групи НД. Тому, в подальшому дослідницький інте-
рес був зосереджений лише на одній віковій вибірці дітей 
ДЗПР, у яких слабше, аніж у групі 4-5 років НД виражене 
ставлення до вікових груп (малюнки були чорно-білими 
або однокольоровими), а зміст самого віку жодними об-
разотворчими засобами не відображався. Крім того, тем-
поральні вибори робилися ситуативно, а мотивація вибо-
рів не часто усвідомлювалася та вербалізувалася. Конста-
товано, що діти із затримкою психічного розвитку відчу-
вають складнощі при описі свого минулого, емоційна 
складова спогадів частіше є негативною. Було розроб-
лено діагностичну гру, в процесі якої відстежувалася по-
ведінка дітей за параметрами: прийняття задачі, інтерес 
до такої діяльності; включеність в ігрову ситуацію як по-
казник мотиваційної активності; рольові домагання; 
вплив відстроченої мети на поведінку та діяльність; спо-
соби досягнення мети; збереження у пам’яті первинного 
сенсу мети. Виявлено, що поставлену ігрову задачу діти 
із ЗПР не завжди приймають та утримують. Активність 
та рольові форми поведінки в процесі гри виражена 
слабо. Ролі вони обирають собі мимовільно, ніколи не 
пропонують на ролі інших дітей та не мотивують власні 
вибори. Констатовано, що діти із ЗПР рідко пам’ятають 
щось більше, аніж факт дії у найближчому майбутньому, 
погано запам’ятовують рольові обов’язки гравців. 

Перспективи подальших наукових розвідок полягають 
у розробці формувальної програми, спрямованої на тем-
поральну орієнтацію дітей із ЗПР як засіб розвитку їхньої 
самосвідомості. 
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Temporal aspect of self-image in older preschool children with mental retardation 

H. Sokolova  

Abstract. The article presents the results of an empirical study of the features of the temporal aspects of the image of the self in children with 
mental retardation. It is shown that the most adequate way of knowing time can be selectivity in the perception of life events, the subjectivity 
of their assessments, arbitrariness in interaction with time. Subjective time is an important component of the development of personal self-
awareness. Unfortunately, in the modern domestic scientific space the temporal aspects of self-consciousness are presented on normative 
samples. For children with special educational needs, there are no such studies. The results of the empirical study significantly expand the 
boundaries of the notion of the peculiarities of children's self-awareness of mental retardation associated with the time of their own lives, as it 

contributes to the development of their self-organization and further inclusion in social life. The study was conducted with comparison groups, 
but since most of the results of children in the mental retardation group 6-7 years are similar to children 4-5 years, the research interest was 
focused on only one age sample of children with mental retardation. It was stated that they have a weaker attitude to age groups than in the 
group of 4-5 years of normative development, and the content of the age itself is not reflected by any visual means. In addition, temporal 
elections were made situationally, and the motivation for elections was rarely realized and verbalized. It turned out that children with mental 
retardation have difficulty describing their past, the emotional component of memories is often negative. A diagnostic game was developed, 
in the process of which children's behavior was monitored according to the parameters: acceptance of the task, interest in such activities; 
involvement in the game situation as an indicator of motivational activity; role claims; the impact of a delayed goal on behavior and activities; 
ways to achieve the goal; memorizing the original meaning of the goal. It was found that children with mental retardation do not always accept 
and retain the game task, they rarely remember anything more than the fact of action in the near future, they do not remember the role respon-
sibilities of players. 
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«Психологічно безпечне освітнє середовище – це се-

редовище, вільне від проявів психологічного насильс-

тва у взаємодії, яке сприяє задоволенню потреб у осо-

бистісно-довірчому спілкуванні, створює референтну 

значимість середовища та забезпечує психічне здо-

ров’я учасників навчально-виховного процесу»[1]. Від 

стосунків з колегами, здобувачами освіти, емоційного 

комфорту та визнання в колективі, власної захищено-

сті в різних ситуаціях у закладі освіти буде залежати 

розкриття творчого потенціалу викладача педагогіч-

ного коледжу, бажання вдосконалювати свою педаго-

гічну роботу, розвивати педагогічні здібності, нада-

вати якісні освітні послуги. В освітньому середовищі 

педагогічного коледжу мають створюватися сприят-

ливі умови для особистісно-професійного розвитку ви-

кладача, адже від цього буде залежати якість навчання 

здобувачів освіти та їх власний емоційний комфорт і 

задоволеність навчанням. 

Короткий огляд публікацій з теми. На проблему 

психологічної безпеки у своїх дослідженнях звертали 

увагу чимало сучасних учених різних країн. Широкий 

спектр робіт з проблематики психологічної безпеки 

особистості та оточуючого її середовища дає підстави 

для висновку про вагомість досліджуваного феномену 

для успішності діяльності працівників та організацій у 

різних сферах людського буття. Так, зокрема, Аброр і 

Рафаель Акаміві проводили дослідження психологіч-

ної безпеки в компаніях, визначивши нові теоретичні 

виміри психологічної безпеки, такі як аудит фізичного 

ризику та емоційний внутрішній стан, а добробут пра-

цівника вважали новою конструкцією, яка доповнює 

концепцію оцінки нефінансових показників [2] 

Механізми, які впливають на продуктивність на рі-

вні команди досліджували Кім С, Лі Х і Коннертон 

Т.П. Вони перевірили гіпотезу зв’язку психологічної 

безпеки та ефективності на основі роботи польових ко-

манд з продажу та обслуговування в Південній Кореї. 

[3] 

Маркус Баер, Майкл Фрез аналізували діяльність ні-

мецьких компаній середнього розміру і досліджували 

Група дослідників, Ювен Лю, Роберт Т. Келлер , 

Кеннет Р. Бартлетт, вивчали внесок ініціативного клі-

мату, психологічної безпеки та обміну знаннями до 

творчості команди в командах проектах досліджень та 

розробок дослідницьких команд на Тайвані. Запропо-

нували модель творчого потенціалу організаційного 

навчання, враховуючи те, як ініціативний клімат взає-

модіє з психологічною безпекою співробітників, впли-

ваючи на обмін знаннями та творчі результати команд. 

Результати досліджень вищеназваних вчених підтвер-

дили вплив рівня ініціативного клімату на взає-

мозв’язок між психологічною безпекою та поведінкою 

обміну знаннями [5]. 

Кількісно оцінювали наявність психологічної без-

пеки у персоналі, що надає критичну допомогу Кейт 

Грейлі, Клері Леон-Віллапалос, Елінор Мюррей, Сті-

вен Бретт, Ці вчені досліджували способи, якими про-

являється психологічна безпека у працівників відді-

лень інтенсивної терапії в рамках Національного фо-

нду охорони здоров’я в Лондоні, Великобританія. До-

слідники прийшли до висновків шляхом виявлення та 

розширення ролі ситуаційного контексту в психологі-

чній безпеці, та шляхом введення та розширення мож-

ливих негативних наслідків психологічно безпечного 

середовища в умовах охорони здоров’я [6]. 

Досліджував роль соціального капіталу та психоло-

гічної безпеки у розвитку навчальної поведінки, засно-

ваної на помилках в організаціях різних галузей Ізра-

їлю Авраам Кармелі, Це дослідження дало можливість 

зробити висновок, що в організаціях, де існує сильний 

соціальний капітал, активізується розвиток психологі-

чної безпеки та поведінки, заснованої на помилках. До-

слідником також виявлено, що соціальний капітал че-

рез психологічну безпеку прямо і опосередковано асо-

ціюється з поведінкою, що базується на помилках [7]. 

Альфред Вонг, Дін Тьосвольд , Цзяфан Лу провели 
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Анотація. У статті наведено результати дослідження психологічної безпеки освітнього середовища викладачів педагогічних 

коледжів України розглянуто дослідження психологічної безпеки у різних країнах світу. Проаналізовано. Показано, що бли-

зько третини викладачів педагогічних коледжів почуваються незахищеними в різних ситуаціях взаємодії в закладі освіти. 

Подано дані дисперсійного аналізу особливостей психологічної безпеки викладачів в залежності від їх статі, віку та сімейного 

стану. Описано основні загрози психологічній безпеці освітнього середовища педагогічного коледжу та можливі причини. 
Ключові слова: психологічна безпека, освітнє середовище, мобінг, викладач, педагогічний коледж.
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Вступ. У сьогоднішній час стрімких змін, які відбува-

ються у всьому світі, проблема психологічної безпеки 

освітнього середовища постає особливо гостро, адже 

саме від неї буде залежати комфорт і ефективність ро-

боти всіх учасників освітнього процесу.  

зв'язок між інноваційними процесами, середовищем 

для ініціативи та психологічною безпекою, а також ре-

зультатами діяльності компанії. Результати німецьких 

учених показали, що клімат ініціативи та психологічна 

безпека були позитивно пов'язані з двома показниками 

діяльності - поздовжньою зміною прибутковості акти-

вів та досягненням цілей фірми, а також модерували 

зв'язок між інноваціями в процесах та результатами ді-

яльності фірми [4]. 
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дослідження керівників та членів команд у Шанхаї, 

Китай, яке дало змогу відмітити, що психологічна без-

пека в командах є важливим посередником між цінно-

стями лідера та навчанням у команді. Ці результати 

були інтерпретовані як припущення, що цінності лі-

дера можуть допомогти учасникам розвинути психо-

логічну безпеку, яка, у свою чергу, спонукає до нав-

чання [8]. 

Вплив лідерства, орієнтованого на зміни, та вплив 

психологічної безпеки на командне навчання у брига-

дах медичних працівників у різних державних лікар-

нях в Іспанії досліджували Айда Ортега, Піт Ван ден 

Босше, Міріам Санчес-Мансанарес, Рамон Ріко та 

Франсіско Гіл [9]. 

На Україні взаємозв’язок психологічної безпеки 

освітнього середовища школи та мотивації інновацій-

ної діяльності вчителів вивчала Олена Бондарчук. До-

слідження показало, що психологічно безпечне освітнє 

середовище забезпечує суб’єктивне благополуччя уча-

сників освітнього процесу, стимулює їх до творчості та 

саморозвитку[10]. Подібні результати дослідниця 

встановила і для викладачів закладів вищої освіти. На-

томість, попри всю актуальність, дослідження психо-

логічної безпеки освітнього середовища для виклада-

чів педагогічних коледжів практично відсутні. 

Мета: дослідити рівень психологічної безпеки осві-

тнього середовища для викладачів педагогічних коле-

джів. 

Матеріали і методи. У дослідженні взяли участь 

290 викладачів педагогічних коледжів з різних регіонів 

України, із них за статтю: 75 % жінок, 25 % чоловіків; 

за віком: до 30 років – 13,1 %,  30-40 років – 22,8 %, 40-

50 років – 23,6 %, 50-60 років – 20,2 %, понад 60 років 

– 20,2 %; за сімейним станом: незаміжніх/неодружених 

– 20 %, заміжніх/одружених – 80 %. Такий розподіл ві-

дповідає тенденціям у генеральній сукупності і, отже, 

свідчить про репрезентативність вибірки. 

Рівень психологічної безпеки освітнього середо-

вища визначався за методикою І. Баєвої «Психологічна 

безпека освітнього середовища», у модифікації О. Бо-

ндарчук. Одержані результати підлягали математико-

статистичному аналізу з використанням комп’ютерної 

програми SPSS (версія 23.0). 

Результати та їх обговорення. Більшість досліджу-

ваних викладачів (97,9 %) відзначили, що робота у пе-

дагогічному закладі вимагає постійного вдоскона-

лення професійної майстерності, лише 2,1 % не могли 

ствердно відповісти на це питання. 97,9 % викладачів 

вважають, що обрана робота сприяє розвитку їх здіб-

ностей. Адже саме в час науково-технічного прогресу 

викладач має постійно здобувати нові знання, оновлю-

вати індивідуальний і соціальний досвід, опановувати 

новітніми методиками навчання здобувачів освіти, 

тобто «йти в ногу з часом, або навіть трішки випере-

джувати його». 

Але досить прикрим є той факт, що 11,6 % виклада-

чів є незадоволеними стосунками з колегами, 9,6 % – 

відчувають невдоволення від спілкування із здобува-

чами освіти, 17,2 % – не мають емоційного комфорту. 

27,2 % – не можуть висловити свою точку зору, 15,1 % 

– не відчувають поважного ставлення до себе, 9,2 % 

мають побоювання щодо збереження власної гідності, 

16,1 % – не можуть звернутися за допомогою, 16,8 % 

викладачів певні чинники заважають проявити ініціа-

тиву та активність, 28,3 %  вважають, що на роботі не 

враховуються їх особисті проблеми та труднощі, у 23,8 

% – ігноруються їхні прохання та пропозиції, 13,9 % 

викладачів не вважать свою роботу захопливою в за-

кладі освіти на даний час.  

Не відчувають захисту 19,1 % викладачів від публі-

чного приниження здобувачами освіти, 18 % – від пу-

блічного приниження колегами, 22,9 % – від публіч-

ного приниження адміністрацій педагогічних коле-

джів.  

20,2 % викладачів не є захищеними від погроз здо-

бувачів освіти, 15,1 – від погроз колег, 20 % – від пог-

роз адміністрації коледжу. 

24,3 % опитаних не є захищеними від того, що їх 

змусять робити що-небуть проти їх бажання здобувачі 

освіти, 28,7 % – не відчувають захисту, що їх змусять 

робити що-небуть проти їх бажання колеги, 39,3 % – 

адміністрація. 31,6 % не є захищеними від ігнорування 

здобувачами освіти, 28,7 % колегами, 32,4 % – адміні-

страцією. 

Не мають захисту 32 % викладачів від недоброзич-

ливого ставлення здобувачів освіти, 31,4 % – від недо-

брозичливого ставлення колег, 31,3 % – від недобрози-

чливого ставлення адміністрації.  

Професійна діяльність педагога за відсутності пси-

хологічної безпеки освітнього середовища, захисту від 

погроз, ігнорування, недоброзичливого ставлення, ро-

боти проти власного бажання, виконання завдань не за 

своїми посадовими обов’язками, нерівномірного роз-

поділу завдань між членами колективу, не стимулю-

вання роботи різними видами заохочень, може спричи-

нити у людини пригніченість, відчуженість, емоційне 

вигорання, а потім і більш негативні наслідки – фруст-

рацію, депресивні стани, психосоматичні захворю-

вання.  

74

Педагогічна робота дуже подобається 67,5 % опита-

них, 31,0 % – подобається і лише 1,5 % є незадоволе-

ними обраною професією. У 86,9 % опитаних робота 

викликає гарний настрій. Отже, більшість викладачів 

вважають викладацьку роботу справою свого життя, 

роботою за покликом серця. 

Основною загрозою психологічної безпеки є явища 

мобінгу, босингу. Мобінг – це систематичне цьку-

вання, психологічний терор, форми зниження автори-

тету, форма психологічного тиску у вигляді цькування 

співробітника у колективі, зазвичай з метою його зві-

льнення [12, с. 55]. Босинг – мобінг з боку керівництва. 

Процес мобінгу містить у собі п’ять фаз: перша – ная-

вність тривалого і невирішеного конфлікту; друга – аг-
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Доктор Емі Едмондсон, професор Гарвардської біз-

нес-школи, яка визначила термін психологічна безпека 

, як «віру в те, що ніхто не буде покараний або прини-

жений за висловлювання з ідеями, питаннями, пробле-

мами чи помилками»[11], але як ми бачимо з опиту-

вання то кожен четвертий викладач боїться висловити 

свою точку зору, не враховуються особисті проблеми 

та труднощі та ігноруються його прохання та пропози-

ції, що заважає і розвитку здібностей і розкриттю тво-

рчого потенціалу викладача, та в свою чергу погано по-

значається на якості самої освіти майбутніх випускни-

ків педагогічних коледжів. 



ресивні дії та ворожі відносини; третя – у конфлікт утя-

гується керівництво та інші співробітники, пересліду-

ваний піддається наклепу; четверта – на працівникові 

ставиться клеймо, насамкінець – звільнення [13]. Щодо 

підстав виникнення утиску (мобінгу), то вони можуть 

бути різні: соціальні, виробничі чи особистісні. Як 

приклад можна назвати бажання помсти; жадобу до 

влади; особисте неприйняття людини; заздрість; 

страхи; нудьгу; контроль над працівником; амбіції, 

кар’єрне зростання. На жаль, цей перелік не є вичерп-

ним, і в кожному випадку він може бути індивідуаль-

ним [14]. А, як ми бачимо з вищенаведеного аналізу, то 

від 15,1 % до 39,3 % викладачів не почувають себе без-

печно в освітньому середовищі педагогічного коле-

джу. 

За результатами дисперсійного аналізу (рис.1) мо-

жна побачити, що чоловіки почуваються більш захи-

щеними ніж жінки, що може бути наслідком гендерної 

нерівності в освіті, хоча освіта вважається більш тра-

диційно жіночою галуззю. Це ми можемо побачити і 

по вибірці дослідження, не дивлячись на те, що жінок 

є більше в три рази, але вони є менш захищеними. Хоча 

з віком рівень психологічної безпеки є нижчим і для 

викладачів чоловічої статі (p < 0,05). 

 

 
Рис.1. Стан психологічної безпеки викладачів педагогіч-

них коледжів у залежності від віку і статі 

 

Якщо проаналізувати стан психологічної безпеки 

освітнього середовища педагогічного коледжу в зале-

жності від статі та сімейного стану (див.рис.2), то мо-

жна визначити, що незаміжня жінка-викладач є більш 

захищена як чоловік-викладач, але заміжня жінка є 

менш захищена ніж одружений чоловік (p < 0,05). 

 

 
Рис 2. Стан психологічної безпеки викладачів педагогіч-

них коледжів у залежності від статі та сімейного стану 

 

Незаміжня жінка може повністю віддаватися роботі, 

Висновки. Отже, результати дослідження свідчать, 

що від 15,1 % до 39,3 % викладачів педагогічних коле-

джів не почуваються психологічно захищеними в різ-

них ситуаціях взаємодії в освітньому середовищі. При 

цьому чоловіки-викладачі почуваються більш захище-

ними в освітньому закладі ніж жінки, особливо моло-

дші за віком й одружені. 
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виявлених гендерно-вікових та соціально-демографіч-

них відмінностей. 
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більш вільно почувається в колективі, не несе турботу 

за інших, так як не є обтяжена сімейними справами та 

може більше уваги звертати на свій кар’єрний ріст. Не-

одружений чоловік-викладач часто почувається менш 

впевнено в педагогічному колективі, в якому перева-

жають жінки. На стан психологічної безпеки досить ве-

ликою мірою буде впливати розподіл обов’язків в 

сім’ї, пов’язаних у українською ментальністю: жінка в 

українському суспільстві є берегинею сім’ї і на неї по-

кладаються більше сімейних обов’язків ніж на чоло-

віка. Чоловік, одружуючись, може більше часу присвя-

тити роботі і реалізовувати свої прагнення, пов’язані з 

трудовою діяльністю, так як він менше обтяжений го-

сподарською роботою в сім’ї, яку частково перебирає 

на себе жінка. Для колег по роботі одружений чоловік 

перестає бути «об’єктом переслідування», насмішок, 

так як він вже є реалізованим в сімейному житті і до 

нього є менше уваги інтимного характеру. 
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Psychological safety of the educational environment for teachers of pedagogical colleges 
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Abstract. The article examines the study of psychological safety in different countries. The research of psychological safety of the 

educational environment of teachers of pedagogical colleges of Ukraine is analyzed. It is shown that up to 39 % of teachers of peda-

gogical colleges are vulnerable in various situations of interaction in the educational institution. The data of the analysis of psycholog-

ical safety depending on age and sex, sex and marital status are given. The main threats to the educational environment of the peda-

gogical college and possible causes are described. 
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Анотація. У статті зазначено, що на шляху самореалізації цiлепокладання є iнтегральним утворенням, cенcом життя, за 

допомогою якого оcобиcтicть регулює i органiзовує влаcне життя. Продемонстровано, що в структурі здатності до цілепокла-

дання існують наступні компоненти: інтелектуальний, особистісний, діяльнісний. Вивчено і порівняно особистісний(індиві-

дуально-особистсні якості, система цінностей) і діяльнісний (вольові якості) компоненти у жінок на різних етапах самореалі-

зації. Встановлено, що студентки, які знаходяться на етапі саморозуміння і самосприйняття не є здатними до відповідального 

цілепокладання оскільки мають ідеальне уявлення про себе, завищену самооцінку, недостатньо розвинуту рефлексію і зни-

ження ефективності адаптації, конфлікт цінностей (універсалізм – досягнення, безпека - самостійність, самостійність - кон-

формність), песимістичний погляд на події, орієнтовані на майбутнє без розвинених вольових якостей. Зясовано, що студен-

тки мають певні цілі, але не завжди здатні представити більш-менш ясну картину бажаного майбутнього, тому кінцева мета 

може бути не обґрунтованою, нестійкою. Показано, що жінки на етапі самореалізації живуть у теперішньому, мають реальне 

уявлення про себе, в них відсутня повна задоволеність собою, що при досить вираженій самоповазі і в цілому позитивній 

оцінці своєї особистості спонукає респондентів до подальшого самовдосконалення. Продемонстровано, що жінки при досяг-

ненні цілей використовують вольові якості, мають конфлікт цінностей (стимуляція - безпека), що властиво зрілим адаптивним 

особистостям, з певним рівнем гідності і гнучкості. 

 

Вступ. Зазвичай під самореалізацією розуміють вияв-

лення і розвиток людиною своїх здібностей в певних 

сферах діяльності. На думку К. Роджерса[3], самореа-

лізація є вищим рівнем потреб людини, в результаті до-

сягнення якої, людина здійснює своє призначення. На 

шляху самореалізації цiлепокладання є iнтегральним 

утворенням, cенcом життя, за допомогою якого 

оcобиcтicть регулює i органiзовує влаcне життя як цiле 

та знижує розсіювання потенціалу особистості, консо-

лідує посилення всіх його компонентів. Стрімка тран-

сформація економічних, соціальних й інформаційних 

обставин породжує проблему ефективного викорис-

тання потенціалу особистості, якісного цілепокла-

дання. Оскільки в останній час цілепокладання розгля-

дується більше у мотиваційній сфері і майже ігнору-

ється особистісні і вольові характеристики людини, що 

забезпечують здібності до цілепокладання, то вважа-

ємо тему дослідження актуальною. 

Короткий огляд публікацій. Відповідно до систе-

много підходу, здатність до цілепокладання є динаміч-

ним системно-структурним утворенням, що інтегрує в 

єдине ціле такі компоненти, як наполегливість, гнуч-

кість, самостійність в постановці і виборі цілей, рівень 

опрацювання образу мети, процесу її досягнення, нас-

лідків реалізації, стратегічність, реалістичність і рівень 

цілей (І.О.Дмитрієва). Вчені виділяють в структурі зда-

тності до цілепокладання наступні компоненти: 1) ін-

телектуальний, 2) особистісний, 3) діяльнісний. Пер-

ший включає аналіз можливостей прогнозування і по-

становку цілей критеріїв досягнення цілей, вибору за-

собів досягнення, оцінки досягнутого результату. Осо-

бистісні особливості (характеристики, сенси, цінності, 

ресурси і інш.) відносять до змістовної частини дру-

гого компоненту здатності до цілепокладання. Третій 

компонент включає активність суб'єкта цілепокла-

дання та його вольові якості.  

Цілепокладання є процесом створення системи ці-

лей, співвіднесення їх між собою і вибору кращих[4]. 

В основі цілепокладання лежать ціннісні орієнтації, які 

Ш. Шварц назвиває поняттями або переконаннями, що 

керують вибором або оцінкою поведінки і подій. Cаме 

cенcоутворювальні цінноcті народжуютьcя внутріш-

нім вибором і відразу ж стають оcобиcтисним cенcом 

життя (О.Г.Аcмолов). Згідно В.О.Ядову, вищий диcпо-

зиційний рівень утворює cиcтема цінніcних орієнтацій 

на меті життєдіяльноcті і заcобу їх доcягнення. Відомо, 

що на різних етапах самореалізації людина має різно-

манітні цінності і цілі, що мають вплив на особливості 

прояву індивідуально-особистісних властивостей.  

Мета статті теоретико - емпіричним шляхом вста-

новити особистісні особливості здатності до цілепо-

кладання на різних етапах самореалізації особистості 
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Матеріали і методи дослідження: З метою вирі-

шення поставленої мети ми використовували: теорети-

чні методи (проблемно-логічний метод, індукція, абст-

рагування, узагальнення, систематизація), методи пси-

хологічної діагностики та методи математичної обро-

бки даних. Метод психологічної діагностики містив: 

аналіз ієрархії цінностей за методикою Ш.Шварца, мо-

дифікований тест Т.Лірі в адаптації Л.М.Собчик, мето-

дика "Оцінка вольових якостей" розроблена Н. Б. 

Стамбуловою. Дослідницька робота проводилась зі 

студентками, що здобувають вищу освіту в «Одеській 

Національній академії харчових технологій». Групу 

порівняння склали жінки-підприємці, що займають ке-

рівницькі посади в ієрархічних бізнес-компаніях або 

мають власний бізнес. Загалом у процесі дослідження 

було обстежено 153 жінок, з них – 84 студентки та 69 

жінок-підприємців. Вік досліджуваних групи студен-

ток відповідає першим двом етапам процесу самореа-

лізації за І.Д. Єгоричєвою[1], тобто етапам  саморозу-

міння і самосприйняття, усвідомлення власної цінно-

сті, унікальності, значущості себе в світі, де метою є 

виявлення потенційних можливостей, дійсних потреб і 

життєвих сенсів. Респондентки групи жінок віднесено 

до етапу самореалізація, коли важливим стає втілення 

свого призначення, яке суб'єктивно відчувається осо-

бистістю. 

Ключові слова: цілепокладання, індивідуально-особистісні особливості, цінності, вольові якості, жінки. 
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Випробовувані - студентки беруть участь в дослі-

дженні з метою з’ясування готовності самостійно і ус-

відомлено планувати і реалізовувати перспективи 

свого професійного та особистісного розвитку. Біль-

шість жінок-підприємців віднесено до self-made бізне-

сменів, які відповідно до типології М.Мелія і В.Сізоне-

нко характеризуються як суб'єкти підприємницької ді-

яльності, які домоглися успіху за рахунок своїх 

ділових, особистісних якостей, які не мають адмініст-

ративних і політичних ресурсів, що створювали бізнес 

з нуля. 

Результати і обговорення. На першому етапі емпі-

ричного дослідження було вивчено і порівняно особи-

стісні особливості досліджуваних як компоненту здат-

ності до цілепокладання. 

 

Таблиця 1. Порівняння середніх значень показників індивідуально-особистісних особливостей в двох групах 

Тип 
Середнє значення в групі 

студенток 

Середнєзначення в 

групі жінок 

U-статистика Мана-Вітні р-значен-ня 

Владно-лідируючий  7,44± 0,23 9,29± 0,41 1324,5 0** 

Незалежно-домінуючий  8,44± 0,33 7,75± 0,43 737,0 0,11 

Прямолінійно-агресивний  7,92± 0,36 7,71± 0,25 896,5 0,85 

Недовірливо-скептичний  7,58±0,55 6,8± 0,34 810,0 0,35 

Покірно-сором'язливий  7,19±0,48 6,9± 0,39 846,5 0,53 

Залежно-слухняний  6,58± 0,46 6,24± 0,37 833,5 0,46 

Співробітницько-конвенційний  7,75± 0,52 7,41± 0,37 860,5 0,62 

Відповідально-великодушний  9,06± 0,54 8,71± 0,45 840,5 0,5 

Примітка: ** - різниця на рівні p < 0,01, * - різниця на рівні p <0,05. 
 

Як можна побачити з таблиці 1, існує єдина статис-

тично значуща різниця лише у прояві показників за 

владно-лідируючим типом, при якій більше середнє 

значення у групі жінок, тобто жінки більш сконцент-

ровані на лідерстві та домінуванні, демонструють не-

залежність думки та завзятість у відстоювані власної 

думки, що можуть розвитися до дидактичного стилю 

висловлювань та  нетерпимості до критики і переоці-

нки власних можливостей.  

Оскільки образ Я-ідеальне і Я-реальне є невід’єм-

ною частиною структури цілісного Я, то далі ми ви-

вчили і порівняли особливості індивідуально-особисті-

сних особливостей в образі Я-ідеальне і Я-реальне за 

U-критерієм Мана-Вітні. У студенток за усіма типами 

не існує статистично значуща різниця у прояві показ-

ників між Я-реальним та Я-ідеальним, Отже, Я-реа-

льне дівчат є конгруєнтним Я-ідеальному, що може 

свідчити про високу ступінь їх самоприйняття, зави-

щену самооцінку, недостатньо розвинуту рефлексію й 

зниження ефективності адаптації. 

У групі жінок ми бачимо іншу картину в порівнянні 

показників Я-реального та Я-ідеального. Так, статис-

тично значуща різниця у прояві показників виявлена за 

прямолінійно-агресивним, недовірливо-скептичним, 

покірно-сором'язливим та залежно-слухняним типами. 

Отже, образ Я у групі жінок не повністю збігається з 

ідеалом Я, тобто відсутня повна задоволеність собою, 

що при досить вираженій самоповазі і в цілому пози-

тивній оцінці своєї особистості спонукає респондентів 

до подальшого самовдосконалення.  Це  властиво зрі-

лим адаптивним особистостям, з певним рівнем гідно-

сті і гнучкості. 

На другому етапі ми провели аналіз організації сис-

теми цінностей за методикою Ш.Шварца. Продемон-

стровано, що найважливим типом цінностей для студе-

нток є універсалізм. Тобто для них важливо розуміння, 

терпимість і захист благополуччя усіх людей і при-

роди. Далі йдуть безпека (13%), самостійність (11%), 

досягнення (11%) та конформність (11%). Мотивацій-

ною метою яких відповідно є: безпека для інших лю-

дей і себе, гармонія, стабільність суспільства і взаємо-

відносин; самостійність мислення і вибору способів 

дії; особистий успіх відповідно до соціальних стандар-

тів; стримування негативних схильностей, що мають 

соціальні наслідки. Гедонізм (8%) включає елементи 

як відкритості до змін, так і самозвеличення (за Ш. 

Шварцем). Останню позицію займає стимуляція (7%), 

де метою даного типу цінностей є хвилювання і нови-

зна. Встановлено наявність наступних конфліктних 

пар в середині ієрархії: універсалізм – досягнення, без-

пека - самостійність, самостійність - конформність.  
 

Таблиця 2. Порівняння середніх значень показників рангу 

цінностей в двох групах 

Показник 
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Комфорність 7,17±0,56 6,97±0,46 886,5 0,784 

Традиції 5,39± 0,68 6,63± 0,44 1048,5 0,256 

Доброта 6,92± 0,57 6,29± 0,46 816,0 0,374 

Універсалізм 12,06± 0,96 6,35± 0,41 366,0 0** 

Самостійність 10,06±0,59 5,94±0,45 352,0 0** 

Стимуляція 6,28± 0,46 11,57± 0,8 1450,5 0** 

Гедонізм  6,94±0,46 5,69±0,37 667,5 0,029* 

Досягнення 8,61± 0,64 8,57± 0,48 905,5 0,914 

Влада 5,83±0,52 10,24±0,55 1494,5 0** 

Безпека 8,89±0,84 8,71±0,69 899,5 0,873 

Примітка: ** - різниця середніх на рівніp < 0,01, * - різниця 

на рівні p <0,05. 
 

У жінок, що займаються підприємницькою діяльні-

стю на першому місці важливішим типом цінностей є 

стимуляція. Тобто для них важливою мотиваційною 

метою є підтримка оптимального рівня активності. 

Далі йде безпека(13%), значущім для жінок є безпека 

себе і для інших важливих людей, гармонія, стабіль-

ність суспільства і взаємовідносин. Визначальна моти-

ваційна мета типу цінностей «Влада», «Досягнення» та 

«Конформність», які займають третю позицію в ієрар-

хії цінностей респондентів (11%):  з одного боку, поля-

гає в важливості досягнення соціального статусу або 

престижу, контролю або домінування над людьми і за-

собами, а також особистого успіх через прояв компете-

нтності відповідно до соціальних стандартів.  А з 
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іншого боку - для жінок  не менш важливими є стри-

мування дій і спонукань, які можуть нашкодити іншим 

і не відповідають соціальним очікуванням. Останню 

позицію займає гедонізм (4%) -  задоволення, насолода 

життям. Отже, у групі жінок має місце незначна конф-

ліктність між цінностями за теоретичною моделлю 

стосунків. Так, найважливіша цінність (стимуляція) 

знаходиться в протилежній площині цінності безпеки. 

Цінність конформізму є додатковою. 

Порівняння за U-критерієм Мана-Вітні рангу цінно-

стей жінок і студенток відображено у таблиці 2. 

Як бачимо, статистично значуща розбіжність між 

показниками середніх значень спостерігається за та-

кими цінностями, як універсалізм та самостійність,  бі-

льше середнє значення у групі студенток на рівні < 

0,01, тобто студентки сильніше спрямовані на захист 

права в самостійності мислення і вибору способів дії, в 

творчості та дослідницькій активності, тому для них 

важливі розуміння і терпимість, захист благополуччя 

всіх людей і природи. Існує статистично значуща роз-

біжність між показниками середніх значень і за такими 

цінностями, як стимуляція та влада, більше середнє 

значення у групі жінок на рівні < 0,01, тобто жінки си-

льніше замотивовані на досягнення соціального ста-

тусу або престижу, авторитету, багатства, соціальної 

влади, на суспільне визнання за рахунок контролю або 

домінування над людьми і засобами, глибоких пережи-

вань, що формує відчуття  новизни. Також виявлено 

значущу статистичну розбіжність між показниками 

цінності гедонізму на рівні <0,05, де більше середнє 

значення у групі студенток, тобто, враховуючи етап са-

мореалізації студенток, для респондентів насолода  

життям є достатньо значущою, на відмінну від жінок.  

На третьому емпіричному етапі ми вивчали особли-

вості вольових якостей, як компоненту здатності до ці-

лепокладання. Встановлено, що у студенток низький 

рівень усвідомленої та активної цілеспрямованості на 

певний результат у діяльності, наполегливість та завзя-

тість на низькому рівні, сміливість і рішучість, ініціа-

тивність і самостійність знаходиться в зоні середніх 

значень, самовладання і витримка представлені на по-

мірному рівні. Студентки мають певні цілі, але не зав-

жди здатні представити більш-менш ясну картину ба-

жаного майбутнього, тому кінцева мета може бути не 

обґрунтованою, нестійкою, не всі розумні дії будуть 

доцільні, іноді досліджувані схильні до безцільного 

проведення часу. Результати отримані за шкалою 

«Мета» узгоджується з результатами дослідження 

З.Кіреєвої і В.Мазурика[2].  

У групі жінок цілеспрямованість розвинена на сере-

дньому рівні з тенденцією до високих показників, смі-

ливість і рішучість представлена на середньому рівні, 

вони є  наполегливими та навіть завзятими особистос-

тями в процесі досягнення мети, ініціативність і само-

стійність відбивається в активній установці не піддава-

тися впливу різних чинників, критично оцінювати по-

ради та пропозиції інших осіб, діяти за можливістю, на 

основі своїх поглядів і переконань, здатні контролю-

вати свої дії, підпорядковувати свою поведінку рі-

шенню свідомо поставлених завдань, за показником 

наявності мети, досліджувані мають різноманітні цілі і 

засоби досягнення, оскільки характеризуються біль-

шою збалансованістю поглядів та домінантних цінно-

стей, а також усвідомленням важливості розвитку пев-

них вольових  якостей. Порівняння за U-критерієм 

Мана-Вітні продемонструвало розбіжності на р< 0,01 

за майже усіма шкалами крім шкали «Мета» р< 0,53. 

Далі ми провели  факторний аналіз у двох групах до-

сліджуваних і встановили особистісні особливості зда-

тності до цілепокладання на різних етапах самореалі-

зації особистості. У студенток встановлено 4 фактори, 

які отримали наступні назви: «Я - ідеальна», «Конф-

лікт цінностей», «Нерозвинені вольові якості, при пе-

симістичному погляді на події», «Незалежна, впев-

нена, орієнтована на майбутнє».  В групі жінок також 

встановлено 4 фактори, які разом пояснюють 77,7% 

дисперсії, що отримали наступні назви: «Я-реальна в 

теперішньому», «Досягання, доброта, активність», 

«Цілеспрямована, ініціативна, самостійна», «Змен-

шення відповідальності, скромності та чужих обов’яз-

ків» 

Таким чином, встановлено особистісні особливості 

здатності до цілепокладання на різних етапах самореа-

лізації особистості. Студентки не є здатними до відпо-

відального цілепокладання оскільки мають ідеальне 

уявлення про себе, конфлікт цінностей (універсалізм – 

досягнення, безпека - самостійність, самостійність - 

конформність), песимістичний погляд на події, орієн-

товані на майбутнє без розвинених вольових якостей. 

Жінки на етапі самореалізації живуть у теперішньому, 

мають реальне уявлення про себе, при досягненні ці-

лей використовують вольові якості, мають конфлікт 

цінностей (стимуляція -безпека). 
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Personal particularities of the ability to goal-setting at different stages of personality’s self-realization 

O. Zabolotna 

Abstract. The article states that goal-setting is an integral formation, the meaning of life, on the way of self-realization, by means of 

which a person regulates and organizes his own life. It is demonstrated that in the structure of the ability to goal-setting there are the 

following components: intellectual, personal, activity. The personal (individual-personal qualities, value system) and activity 

(volitional qualities) components in women at different stages of self-realization have been studied and compared. It is established that 

students who are at the stage of self-understanding and self-perception are not capable of responsible goal setting because they have 

an ideal self-image, overestimated self-esteem, underdeveloped reflection and reduced efficiency of adaptation, conflict of values 

(universalism - achievement, security - independence, independence - comfort), a pessimistic view of future-oriented events without 

developed volitional qualities. It was found that female students have certain goals, but are not always able to present a more or less 

clear picture of the desired future, so the ultimate goal may not be justified and is unstable. It is shown that women at the stage of self-

realization live in the present, have a real idea of themselves, they lack full self-satisfaction, which with a strong self-esteem and 

generally positive assessment of their personality encourages respondents to further self-improvement. It has been shown that women 

use volitional qualities when achieving goals, have a conflict of values (stimulation - security), which is characteristic of mature 

adaptive individuals, with a certain level of dignity and flexibility. 
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